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Stumula: Dispﬁev sobre o Plano Pluriénual p:ara' 0

Em ()Y | yovenisen L2 quadriénio 2022 a 2025.

Secao N.* [Z B4 » A Cémara Mumc1pal de Alto Paraiso, Estado do Parané

aprovou, e, eu, o Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Esta Lei institui'o Plano Plurianual para o quadriénio 2022 a 2025 em cumpnmento
ao disposto no Art. 165 da Constituigdo Federal. '

§ 1° Integram o Plano Plurianual os seguintes anexos: ‘
~I) . AnexoI-—das fontes de financiamentos dos programas governamentais.

I)  Anexo II —da descrigdo dos programas governamentais, metas e custos.

III)  Anexo III — das agdes validadas.

IV) Anexo vV - dcmais documentos suportes.

Art. 2° O Plano Plurianual 2022-2025 organiza a atuag#io governamental em Programas
onentados para o alcance dos objetivos estratégicos definidos para o periodo do Plano.

Art. 3°. Os programas e agdes deste. Plano - serdo observados nas lels de dlrctnzcs
orgamentarias, nas leis orgamentdrias anuais e nas leis que as modifiquem.

Art. 4°. Para efeito desta Lei entende-se por:

I- Programa. instrumento de organizagio da agiio governamental que articula um conjunto |
de agdes visando a concretizagfio do objetivo nele estabelecido, sendo classificado como:

a) Programa Finalistico: pela sua implementago sio ofertados bens e serviqos diretamente
a sociedade e s@o gerados resultados passiveis de aferi¢@io por indicadores;

b) Programa de Apoio Administrativo: aqueles voltados para a oferta de servigos para a
gestdo de politicas e para o apoio administrativo.

IT - Agdio: instrumento de programagfio que contribui para atender ao objetivo de um

pfograma podendo ser orgamentéria ou nao-org:amenténa, sendo a org:amenténa cla551ﬁcada,
conforme a sua natureza, em:

- a) Projeto: instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um programa,
"envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expanso ou aperfeigoamento da agédo de governo;

b) Atividade: instrumento de programagfo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendq um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario & manuteng#io da ag#o de governo;

_¢) Operagiio Especial: despesas que ndo contribuem para a manutengdo, expansio ou
aperfczgoamento das agdes do governo, das quais n#o resulta um produto, e nio gcra
contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.
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Art. 5°. Os valores financeiros, metas fisicas e periodos de execugdo estabelecidos para as
agbes orgamentdrias s@o estimativos, néo se constituindo em limites & programagdo das despesas
expressas nas leis org:amenténas e em seus créditos adicionais.

An. 6°. A gestﬁo do Plano Pluria.nual observaré os principios de eficiéncia, eficicia e
efetividade e compreenderé a implementagdo, monitoramento, avaliag#o e revisdo de programas.

Art. 7°. O Poder Executivo mantcré smtcma de mforma&;des gercncmls e de planejamcnto _
para apoio a gestfio do Plano.

Art. 8°. A exclusdo ou a altcréc;ﬁ.o de programas constantes desta Lei ou a incluso de novo
programa poder4 ocorrer por intermédio da Lei Orgamentaria Anual ou de seus créditos adicionais,
apropriando-se ao respectivo programa, as modificagdes consequentes.

§ 1° Os projetos de lei de reviséo do Plano Plurianual conterfo, no minimo, na hipétese de:

" I-inclusdo de programﬁ:

a) diagnéstico sobre a atual situagdio do problema que se deseja enfrentar ou sobre a
‘demanda da sociedade que se queira atender com o programa proposto; :

b) indicagdo dos Tecursos que ﬁnanciarﬁo_ 0 programa proposto;
Iy ;e alteréi;ﬁo ou éﬁciusﬁo'de pfogfama: | .
a) exposi¢do das razdes ép.xe motivam a proposta.
7 § 2° Considera-se alteragfio de programa:
I'- modificag@io da denominagéo, do objetivo ou do pﬁblico-alvq do programa; B
H - incluso ou excluszo de 5¢Ge§ orgamentérias; 7 |
III - alterag@o do titulo, do produto e da unidade de medida das agdes orgamentarias.
§ 3; As altéracdes previstas no inciso If do § 2°, desté artigo, podérﬁo ocorrer pb'r‘mteﬁnédlo

da lei orgamentdria ou de seus créditos adicionais, desde que mantenham a mesma codificagdo e
ndo modifiquem a ﬁna.hdade da agfio ou a sua abrangéncia geogré.ﬁca

§4°A mclusio'de agﬁes orgamentdrias de caréter plurianual podera ocorrer por intermédio
de leis de créditos especiais desde que seja apresentado, em anexo especifico, as informagdes
referentes as projegdes plurianuais e aos atributos constantes do Plano.

§ 5° De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a
adequar as metas das agdes orgamentérias para compatibilizd-las com as alteragdes de valor ou com

outras modificagdes efetivas na Lei de Diretrizes Orqamenténas e na Lei Orgamentéria Anual ou
~ outras que as modifiquem.
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Art.9°. O Podjcr Executivo fica autorizado a: |
I - alterar o 6rgdo e a unidade responsével por programas e agdes;
11 - alterar os indicadores dos programas e seus respectivos indices:

IIT - incluir, excluir ou altcrar agdes ¢ rcspccnvas metas, no caso de ag:ﬁes néo-
orc;amentanas : ; :

IV - adequar a meta f' isica de agdo ort;amenténa para compatlblhza-la com alterar,:ﬁes 1o seu
‘valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas leis de diretrizes orgamentarias, Iels
orgamenténas anuais e seus CI‘éd.ltOS adicionais ou por leis que alterem o Plano Plunanual

V - incorporar as alteragdes de que tratam o inciso 4° do art. 9° desta Lei, decorrentes da
aprovag#o da lei orgamentiria.

Art 10 F1ca a Secretana de Fazenda e Plane_;amento responsével pelo acompanhamento,.
monitoramento e avaliagio do Plano Plurianual 2022-2025 competindo-lhe deﬁmr dlretnzes e
orlentac;ﬁes técmcas para seu funcionamento.

Art 11. Fica alterada as metas das acgdes de govemo da Lel de Dlretrlzes Orgamentanas para
o exercicio de 2022 — LDO/2022 — N° 539/2021, sendo substituida pelos dados compostos pelo
Anexo I da presente lei no que tange ao exercicio de 2022 :

Art 12. Revogam—se as dlsposu;ﬁes em contré.no e esta Lei entrard em vigor a partir do dia
pnmelro de janeiro de 2022.

= Edlﬁcio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, ao (trés) dias do més de ﬁOire'mBro‘de

2021.



Estimativa das Receitas Orgamentarias

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR

Plano Plurianual
Anexo | - Estimativa das receitas

Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 eceitas Correntes 38.860.390,00 z 37.157.800,00 | - 37.658.700,00 ~38.702.700,00 A 152.379.590,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ece apital 2.921.992,97 - 2,020.000,00 3 ~840.000,00 820.000,00 - 6.601.992,97 |
41.782.382,97 - .177.800, - 38.498.700,00 39.522.700,00 - 158.981.582,97
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 eceitas Correntes ~2.500,00 - 2.700,00 . 2.800,00 3.000,00 - 11.000,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00. eceitas Correntes 35.132,00 - 35.390,00 < 35.615,00 35.915,00 - 142.052,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ece orrentes 5.322.000,00 - ~5.400,000,00 - 5.500.000,00 "5.600.000,00 5 21.822.000,00 |
5.355.632,00 - 5.438.090,00 - 5.538.415,00 5.638.915,00 - 21.975.052,00

6.422.750,97 - 33.739.710, - 32.960.285,00 33.883.785,00 -
.422.750,97 33.739.710,00 32.960.285,00 33.883.785,00 { 137.006.530,97




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo |l - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Operagdes Especiais

CODIGO DO PROGRAMA N° 0

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N°® 04.02

OBJETIVO

Operagdes Especiais
JUSTIFICATIVA




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentdrio - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Manutengao do Poder Legislativo

CODIGO DO PROGRAMA N° 1

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
PODER LEGISLATIVO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 01.01
OBJETIVO

Manutengao do Poder Legislativo
JUSTIFICATIVA

ADO PARA O PROGRAMA



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrig8o dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Gestao Administrativa Superior

CODIGO DO PROGRAMA ' N° 2

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
CHEFIA DE GABINETE

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 02.01

OBJETIVO
Gestao Administrativa Superior
JUSTIFICATIVA




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentério - PPA
Anexo |l - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a2 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Administragdo Geral

CODIGO DO PROGRAMA N° 3

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 03.01
OBJETIVO

Administragdo Geral
JUSTIFICATIVA

CUSTO TOTAL'ESTIMADO PAR



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo |l - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Planejamento Governamental

CODIGO DO PROGRAMA N° 4

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 04.01
OBJETIVO

Planejamento Governamental
JUSTIFICATIVA

CUSTOTOTAL ESTIMADO PARA'O'PROGRAMZ




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Assisténcia Social

CODIGO DO PROGRAMA . N° 5

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 14.01

OBJETIVO

Assisténcia Social

JUSTIFICATIVA

O APROFUNDAMENTO DAS SITUACOES DE VULNERABILIDADE PODERAO ORIGINAR SITUACOES DE RISCO SOCIAL DECORRENTES
DA EXPOSICAO DOS PROBLEMAS ENFRENTADOS PELOS USUARIOS ANTENDIDOS PELA ASSISTENCIA SOCIAL.

DEMANDA DE PESSOAS BENEFICIADAS POR PROGRAMAS SOCIAIS 5 0,0 740,00
ATENDIMENTO A IDOSOS Ps 61,00 105,00
ATENDIMENTO A CRIANGAS E ADOLESCENTES : CR 120,00 207.00

DEMANDA DE PESSOAS BENEFICIADAS POR PROGRAMAS SOCIAIS 760,00 750,00 745,00 740,00
ATENDIMENTO A IDOSOS 61,00 73,00 87,00 105,00
ATENDIMENTO A CRIANCA.S E ADOLESCENTES 120,00 144,00 172,00 207,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagdo Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Gestao de Receitas e Fiscalizagdo

CODIGO DO PROGRAMA - N° 6

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIV. TRIBUTOS, ARRECADAGAO, FISCALIZACAQ

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 04.03

OBJETIVO

Gestao de Receitas e Fiscalizagdo
JUSTIFICATIVA




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Crianga na Escola

cODIGO DO PROGRAMA N° 7

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIVISAO DE EDUCACAO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 07.02

OBJETIVO

Crianga na Escola

JUSTIFICATIVA

DEVIDO A NECESSIDADE DE UMA REORGANIZAGAO DA REDE DA EDUCAGAO BASICA, VISANDO AMBIENTES COM ESTRUTURAS
ADEQUADAS, PRAZEROSAS E ESTIMULANTES A APRENDIZAGEM.

dicadores

AUMENTO DO INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - IDEB
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS E DE APRENDIZAGENS

AUMENTO DO INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ BASICA - IDEB 6,00 6,20 6,30
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS E DE APRENDIZAGENS 70,00 72,00 74,00 75,00
,, 3-“—-,5}_‘;;\!‘--!‘3‘,:5!_'-{{._":, 0 PA 0 PRO! : SR




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo |l - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagéo Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Apoio ao Ensino Especial

cODIGO DO PROGRAMA N° 8

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 07.01

OBJETIVO

Apoio ao Ensino Especial

JUSTIFICATIVA : :

PELO FATO DE BOA PARTE DOS ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS ESTAREM INSERIDOS EM ENTIDADES ESPECIFICAS PARA
O ATENDIMENTO DESSE PUBLICO.

30,00

TENDIMENTO A PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS 21,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Apoio a Educagdo de Jovens e Adultos

CODIGO DO PROGRAMA N° 9

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIVISAO DE EDUCAGAQ

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 07.02

OBJETIVO

Apoio a Educagéo de Jovens e Adultos

JUSTIFICATIVA

FALTA DE CONSCIENTIZACAQ POR PARTE DO PUBLICO INSERIDOS NA EDUCACAOD E JOVENS E ADULTOS - EJA.

JOVENS E ADULTOS

120,00 90,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
: PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Apoio a Cultura

CODIGO DO PROGRAMA _ N° 1

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 06.01

OBJETIVO

Apoio a Cultura

JUSTIFICATIVA

FALTA DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS PARA APOIAR AS PESSOAS NAS ATIVIDADES CULTURAIS.

INCENTIVO E APOIO A PROJETOS CULTURAIS
APOQIO A FESTAS POPULARES Ps 350,00 900,00

INCENTIVO E OIO A PROJETOS CULTUS 150,00 180,00
ULARES 350,00 500,00

Al

APOIO A FESTAS PO




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentério - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 3 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Esporte e Lazer

CODIGO DO PROGRAMA Ne 12

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIVISAO DE ESPORTE E LAZER

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 07.03
OBJETIVO
Esporte e Lazer

JUSTIFICATIVA
FALTA DE LOCAIS ADEQUADOS PARA A PRATICA DO ESPORTE E LAZER.

ESPORTE E LAZER

=

ESPORTE E LAZER
[OTAL



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

CODIGO DO PROGRAMA N° 13

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIVISAO DE TURISMO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 13.02

OBJETIVO

Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

JUSTIFICATIVA

A FALTA DE CONHECIMENTO E/OU MOTIVACAO DOS MORADORES PROXIMOS AOS PONTOS TURISTICOS EM EXPLORAR O
POTENCIAL TURISTICO DISPONIVEL.

DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIPAL

DIVULGAGAO DOS ATRATISMO TURISTICO 40,00 80,00

laro

DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIP. -50,00 60.0 70,00 80,00
DIVULGAAO DOS ATRATISMO TURISTICO 40,00 55,00 65,00 80,00

[OTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo |l - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Salde é Direito de Todos

CODIGO DO PROGRAMA N° 14

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 08.01

OBJETIVO
Saude é Direito de Todos
JUSTIFICATIVA

EVASAO DOS PACIENTES AOS TRATAMENTOS E ACOMPANHAMENTOS DOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS DE ESTRATIFICAGAQ DE
RISCO DE DOENGAS.

dores

AMPLIACAO DOS ATENDIMENTOS DAS EQUIPES SAUDE DA FAMILIA Ps 268500  3000,00

ATENDIMENTO AOS GRUPOS DE DOENGAS CRONICAS Ps 360,00 480,00
ATENDIMENTOS A POPULAGAO PARA ESTRATIFICAGCAO DE RISCOS DE DOENGAS Ps 672,00 750,00

2800,00  2900,00  3000,00

AMPLIAGAO DOS ATENDIMENTOS DAS EQUIPES SAUDE DA FAMILIA 2685,00

ATENDIMENTO AOS GRUPOS DE DOENGAS CRONICAS 360,00 390,00 430,00 490,00
ATENDIMENTOS A POPULAGAO PARA ESTRATIFICACAO DE RISCOS DE DOENGAS 672,00 700,00

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PRC



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo |l - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagdo Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

CODIGO DO PROGRAMA N° 16

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 09.01

OBJETIVO

Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

JUSTIFICATIVA

FALTA DE INVESTIMENTOS APROPRIADOS NA AREA DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS, GARANTINDO O BEM
ESTAR E UMA MELHOR QUALIDADE DE VIDA A POPULAGAO.

PAVIMENTAGAO ASFALTICA
REVITALIZAGAO DE PRAGAS E AVENIDAS

77,00 95,00
15,00 75,00

S-S




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentério - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagdo Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Manut. e Conservagdo da Malha Viaria

CODIGO DO PROGRAMA N° 17

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 10.01

OBJETIVO

Manut. e Conservagédo da Malha Viaria
JUSTIFICATIVA :
BUSCAR MAIORES INVESTIMENTOS NA AREA VIARIA, GARANTINDO O BOM TRAFEGO DOS VEICULOS, CONSEQUENTEMENTE
OFERTAR A POPULACAO MELHOR QUALIDADE DE VIDA.

naice.

10000,00
8000,00

MANUTENGAO DA MALHA VIARIA
AMPLIACAO DA REDE DE DRENAGEM

3.3
o
<]
o
o
[=)
o

MAN UTENAO DA MALHA VIARIA 5000,00 7000,00  8500,00 10000,00
PLIA(}AO DA REDE DE DRENAGEM 5000,00 6000,00  7000,00 8000.00

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA'O' PROGRAMA




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagdo Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Promogao e Extensdo Rural

CODIGO DO PROGRAMA N° 18

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO DE AGROP., ABAST.

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 11.01

OBJETIVO

Promogé&o e Extensdo Rural

JUSTIFICATIVA

ATENDER O SETOR AGROPECUARIO EM GERAL, VOLTADOS AO AUMENTO NA PRODUTIVIDADE AGROPECUARIA, VISANDO ASSIM
MELHORAR E ESTABILIZAR A OFERTA DE ALIMENTOS AO REBANHO O ANO TODO E, AO MESMO TEMPO, OFERTAR
INFRAESTRUTURA DE PRODUGAQ PARA A EXPLORAGAQ AGRICOLA E PECUARIA NAS COMUNIDADES RURAIS.

INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO AGRO-PECUARIO PROP : 100 00 30.00

APOIO AO PROGRAMA DE INSEMINAGAO ARTIFICIAL PROP 20,00 35,00

INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO AGRO-PECUARIO
A.POIOAO PROGRAMA DE INSEMINACAO ARTIFIC!AL 20,00 25,00 30,00 35,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentéario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Apoio a Industria e Comércio

CODIGO DO PROGRAMA N° 19

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO DE IND. E COM.

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 12.01

OBJETIVO

Apoio a Industria e Comércio

JUSTIFICATIVA

BAIXA PROCURA PARA INSTALACAO DE EMPRESAS, POR SE TRATAR DE UMA AREA URBANA PEQUENA. POREM, O MUNICIPIO TEM
O PROPOSITO DE INCENTIVAR A INSTALAGAO DE EMPRESAS PARA GERAGAO DE EMPREGO E RENDA.

GERACAO DE EMPREGO E RENDA ' - Ps 674,00 . 690,00
INCENTIVO A ABERTURA DE EMPRESAS und 123,00 130,00

GERAGAO DE EMPREGO E RENDA ' . 674,00 680,00 685,00 690,00

INCENTIVO A ABERTURA DE EMPRESAS 123,00 125,00 127,00 130,00



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo |l - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Preserv. de Rec. Naturais e Renovéaveis

CcODIGO DO PROGRAMA N° 20

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 13.01

OBJETIVO

Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis

JUSTIFICATIVA

A EDUCAGAO AMBIENTAL INDISPENSAVEL PARA MELHORIAS NA PRESERVAGAO DO MEIO AMBIENTE, SE FAZ NECESSARIA EM
TODOS 0OS SEGMENTOS DA SOCIEDADE E ATE MESMO NOS SETORES PRODUTIVOS. NO ENTANTO, NO QUE TANGE A EFETIVIDADE
DA ACAO FISCALIZATORIA, DIFICULDADES SAO ENCONTRADAS EM DECORRENCIA DA GRANDE AREA DO TERRITORIO DO
MUNICIPIO E DE SUA DENSIDADE DEMOGRAFICA.

AMPLIACAO E MELHORIA DA COLETA SELETIVA
AMPLIAGAO E PLANTIO DE MUDAS NATIVAS E EXOTICAS NO VIVEIRO MUNICIPAL und : 1100,00 3500,00

AMPLIACAO E MELHORIA DA COLETA SELETIVA 1650,00

AMPLIAGAO E PLANTIO DE MUDAS NATIVAS E EXOTICAS NO VIVEIRO MUNICIPAL 2500,00

2 ADO PAR, ROGRA



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo |l - Descrigo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificag&o Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Apoio ao Ensino Superior

cODIGO DO PROGRAMA N° 21

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
GABINETE DO SECRETARIO

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 07.01

OBJETIVO

Apoio ao Ensino Superior

JUSTIFICATIVA

FALTA DE INSTITUICOES QUE OFEREGAM O ENSINO SUPERIOR NO MUNICIPIO, E, AS DIFICULDADES PARA TRANSITAREM ATE 0S
MUNICIPIOS VIZINHOS QUE POSSUEM INSTITUIGOES COM ENSINO SUPERIOR.

APOIO AO ENSINO SUPERIOR

APOIO AO ENSINO SUPERIOR ] s 40,00 48,00



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Planejamento Orgamentario - PPA
Anexo Il - Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos
PPA 2022 a 2025

Unidade Gestora: 9999-CONSOLIDADO
Classificagao Institucional: 99.99-Todos

PROGRAMA
Reserva de Contingéncia

CODIGO DO PROGRAMA N° 999

UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA
DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

CODIGO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROGRAMA N° 04.02
OBJETIVO

Reserva de Contingéncia
JUSTIFICATIVA

cus:

D' TOTAL ESTIMADO P



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 01.01 - PODER LEGISLATIVO

TOTAL NO PPA

Programa: 0001 - Manutengao do Poder Legislativo

Objetivo: Manutengao do Poder Legislativo

| Produto | Unidade
A

Descrigéo da Agéo-Subagéo Unid. Responsével Tipo (Bom ou Servico) Madids no
2022

| 2023
2.001 - Manutencéo das Alividades Legislativas PODER LEGISLATIVO A |Sessbes und 2024
2025
o y W 8 - META |

Valores
~(R$1)
1.883.614, 49
1.889.000,00
1.905.000,00
1.915.000,00 |
_ 7.592614,49
_ 7.592.614,49 |




Unldade Gestora CQNSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade: 02.01 - CHEFIA DE GABINETE_

Programa: 0002 - Gest&o Administrativa Superior

Objetivo: Gestdo Administrativa Superior

Descrigao da Agao-Subagéo

1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagio

2.003 - Manutengéo das Alividades do Gabinete do
Prefeito

Unid. Responsavel

CHEFIA DE GABINETE

CHEFIA DE GABINETE

Tipo

Produto | Unidade

(Bem ou Servigo) |  Medida
Unidade und
GLOBAL GL

TOTAL NO PPA|

e Me_tas Valores

. Fisicas |  (R$1)
2022 1,00 20.000,00
2023 - -
2024 1,00 20.000,00
2025 = 10| 20.000,00

| META| 300 6000000
2022 1,00 5!4 955,00
2023 1,00 516.000,00
2024 1,00 520.000,00

| 2025 | 100 522.000,00
META 4,00 _ 2.072.955,00

2.132.955,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
: ‘PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Agbes

Umdade e Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 02.02 - CONTROLADORIAINTERNA

Programa 0002 - Gestao Admlnlstratlva Superlor '
Objetivo: Gestéo Ac Admlnlstratwa Supanor

: E Produto Unidade | Metas Valores
Descrigdo da Agéo-Subagao Unid. Responsavel Tipo | (Bemou Servigo) | Medida Ano  Fisikeas | (RS1)
2022 1,00 20,000,00
1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto 2023 - 2
Figueira - Livre Aplicagao CONTROLADORIA INTERNA P |Unidade und 2024 1,00 20.000,00
2025 a 1,00 , 20.000,00
META| 3,00 60.000,00
2022 | 1,00 148.545,00
2.002 - Manutengo dos Servigos da Controladoria 2023 1,00 151.000,00
iy CONTROLADORIA INTERNA A |GLOBAL GL 2024 1,00 163.000,00
2025 100 170.000,00
__________ _ - ; , S META 400 ) 632.545,00 |
TOTAL NO PPA ' B ] ] 692.545,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdao das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa 0003 - Administrag&o GeraAI

‘Unidade: 02.03 - ASSESSORIA JURIDICA VINC AO PREFEITO

Objetivo: Administragdo Geral

2.005 - Manutengéo dos Servigos de Assessoria
Juridica

Descrigao da Agao-Subagéo

Unid. Responsavel

ASSESSORIA JURIDICA VINC. AO PREFEITO

Tipo

Produto

_(Bem ou Servigo) |

APOIO ADMINISTRATIVO

Unld?de Ao
- Medida

2022

2023

und 2024

2025

| META

[TOTALNOPPA

Metas
F isicas

Valores
|
100 122.775,00
1,00 124.500,00
1,00 142.000,00
1,00 _147.000,00
4,00 536.275,00

536.275,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Agbes

Unldada Gestora: CONSOLIDADO i —

Unidade: 03.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0003 - Administragéo Geral
Objetivo: Administragéo Geral

Descrigao da Agao-Subagao Unid. Responsavel

2.006 - Manutengao do Gabinete do Secretério de

Admi " GABINETE DO SECRETARIO

TOTAL NO PPA

Produto Unidade TAno Metas Valores
__(Bemou Servico) |  Medida Fisicas |  (R$1)
2022 1,00 72.445,00
2023 1,00 74.000,00
GLOBAL GL 2024 1,00 85.000,00
2025 100 95.000,00
S META 400 | 326.445,00
32644500




Unidade Gestora CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Programa: 0003 - Admlnlstrac;,ao Geral

Unidade: 03.02 - DIV. ASSIST. TECNICA E ADMINISTRATIVA

Objetivo: Administragéo Geral
Descrigao da Aq.éo-Subat;éo

1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicacio

2.011 - Manutengao da Divisdo de Assisténcia
Técnica e Administrativa

Unid. Responsavel

DIV. ASSIST. TECNICA E ADMINISTRATIVA

DIV. ASSIST, TECNICA E ADMINISTRATIVA

TOTAL NO PPA

Produto

._(Bem ou Servigo) |

Unidade

GLOBAL

~ Unidade
_ Medida.

GL

Ano Metas Valores
! Fisicas (R$ 1) .
2022 1,00 50.000,00
2023 1,00 10.000,00
2024 1,00 50.000,00
2025 1,00 | 50.000,00
META 4,00 ~160.000,00
2022 1,00 747.300,00
2023 1,00 750.000,00
2024 1,00 762.000,00
2025 1,00 770.000,00
| META | 400 | 302930000 |
A . 3.189.300,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO - e T . D
Unidade: 03.03 - DIVISAO DE M{\]’_I_ERIAL £ PATRIMONIO . b il 7 o
_I?__r_ograma 0003 - Adm[n§jragéo Gead = - o o
(Objetivo: Administragéo Geral ) = e D D DS R R
Descrigao da Agéo-Subagéo Unid. Responsavel Tipo (Bempgzdgz?vigo) l#‘;z?:: Ano ':f::;ss \glg r:.-)s
- T 22 100 © 20.000,00 |
2023 1,00 5.000,00
1.074 - Investimentos TAC-PMAP - T Porto
Flo oy gl DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO P |Unidade und 2;;
META| 200 | 25.000,00
2022 1,00 87.435,00
. 2023 1,00 90.000,00
g':;wd‘m“m“° DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO A |GLOBAL GL 2024 1,00 110.000,00
2025 | 10| ~120.000,00
L L _ - S L | META o SRR [
TOTAL NO PPA - 432‘3509J




!Jnldade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR

PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 03.04 - DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO
Programa: 0003 - Admlmstrag:ao Geral

Objetivo: Administragéo Geral

Descrigao da Agao-Subagao

1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagdo

2.014 - Manutengéo da Divisdo de Compras e
Licitagdes

Unid. Responsével

DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGAO

DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGAO

TOTALNOPPA

Tipo

Produto Unidade Aings Metas Valores
_(Bemou Servico) | Medida _ Fisicas (R$ 1)
2022 1,00 20.000,00
2023 1,00 5.000,00
Unidade und 2024 = =
202 | * e B
META 200 25.000,00
2022 1,00 149.765,00
2023 1,00 151.500,00
GLOBAL GL 2024 1,00 162.000,00
| 2025 1,00 168.000,00
META | 4,00 631.265,00 |
656.265,00




Unldade Gestora CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade: 03.05 - DIVISAO DE SE SERVICOS GERAIS |

Programa 0003 - Admlmstragao Geral

Objetivo: Administragdo Geral

Descrigdo da Aqéo-Subat;ﬁo

2.015 - Manutengo da Divisdo de Servigos Gerais

—

DIVISAO DE SERVIGOS GERAIS

TOTAL NO PPA

Unid. Responsavel

Produto Unidade Ano Metas ~ Valores
_(Bem ou Servico) Medida | Fisicas |  (R$1)
2022 1,00 128.315,00
2023 1,00 130.000,00
A |GLOBAL GL 2024 1,00 140.000,00
2025 1,00 _145.000,00
3 META 4,00  543.315,00
e 543.315,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade: 03.06 - PROCURADORIA MUN. ASSUNTC_)_S_ JURIDICOS

Programa: 0003 - Admlmstrag:ao Geral

Objetivo: Administragéo Geral

Descrigao da Aq:ao-Subagao

1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagao

2.085 - Manutengao das Atividades da Procuradoria
Municipal

TOTALNOPPA

Unid. Responsével

PROCURADORIA MUN. ASSUNTOS JURIDICOS

PROCURADORIA MUN. ASSUNTOS JURIDICOS

Tipo

Unidade

GLOBAL

Produto |
(Bem ou Servigo)

~ Unidade

und

GL

_Medida

e ‘Metas Valores
__ Fisicas _(R$1)
2022 1,00 2000000
2023 -
2024 -
2025 A -
META 1,00 20.000,00 |
2022 1,00 316.335,00
2023 1,00 318.000,00
2024 1,00 326.000,00
2025 10| 330.000,00 |
META 400 = 1.290.33500
. 1.310.335,00 |




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO e e B T e N

Unidade: 04.01 - GABINETE DO SECRETARIO ? S S W S S L

Programa: 0004 - Planejamento Governamental ” i

Obijetivo: Planejamento Governamental i B A S LG T S S D . S
Descrigao da Agao-Subagéo Unid. Responsével Tipo (Bempcrazdsucteorvi 0) ":::j?g: Ano :_'f:':ss \i;lgr:z)s

W EiEs s o a2 | 1,00 77.180,00 |

: 2023 © 1,00 79.500,00

ﬁm:":hmmfa“““ do Secretdriode |, 5INETE DO SECRETARIO A |GLOBAL GL 2024 1,00 ‘:_xﬁ

2025 1,00 000,00 |

S NN, ISR . FCTIULtole - T SO S | Y. 1N, o |mem[ 400 35268000

TOTAL NO PPA_ — sl Mg - el e e 4 352:680,00 |




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade: 04.02 - DIV. FINANCAS ORQAMENTOE CONTABILIDADE

Programa 0000 - Ogeragoes Especnals

Objetivo: Operagdes Especlals
Descrigdo da Agao-Subagéo

0.002 - Amortizagéo e Encargos da Divida
Contratada

0.003 - Sentencas Judiciais

TOTALNOPPA

Unid. Responsavel

DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

DIV. FINANGAS, ORGAMENTO E CONTABILIDADE

" Produto

(Bem ou Servigo) |

GLOBAL

GLOBAL

Unidade
Medida

GL

GL

A Metas Valores
no Siig
_ Fisicas | (R$1)
2022 1,00 1.430.000,00
2023 1,00 1.350.000,00
2024 1,00 1.450.000,00
2025 S 1,00 1.470.000,00 |
META| =~ 400 5.700.000,00
2022 1,00 150.000,00
2023 1,00 151.500,00
2024 1,00 165.000,00
2025 T _170.000,00 |
META | 400 63650000
__6.336.500,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO B , ~

Unidade: 04.02 - DIV. FINANGAS, OR(;AMENTO E CONTABILIDADE

Programa: 0004 - Planejamento Governamental
Objetivo: Pianejamento Governamental

. : I+~ ]  Produto | Unidade | Metas Valores
Descrigédo da Agdo-Subagéo Unid. Res nsavel Ti . : Ano ;

RO e Suoe ke PO (Bem ou Servigo) | Medida _ Fisicas | (R$1)
2022 1,00 20.000,00

C-PMAP 2023 ; B
obarvieg oyt - Temenos Porto |1\, £|NANCAS, ORGAMENTO E CONTABILIDADE | P |Unidade und 2024 1,00 20.000,00

2025 ) )
META| 2,00 ~ 40.000,00
2022 1,00 742.460,00
2023 1,00 745.000,00
2‘°'a"“"'°"‘a'cm°'"’°a°°'. Olvisko de-Finenges, DIV. FINANGAS, ORGAMENTO E CONTABILIDADE | A |GLOBAL GL 2024 1,00 755.000,00
| 2025 | 1,00 760.000,00
. . . e " o [wem| 400 300248000
TOTALNOPPA S 2 " - " 3.042.460,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 04.02 - DIV. FINANCAS ORCAMENTO ECONTABILIDADE

Objetivo: Reserva de Contingéncia

Programa: 0999 - Reserva de Contingéncia
Descrigao da Agéo-Subagéo " |

Unid. Responsével

DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

Tipo

~ Produto

|_(Bem ou Servigo) |

GLOBAL

GL

Ano

2022
2023
2024
2025

| META

Métas ‘

1,00 |
1,00 |
1,00 |

100,

4,00

~ Valores

_(R$1)

10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00 |
_ 40.000,00
_40.000,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

(Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 04.03 - DIV. TRIBUTOS ARRECADACAO FISCALIZAQAO

Programa 0006 - Gestao de Receitas e Flscallzagéo
Objetivo: Gestdo de Receitas e Fiscalizagio

o . ]| Produto | Unidade — Metas Valores
Descricdo da Agao-Subacéo Unid. Res onsével Tipo : : Ano :

sk i P PO| (BemouServigo) | Medida | “"| Fisicas (R$1)
2022 1,00 20.000,00

2023 . y
;ig:;;mmsmomp-nmwm DIV. TRIBUTOS, ARRECADAGAO, FISCALIZAGAO | P |Unidade und 2024 1,00 10.000,00

s 2025 .
META | 200 _30.000,00 |
2022 1,00 354,065,00
357,000,00

1019 - Manuienclo ds Bvisto ue Tribuios, TRIBUTOS, ARRECADAGAO, FISCALIZAGAO | A |GLOBAL GL pies = .

Arecadacsio e FiscalizacBo DIV. TRIBUTOS, CAOQ, G 2024 1,00 385.000,00
225 | 100 400.000.00
P~ Y 1 - el i T - META | a0 ~1.496.065,00 |
PUTALNOPEA - Bae § ot e N 1.526.065,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagéo das Agdes

Unldade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 05.01 - GABINETE DO SECRETARIO DE REC. HUMANOS

Programa: 0003 - Admlnlstracao Geral

Objetivo: Administragdo Geral

Descri¢ao da Agao-Subagéo

2.098 - Manutengo do Gabinete do Secretario de
Recursos Humanos

: Produto Unidade Metas Valores
Unic. Res""“"’é"e' TIPO| Bom ouServico) |  Medida . | ™ Fisicas |  (R$1)
2022 1,00 70. 595 00
2023 1,00 73.000,00
GABINETE DO SECRETARIO DE REC. HUMANOS A |APOIO ADMINISTRATIVO und 2024 1,00 75.000,00
2025 1,00  76.500,00
i N META i 4,00 295.095,00
. 205.005,00

TOTAL NO PPA




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 05.02 - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Objetivo: Operagdes Especiais

Programa: 0000 - Operag:oes EspeCIals .

Descrigéo da Agao-Subagéo

0.001 - Contribuicdo para Formagdo do PASEP

TOTAL NO PPA

. : Produto Unidade Metas T Valores
Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Setvico) Medida Ano Fisicas (RS 1) |
2022 1,00 360.000,00
' 2023 1,00 362.000,00
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS O |GLOBAL GL | 2024 1,00 400.000,00
2025 N = 1,00 420.000,00
el = . META 4,00 1.542.000,00

1:542.000,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 05.02 - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Agbes

Programa: 0003 - Admlmstragéo Geral

Objetivo: Administracio Geral

Descrigéo da Agao-Subagéo

1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicago

2.009 - Manutencgio das Atividades de Recursos
Humanos

TOTAL NO PPA

Unid. Responsével

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Tipo
P |Unidade
A |GLOBAL

Produto

_(Bem ou Servigo)

“Unidade
~ Medida

GL

Ano [ Metas Valores
Fisicas ~ (R81)
= 1.00 20.000,00
2023 - ;
5l 1,00 10.000,00
2025 . IR
META 200 | 30.000,00 |
i 2,00 155.645,00
2023 2,00 163.000,00
2024 2,00 172.000,00
2025 2,00 e 120@9.03_
veTAl 8.00 670.645,00
700.645,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Objetlvo Apoio a Cullura

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
'PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Programa: 0011 - - Apoio a Cultura

Descrigdo da Agao-Subagéo

2.096 - Manutencéo do Gabinete do Secretario de
Cultura

TOTAL NO PPA

Unid. Responsavel

GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA

Unidade: 06.01 - GABINETE DO SECRE_TARIO DE CULTURA

Tipo

_(Bem ou Servigo) |

A |APOIO ADMINISTRATIVO

Umdgde AR Me_tas
_Medida | | Fisicas ..
2022 1,00
2023 1,00
und 2024 1,00
2025 _1.00
META| 400

~ Valores
(R$ 1)
70.895,00
75.000,00
80.000,00
83.000,00
308.805,00
i 308.895,00 |




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 /2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 06.02 - DIVISAO DE CULTURA

Programa: 0011 - Apoio a Cultura

Objetivo: Apoio a Cultura

Descri¢éo da Agao-Subagio

2,036 - Manutengio da Divisdo de Cultura

TOTALNOPPA

e B . T o TSR B ]
A D S S S T—— |
: : Produto Unidade Metas Valores
Unid. Responsavel Tipo _(Bem ou Servigo) | Medida | Ano  Fisicas_ RS1)
2022 350,00 243.735,00
: 2023 400,00 248.000,00
DIVISAO DE CULTURA A |Pessoas Ps 2024 450,00 320.000,00
2025 500,00 300.000,00
. META 1.700,00 1.111.735,00
- - ) it ) 1.111.735,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 07.01 - GABINETE DO SECREJABIO b L B e
Erograma 0007 - Crianga na Escola i

Objetivo: Crianga na Escola 0 0 R TR rii - - RN EIETE

Descrigéo da Agéo-Subaq:éo Umd Responsével Tipo (Bempgzdét?wgo) ":::;?:: Ano ;‘?;Z; \;;I; r%s

L T K 2022 | 100 7901500

: . 2023 1,00 83.000,00

Eff;a;;":““‘m do Gabinete do Secretdrio de |-\ o\ TE DO SECRETARIO A |GLOBAL GL 2024 1.00 85.000,00

2025 1,00 b 88.000,00 |

s, Sy , T : META 400 335.015,00 |

TOTAL NO PPA ) B - 5 335.015,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 07.02 - DIVISAO DE EDUCAQAO

Programa 0007 - Crianga na Escola

Objetivo: Crianga na Escola

? . " Produto Unidade Metas ‘Valores
Descrigéo da Agao-Subagao Unid. Responsavel Tlpo (Bemou Servio) |  Medida Ano | Fisicas |  (R$1)
2022 316,00 6.700,00
i 2023 318,00 3.000,00
:I.ggg&:_ANVESTtMENTOS NA AREA EDUCACIONAL DIVISAO DE EDUCAGAO P Ak AL 2024 320,00 10.500,00
2025 - 322,00 ~10.500,00
META  1.276,00 30.700,00
2022 313,00 400,00
2023 319,00 300,00
1.065 - Investimentos no Transporte Escolar DIVISAO DE EDUCAGAO P |Alunos AL 2024 325,00 300,00
2025 | 332,00 300,00
META| 128900 | 1.300,00 |
2022 115,00 4.200,00
2023 118,00 2.300,00
13&2 : INVESTIMENTOS NA AREA EDUCACIONAL | /s v e e ACAO b Viiwes AL 2024 120,00 ‘ 15.500,00
2025 X 122,00 il 10.200,00
META 475,00 32.200,00
2022 431,00 240.000,00
2023 436,00 15.000,00
; g:;:mm« TAC-PMAP - Terrenos Porto DIVISAO DE EDUCAGAO P |Unidade und 2024 440,00 40.000,00
2025 444,00 B 40.000,00
META 1.751,00 335.000,00
2022 18,00 1.355.020,00
2023 18,00 1.361.000,00
:6? =Manutenglio da Educagho Infantl - FUNDER | {nyscxry e EDUGACAD A |PROFESSORES PROF 2024 18,00 1.390.000,00
2025 18,00 1.420.000,00
META 7200 | 5.526.020,00
2022 316,00 1.022.090,00
' 2023 318,00 1,030.000,00
2.022 - Manuteng&o da Divisdo de Educagio IDIVISAO DE EDUCAGAO A |Alunos AL 2024 320,00 1.100.000,00
2025 322,00 | 1.130.000,00
META 127600 | 4.282.090,00
2022 29,00 2.378.915,01
2023 30,00 2.384.000,00
:ﬂ:;é’;""m"""““ g Eneino Fundementel - DIVISAO DE EDUCAGAO A |PROFESSORES PROF 2024 31,00 2.440.000,00
ﬁi_ 0 B 32,00 5. 2.480.000,00
META | 12200 = 9.682.91501



2.030 - Manutengao do Transporte Escolar

2,032 - Manuteng&o do Centro de Educagéo Infantil

Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

DIVISAO DE EDUCAGAQ

DIVISAO DE EDUCAGAO

TOTAL NO PPA

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025

2022 313,00 §09.200,00

2023 319,00 911.500,00

A |Alunos 2024 325,00 922,000,00
2025 33200 ~ 930.000,00

META 128000 |  3672.700,00

2022 115,00 595.600,00

2023 118,00 598.500,00

A |Alnos 2024 120,00 615.000,00
2025 122,00 625.000,00

g META 475,00 2.434.100,00

25.997.025,01




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 20222025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unldade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 07.02 - DIVISAO DE EDUCACAO

Programa: 0008 - Apoio ao Ensino Especial
Objetivo: Apoio ao Ensino Especial WK

Descrigao da Agéo-Subagao Unid. Responsavel Tipo

2.101 - Transferéncias de Recursos Financeiros &

Entidades Sem Fins Lucrativos DIVISAO DE EDUCACAO A |Pessoas Ps

"~ Produto | Unidade
_(Bemou Servigo) | Medida

[TOTAL NO PPA

Aty Me_tas Valores

_ Fisicas _(R$1)

2022 24,00 36.000,00

2023 25,00 40.000,00

2024 26,00 45.000,00
2025 27,00 50.000,00 |

META 102,00 171.000,00

171.000,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO T T . R T s

Unidade: 07.02 - DIVISAO DE EDUCACAO

Programa: 0009 - Apoio a Educagéo de Jovens e Adultos
Objetivo: Apoio a Educag._ﬁ_p  de Jovens e Adultos i

Descrigdo da Agéo-Subagéo Und Responsavel | Tio| o Pocto | et fano| Mot | Yagh
RN 2022 300 100,00
2023 5,00 4 100,00
i}?::o; ”Ej:‘“"m G Eouca-Ro de Jovens o DIVISAO DE EDUCAGAO A |Alunos AL 2024 6,00 100,00
2025 7,00 10000 |
T _ 2 e e META 21,00 400,00
TOTAL NO PPA o - ——— = 0]




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 07 02 - DIVISAO DE EDUCACAO

Programa 0021 - Ap0|o ao Ensino Supenor
(Objetivo: Apoio ao Ensino Superior

; Produto Unidade Metas ~ Valores
Descrigdo da Agdo-Subagéo Umd Responsével Tipo (Bem ou Servico) | Medida Ano - Fisicas | ®s1

2022 40,00 115.000,00

2023 40,00 117.000,00
gs::m:"amm O TraNRes oo« SO0 | el DiE EDUCAGAO A |Alunos AL 2024 40,00 140,000,00

2025 Ve, 40,00 _145.000,00
I R 4 eS| _n -a il = META 160,00 — 51?.000,00_
TOTAL NO PPA - - o N . oA e o 517.000,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agoes

Unidade: 07.03 - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER

Programa: 0012 - Esporte e Lazer

Objetivo: Esporte e Lazer

Descrigéo da Agao-Subagéo

2.037 - Manutengéo da Divisdo de Esportes e Lazer

TOTALNO PPA

: " Produto Unidade Metas Valores
Unid. Responsavel Tipo " (Bem ou Servigo) Medida Ano Fisicas (RS 1)
2022 300,00 104.015,00
2023 310,00 106.000,00
DIVISAO DE ESPORTE E LAZER A |Pessoas Ps 2024 320,00 120.000,00
2025 2000000 33000 125.000,00
META 1.260,00 455.015,00
- : § ~ 455.015,00




Unldade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Objetivo: Saude é Direito de Todos

2.039 - Manutengdo do Gabinete do Secretario de
Satde

Descrigéo da Agao-Subagao

Programa: 0014 - Satde é Direito de Todos

Unidade: 08.01 - GABINETE DO SECRETARIO DE . SAUDE

i ; Produto Unidade Metas
Unid. Responsavel Tipo | (Bem ou Servigo) | Medida Ano _ Fisicas
2022 1,00
2023 1,00
GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE A |GLOBAL GL 2024 1,00
gRdalis. e e 00
" » META

ITOTAL NO PPA

400 |

Valores
(R$1) |
78.970,00
81.000,00
90.000,00
95.000,00 |
344.970,00

344.970,00




Unldado Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025

Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE S_AU_DE |

Programa 0014 - Saude é Direito de Tpdos

Objetivo: Saude é Direito de Todos
Descrigao da Agéo-Subagao

1.055 - PROGRAMA DE QUALIFICAGAQ DA

ATENGAO PRIMARIA - APSUS

1.061 - Investimentos do Grupo da Atengdo Basica
da Saude

1.062 - Investimentos do Grupo da Atengéo
Especializada da Salde

1.063 - Investimentos no Bloco da Vigilancia em
Saude

1.068 - Investimentos na Assisténcia Farmacéutica

1.070 - Investimentos no Enfrentamento da
Emergéncia COVID 19

2.017 - Manutengio da Gestao do SUS

Unid. Responsavel

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

i ﬁpo : (Beﬂ? ﬂijqo_) }
P |Unidade
P |Pessoas
P |Pessoas
P [Pessoss
P |Pessoas
P |Pessoas
A [Pessoas

~ Unidade

Ps

Ps

Ps

Ps

Ps

Ps

_Medida

A Metas ~ Valores
no
~ Fisicas (R$1)

2022 2. 685 00 200,00
2023 > -
2024 - -
| 2025 | o O =
META 268500 | 200,00 |
2022 2.685,00 16.400,00
2023 2.800,00 5.000,00
2024 2.900,00 120.000,00
2025 3.000,00 50.000,00

| META | 11.385,00 191.400,00
2022 4.000,00 13.000,00
2023 4.040,00 25.000,00
2024 4.070,00 25.000,00
2025 4.100,00 25.000,00
META 16.210,00 . 88.000,00
2022 2.685,00 10.200,00
2023 2.800,00 20.000,00
2024 2.900,00 20.000,00
2025 3.000,00 20.000,00
META 11.385,00 70.200,00
2022 2.685,00 10.200,00
2023 2.800,00 20.000,00
2024 2.900,00 20.000,00
2025 300000, 209070@0
META 11.385,00 _70.200,00
2022 2.685,00 200,00
2023 2.800,00 200,00
2024 - -
2025 - | S
META _5.485,00 o 400,00
2022 75,00 21.500,00
2023 75,00 5.000,00
2024 75,00 10.000,00

| 2025 75,00 ~30.000,00 |
META 300,00 66.500,00




2.041 - Participag&o no Consaércio Intermunicipal de
Salde - CISA

2.042 - Manutengéo do Bloco de Atengéo Basica -
Sus

2,044 - Manutengio do Bloco de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - SUS

2.045 - Manutengéo do Bloco de Vigilancia em Salde
- SUsS

2.046 - Manutengao do Bloco de Assisténcia
Farmacéutica - SUS

2.072 - Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 -
Al. Basica

2.073 - Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 -
Média e Alta Compl.

2.076 - Aquisicao de Medicamentos - Através de
Consoércio

2.081 - Participagéo no Consdércio de Urgéncia e
Emergéncia - CIUENP / SAMU

FUNDOIMUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Pessoas

Pessoas

Pessoas

Propriedades

Pessoas

Pessoas

Pessoas

Pessoas

Pessoas

Ps

Ps

Ps

PROP

Ps

Ps

Ps

Ps

Ps

2022 2.000,00 402.930,00
2023 2.100,00 410.000,00
2024 2.150,00 415.000,00
2025 ~2.200,00 420.000,00
META | 8.450,00 1.647.930,00
2022 2.685,00 3.829.385,00
2023 2.800,00 3.000.000,00
2024 2.900,00 3.882.000,00
2025 | @ =@ 2 300000 3.910.000,00 |
META 1138500 |  14.621.385,00 |
2022 2.000,00 1.758.202,50
2023 2.020,00 1.770.000,00
2024 2.035,00 1.780.000,00
2025 2.050,00 1.805.000,00 |
META| 8.105,00 7.113.202,50
2022 2.685,00 161.120,00
2023 2.800,00 170.000,00
2024 2.900,00 178.000,00
2025 3,000,00 186.000,00
META 11.385,00 694.120,00
2022 2.685,00 270.550,00
2023 2.800,00 278.000,00
2024 2.800,00 283.500,00
2025 3.000,00 289.000.00 |
META 11.385,00 1.121.050,00
2022 2.685,00 800.300,00
2023 2.800,00 20.000,00
2024 - -
2025 - .
META| 548500 820.300,00
2022 2.685,00 1.000,00
2023 2.800,00 5.000,00
2024 . .
2025 - -
| META 548500 |  6.000,00 |
2022 2.685,00 101.970,00
2023 2.800,00 103.000,00
2024 2.900,00 105.000,00
2025 3.000,00 107.000,00
META 11,385,00 416.970,00
2022 2.685,00 44.500,00
2023 2.800,00 50.000,00
2024 2.900,00 55.000,00
2025 3.000,00 60.000,00
META|  11.38500 209.500,00



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022/ 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Agbes

2022 2,685,00 10.000,00
2023 2.800,00 10.000,00
g:;;: :agvm o e FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A |Pessoas Ps 2024 = 2
_2028 O =
s e O e L e e SO, (S 548500 | 20.000,00
TOTAL NO PPA T i - o ED 3 27.157.357.50




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Objetivo: Satde é Direito de Todos
Descrigao da Agao-Subagéo

2.106 - Manutengdo da Divisao de Assisténcia a
Satde

Programa: 0014 - Saude é Direito de Todos

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022/ 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Agbes

Unidade: 08.03 - DIVISAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Unid. Responsavel

DIVISAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

TOTALNOPPA

Tipo

~ Produto
_(Bem ou Servigo)

Pessoas

Unidade
__Medida

Ps

Ano Metas l Valores l
_Fisicas | (R$1) |
2022 2.685, 00 95.965,00
2023 2.800,00 100.000,00
2024 2.900,00 105.000,00
2025 3.000,00 | 110.000,00
'META 11.385,00 410.965,00

410.965,00



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025

Proposta de Programa Setorial - Identificagido das Agdes

[Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0016 - Planej. Urbano e Serv. de Util. Piblica

Objetivo: Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

Descrigao da Agao-Subagéo

2.048 - Manutengio do Gabinete do Secretario de
Obras, Plan. Urb. e Serv. Piblicos

Unid. Responsével

GABINETE DO SECRETARIO

TOTAL NO PPA

T|p o Produto Unidade Anc Metas Valores
_(Bemou Servico) | Medida _ Fisicas | (R$1)

i 2022 1,00 76.145,00

2023 1,00 78.000,00

A |GLOBAL GL 2024 1,00 80.000,00

2025 | 1,00 82.500,00

) i META 400 316.645,00

316.645,00 |




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

[Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.02 - DIV. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS

Programa 0016 - Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

Objetivo: Planej. Urbano e Serv. de Util. Piblica

Descrigéo da Agéo-Subagio Unid. Respc}nsével | _Tipo (&;m";ﬁ"s”;",;@o, " lﬁ‘;ﬂ?::
;th :’Sm ‘;‘m" DIV. OBRAS, PLAN. URB, E SERV. PUBLICOS P |Unidade und
;Sﬁ;'}";&g’gﬁ‘_’;’ TAC-MP - Temenos Porto |15y 5BRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS P |Unidade und
;;I:;“'J::“ﬁ;;:m - Temenos Porto |1/ GBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS P |Unidade und
m];mﬁmm DIV. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS A [Metro Linear m
grgm“‘;,"m’:”:,m"” N L=+ DIV. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS A |Unidade und
e e URGIG TACMP - Temenos Porle. o1y, OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS A |Unidade und

TOTAL NO PPA

K Metas Valores
~ Fisicas (R$ 1)
2022 5.370,00 1.968,082,97
2023 5.600,00 1.496.000,00
2024 5.800,00 548.000,00
2025 _ 6.000,00 732.565,00
'META _ 22770,00 4.744.647,97 |
2022 2.685,00 700.000,00
2023 2,800,00 691.660,00
2024 2.900,00 300.000,00
| 2025 | 3.000,00 _500.000,00
META 1138500 |  2.191.660,00 |
2022 2.685,00 1.070.000,00
2023 2.800,00 1.100.000,00
2024 2,900,00 1.200.000,00
| 2025 3.000,00 . 1.300.000,00
META 11.385,00 _ 4.670.000,00
2022 5.370,00 2.530.685,00
2023 5.600,00 2.555.000,00
2024 5.800,00 1.805.000,00
2025 6.000,00 1.348.870,00
META 22.770,00 8.239.555,00
2022 2.685,00 15.000,00
2023 2.800,00 20.000,00
2024 2.900,00 20.000,00
2025 3.000,00 20.000,00
META 11.385,00 75.000,00
2022 2.685,00 16.000,00
2023 2.800,00 20.000,00
2024 2.900,00 20.000,00
2025 ~3.000,00 __20.000,00 |
META 138500  76.000,00
19.996.862,97




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO O R R

Unidade: 09.03 - FUNDO M. HABITACAO DE INTERESSElSOCIAL

Programa: 0016 - Planej UrbanoeServ de Util. Publica

Objetivo: Planej. Urbano e Serv. de Util. Piblica - D g e

Produto Unidade Metas ' Valores

Descrigéo da Agao-Subagao Umd Responsavel Tlpo (Bem ou Servico) | Medida Ano  Fisicas |  (R$1) |
© | 2022 2.685,00 | 1.200,00
1.047 - Investimentos no Fundo Municipal de ‘ i 480 T
Habitagdo de Interesse Social FUNDO M. HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL P |Unidade und : 2024 2.900,00 1,000,00
2025 ~3.000,00 1.000,00
META|  3.000,00 4.200,00
2022 2.685,00 95.000,00
1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto . St ‘ £ 100,000,909
Figtisi- Liwe Ab#oacso FUNDO M. HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL P |Unidade und 2024 2.900,00 110.000,00
2025 - 300000  50.00000
_META 1138500 | 355.000,00
2022 2.685,00 190,00
: ; 2023 2.800,00 250,00
ﬁfﬁﬂ e'm"fs';“';:d‘;::’ do Fundo Municipal de Habitacdo ¢,y \ HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL A |Unidade und 2024 2.900,00 300,00
2025 _ 3.000,00 350,00
o = META 11.385,00 | 1.090,00
TOTAL NO PPA K ‘ R AR S DN . o e 360.290,00




Unldade Gcstora CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 10.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0017 - Manut. e Conservagéo da Malha Vlérla

Objetivo: Manut. e Conservagéo da Malha Viria

Descri¢éo da Agao-Subagao

2.099 - Manutengdo do Gabinete do Secretario dos
Servigos Rodovidrios

TOTAL NO PPA

Unid. Responsével

GABINETE DO SECRETARIO

Tipo

(Bemou Servigo) | |

Produto

GLOBAL

~ Unidade

Medida

GL

o Me}as Valores
Fisicas (R$1)
2022 1,00 75.845,00
2023 1,00 80.000,00
2024 1,00 82.000,00
2025 1.00 85.000,00
| META 400 | 322.845,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025

Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Acbes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO B S E

Unidade: 10.02 - DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS
Programa: 0017 - Manut. e Conservagéo da Malha Viaria

Objetivo: Manut. e Conservagéo da Malha Viaria

v Produto Unidade Metas ~ Valores
Descrigéo da Agdo-Subagéo Unid. Responsével Tipo | (Bem ou Servico) | Medida Ano Fisicas . RS1)
2022 1,00 200,00
2023 1,00 1.000,00
;;‘:gvm’”m na Divislo do Servicos DIVISAD DE SERVIGOS RODOVIARIOS P |Pessoas Ps 2024 1,00 1.000,00
| 2025 1w 1.000,00 |
META _apo 320000
2022 1,00 25.000,00
2023 1,00 30.000,00
;igz;;alr:vmmﬁmopmp - Terrenos Porto | \/1c40 DE SERVICOS RODOVIARIOS P |Unidade und 2024 1,00 32.000,00
2025 | 1,00 20.000,00
META 4,00 ~107.000,00
2022 3.037,00 1.343.675,00
2023 3.100,00 1.352.000,00
:mmm 4 Divisto dos Sevicos DIVISAO DE SERVIGOS RODOVIARIOS A |Pessoas Ps 2024 3.150,00 1.375.000,00
| 2025 3.300,00 1.460.000,00
META | 1258700 |  5.530.675,00 |
2022 1,00 15.000,00
2023 1,00 20.000,00
.";.;:;'m :i;':dﬂmdas SR DIVISAO DE SERVIGOS RODOVIARIOS A |Unidade und 2024 1,00 20.000,00
2025 100 2000000
. i META 400 | 75.000,00
5.715.875,00

TOTAL NO PPA




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unldade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 11.01 - GABINETE DO SECRETARIVO DE AGROP., ABAS'T

Programa: 0018 - Promogé&o e Extens&o Rural
Objetivo: Promogao e Extenséo Rural

T . N |+ Produto “Unidade |, |  Metas |  Valores
Descrigéo da Agdo-Subacgéo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Sefvico) Medida Ano | Fisicas (RS 1)
V””' ' 1T Ja22 . . e - 76.515,00 |
2023 1,00 78.000,00
2.056 - Manutencéo do Gabinete do Secretario de
prossiua g st GABINETE DO SECRETARIO DE AGROP., ABAST.| A |GLOBAL GL 3:; :$ :‘;-x-x
gl gecen 2o el e e IMeTal  amo| 31951500

TOTAL NO PPA gl P A ) ) 319.515,00 |




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 11.02 - DIVISAO DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO

Programa: 0018 - Promogéo e Extenséo Rural

| Objetivo: Promogéo e Extensao Rural

Descrigéo da Agéo-Subagao

1.051 - Investimentos na Divisdo de Fomento
Agropecudrio @ Abastecimento

1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagdo

2.057 - Manutengdo da Divisdo de Fomento
Agropecuério e Abastecimento

TOTALNOPPA

; ; Produto Unidade Metas Valores
e TiPO| ‘Bem ou Servio) | Medida |~ Fisicas (R$ 1)

2022 100,00 | 1.050,00

DIVISAO DE AGROPECUARIA et 1. T

ABASTECIMENTO P |Unidede el 2024 120,00 200,00
[ 2025 | 130,00 200,00 |
META - 460,00 ) 265(1,_0.;

2022 100,00 20.000,00

2023 110,00 20.000,00

R Y WA | m e

2025 13000 | Wzoooona

META 460,00 B ~80.000,00

2022 100,00 433 965,00

AR 2023 110,00 440.000,00

RBNIAgﬁtEJCIMEN'EOE WEBOERCUNA A |Propriedades PROP 2024 120,00 450.000,00

2025 130,00 460.000,00

o =3 META 46000 | 1.788.965,00

N T i 1.871.615,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 12.01 - - GABINETE DO SECRETARIO DE IND. E COM..
Programa 0019 - Apoio a Industria e Comércio

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Agbes

Objetwo Apoio a Industria e Comércio
Descrigéo da Agao-Subagéo

2.105 - Manutengao do Gabinete do Secretario de
Indistria e Comércio

TOTAL NO PPA

. S —
i : Produto Unidade Metas Valores

Unid. Responsavel Tipo (Bemou Servico) |  Medida | Ano " Fisicas (RS 1) |

2022 1,00 70.845,00

2023 1,00 75.000,00

GABINETE DO SECRETARIO DE IND. E COM. A |Unidade und 2024 1,00 80.000,00

2025 o H00 85.000,00 |

e R L 1 META 4,00 “:gggisoo

31084500




Unldade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 12.02 - DIVISAO DE INDUSTRIA E C_QMERCIO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Programa: 0019 - Apoio a Industria e Comercuo

Objetivo: Apoio a Industria e Comércio

Descrigdo da Agao-Subagao

1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagdo

1.075 - Investimentos na Divisdo de Indistria e
Comércio

2.059 - Manutengéo da Divisdo de Indastria e
Comércio

TOTALNO PPA

1 ; Produto Unidade Metas Valores
Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida | Ano Fisicas RSN
2022 1,00 250.000,00
2023 1,00 150.000,00
DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO P |Unidade und 2024 1,00 50.000,00
| 2025 1,00 _10.000,00 |
| META = 400 | 460.000,00 |
2022 1,00 101.000,00
2023 1,00 1.000,00
DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO P |Comércios e Indistrias und 2024 1,00 1.000,00
2025 | B 1,00 ~ 1.000,00
META o 4,00 104.000,00
2022 110,00 94.105,00
2023 115,00 96.000,00
DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO A |Comércios e Indastrias und 2024 120,00 99,000,00
| 2025 12500 | 115.000,00
S - = META 470,00 404.105,00
968.105,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO T S T Gk WY AL TR S 1
Unidade: 13.01 - GABINETE DO SECRETARIQ_f - s T FAA s
Programa 0020 - Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis oy TR b et L
Objetivo: Preserv. de Rec. NaturalseRenoVavels B IS AR e o S
: Produto ~ Unidade Metas Valores
Descrigéo da Agao-Subagao Unid. Responsével TIpO (Bem ou Servico) | Medida Ano " Fisicas | (R$1)
2022 1,00 71.395,00
2.000 - Marut. Gab. Secrt. T h MWO At GABINETE DO SECRETARIO A |GLOBAL GL 2:: :.gg ::x.:
Ecol., Fiscaliz., Saneam. e As. Agraria v e/
| 2025 00| 83.000,00 |
- ] o e Al META 400, 309.395,00 |
TOTALNOPPA e R e A (St =T S N A | || 309.395,00




Unidade Gestora: ( CONSOLIDADO T

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022/ 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Agdes

Unidade: 13.02 - DIVISAO DE TURISMO

Programa: 0013 - Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

Objetivo: Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

Descrigéo da Agdo-Subagéo

2.038 - Manutengao da Divisdo de Turismo

Unid. Responsével

DIVISAO DE TURISMO

Tipo

TOTAL NO PPA

Pessoas

" Produto

|_(Bem ou Servigo) |

~ Unidade
_Medida

Ps

Ao Mgtas Valores
__Fisicas |  (R$1)
2022 300,00 89.955,00
2023 350,00 92.000,00
2024 450,00 95.000,00
2025 500,00 100.000,00
1.600,00 376 955 00

| META

376.955,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - |dentificagdo das Agdes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

'Unidade: 13.03 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Programa 0020 - Preserv. de Rec. Naturals e Renovévels
Objetivo: Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis e —

. : Produto Unidade Metas Valores
Descrigo da Agao-Subagéo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) | Medida Ano Elaioas  R$1) |
2022 1,00 1.079.320,00
2023 1,00 1.100.000,00
;g::;‘fﬁ:‘;“::m;:m‘w - Temenos Porto. | )NDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE P |Unidade und 2024 100 600.000,00
2025 100 100000000
META 400 |  3.779.32000
2022 1,00 600.000,00
2023 1,00 620.000,00
;::k;"‘:;':"““ TAC-PMAP - Temenos Porlo. | ;NpO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE P |Unidade und 2024 100 300.000,00
Aplcacho | | 2025 10| 500.000,00
i META 4,00 2.020.000,00
| 2022 10,00 217.715,00
' 2023 25,00 219.000,00
émmm Meio Ambiente, | ¢\ ;60 MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE A |PORCENTAGEM % 2024 40,00 223.000,00
2025 5000 | 265.000,00
META 12500 | 924.71500
2022 100 54.680,00
2023 1,00 60.000,00
i;&"_“a:o"“mmg'”" +TH, o FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE A |Unidade und 2024 | 1,00 70.000,00
2025 00| 80.000,00
META 4,00 264.680,00
2022 1,00 15.500,00
2023 1,00 20.000,00
B e K oacty AP - Temenos P2 |EUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE A |Unidade und 2024 1,00 25.000,00
AP 2025 100 30.000,00
- = - META 4,00 90.500,00
TOTAL NO PPA ; 7.079.215,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 13.04 - DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSIST. AGRARIA

Programa: 0020 - Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis

Objetlvo Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis

Descrigéo da Agao-Subagéo

1.057 - Invest. Plano Municipal de Gest&o Integrada

de Residuos Solidos e As. Agraria

1.074 - Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagéo

2.091 - Manut. Plano Municipal de Gestéo Integrada
de Residuos Solidos e As. Agraria

2.120 - Manutengéo TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagao

Unid. Responsavel
DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSIST. AGRARIA
DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSIST. AGRARIA

DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSIST. AGRARIA

DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSIST. AGRARIA

Tipo

Produto

|_(Bem ou Servigo) |

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

~Unidade |,
Medida

und

und

und

und

TOTAL NO PPA

Metas Valores
Ano .
| Fisicas ) _(R$1)
2022 1,00 | 30.700,00
2023 1,00 1.000,00
2024 1,00 1.000,00
2025 1,00 1.000,00
META . 4,00 33‘700!%
2022 1,00 460.000,00
2023 1,00 250.000,00
2024 1,00 370.185,00
2025 B B 1,00 250.000,00
META 4,00 1.330.185,00 |
2022 80,00 291.155,00
2023 85,00 293,500,00
2024 90,00 305.000,00
2025 95,00 310.000,00
e 350,00 1.199.655,00
2022 1,00 14.500,00
2023 1,00 20.000,00
2024 1,00 20.000,00
2025 1,00 20.000,00
META | 4,00 74.500,00
_2.638.040,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025 .
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 14.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0005 - Assisténcia Social

'Objetivo: Assisténcia Social

Descrigdo da Agao-Subagao Unid. Responsével Tipo _(Bempgzd;g:vigo) l:;'e'gia:: Ano x;::aass \:;I;) r:,)s
b ow N - Tq00| 8644500
2023 1,00 90.000,00
f,f;: o;em do Gabinete do Secretdrio de |, p\eTE DO SECRETARIO A |GLOBAL GL 2024 1,00 95.000,00
| 2025 100 100.000,00
. . B o Bl o - META a0 371.445,00
TOTAL NO PPA

37144500 |




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagcdo das Agbes

Unldade Gestora CONSOLIDADO

Unidade: 14.02 - DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS

Programa: 0005 - Assisténcia Social

Objetivo; Assisténcia Social

Descrigdo da Agéo—Subag:ao r Unid. Responsavel

2.102 - Manutengao do Departamento de Programas

Socials DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS

TOTAL NO PPA

Tipo

Produto Unidade A Metas Valores
_(Bemou Servigo) |  Medida |~ _ Fisicas. (R$1)
2022 760,00 59,285,00
2023 500,00 65.000,00
Pessoas Ps 2024 350,00 70.000,00
2025 al 200,00 75.000,00
iy META| 1.810,00 269.285,00
A g . 269.285,00 |




Unidade Gestora: CONSOLIDADO ;

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Objetivo: Assisténcia Soclal

Descrigao da At;éo-Subaqéo

2.090 - Manutengio da Divisdo de Programas Sociais

TOTALNOPPA

Unid. Responsével

DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS

Unidade: 14.03 - DIVISAO DE PROG_RAMAS SOCIAIS

Programa: 0005 - A§slsten0|a Somél

: e
TIPO|  (Bem ou Servigo)
A Pessoas

Unidade | 5o Valores
Medida Fisicas _(R$1)
2022 760,00 329.465,00
2023 500,00 332.000,00
Ps 2024 350,00 360.000,00
2025 N 200,00 370.000,00
META 1.810,00 1.391.465,00
| 1.391.485,00




[Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 14.04 - DIVISAO DE PROMOQAO HUMANA

Objetivo: Assisténcia Social

Descrigao da Agao-Subagao

2.070 - Manutengéo da Divisdo de Promogéo
Humana

Programa: 0005 - Assisténcia Soglal

Unid. Responsével

DIVISAO DE PROMOGAQ HUMANA

Unidade

Produto
(Bem ou Servigo) Medida
Pessoas Ps

TOTAL NO PPA

Ano Meltas Valores
Fisicas _(R$1)
2022 760,00 73.295,00
2023 500,00 76.000,00
2024 350,00 90.000,00
2025 20000 95.000,00
| META 181000 334.295,00 |
Ll =L _334.20500




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agoes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

'Unidade: 14.05 - DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

Programa 0005 - Assisténcia Social

|Objetivo: Assisténcia Social

. Produto Unidade Metas Valores

Descrigéo da Acéo—Subaq:éo Unid. Responsével Tipo | (Bemou Servico) | Medida Ano Fisicas  (RS1)
2022 760,00 600.715,00

2023 500,00 603.000,00

mw':fﬂ‘:m g DIVISAQ DE ASSUNTOS COMUNITARIOS A |Pessoas Ps 2024 350,00 620.000,00
2025 20000  630.000,00 |

 |meTal 181000 | 245371500

TOTALNOPPA b Y el _ R dEL - 4 = _2.453.715,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Agbes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 14.06 - FUNDO MUNICIPAL DEVASVSISTENCIA SOCIAL

Programa: 0005 - Assmténc:a Social
Objetivo: Assisténcia Somal

. . Produto | Unidade Metas Valores
Descrigao da Aq;ao-Subac;ao Unid. Responsavel Tipo | (Bemou Servico) | Medida | Ano  Fisicas | (R$1) |
2022 760,00 350,00
2023 500,00 200,00
hﬁxm“ no Fundo Municipsl de FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL P |Unidade und 2024 350,00 200,00
2025 2000 200,00
META| 181000 9000
2022 1,00 30.000,00
2023 1,00 30.000,00
:,'0" - Investimentos TAC-PMAP - Temenos Porlo |, i,y \UNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL P |Unidade und 2024 1,00 30.000,00
igueira - Livre Aplicagio
20| 100 3000000
META ) 400 | 120.000,00
2022 760,00 162.470,00
2023 500,00 185.000,00
:f;:l;fda’““;‘;;;“ Cargo do Fundo Municipal de | )\ 1 MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |Pessoas Ps 2024 350,00 190.000,00
2025  20000| 200.000,00
META 181000 | 757.470,00
2022 760,00 60.000,00
2023 500,00 62.000,00
:;?:G - Manutengdo do Bloco de Financiamento da |\, oy MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |Pessoas Ps 2024 350,00 64.500,00
ecso Social Bésica
2025 20000 | 67.000,00
META 181000 253.500,00
2022 760,00 7.000,00
2023 500,00 7.000,00
2.004 - Manutengso do Bloco da Gestdo do SUAS  |FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |Pessoas Ps 2024 350,00 7.000,00
2025 200,00 7.000,00
META - 181000 | 28.000,00
2022 760,00 20.000,00
2023 500,00 21.000,00
2.095 - Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia |, ) \(NICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |Pessoas Ps 2024 350,00 22.000,00
e Cadastro Unico
2025 _ 20000 | 23.000,00 |
META 181000  86.000,00
2022 1,00 3.000,00
2023 1,00 3.000,00
2.108 - Manutengdo da Politica de Controle Social |FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |APOIO ADMINISTRATIVO und 2024 1,00 3.000,00
2025 10| 3.000,00
METALC ) 12.000,00 |




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagéo das Agbes

2022 1,00 500,00
2023 : ]
ﬁ'mf:'“’""m‘““ Emagens Cowd 19+ FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |Pessoas Ps 2024 . )
2025 : i
META 1,00 500,00
2022 1,00 1.000,00
2023 ’ :
Wm Barsplis Gowe t9:= FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |Pessoas Ps 2024 . .
2025 : g
META 1,00 1.000,00
2022 1,00 500,00
2023 : )
2.111 - Enfrentamento Emergéncia Covid 19- EPl |FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |Pessoas Ps 2024 i )
2025 u -
L META 1,00 500,00
TOTAL NO PPA 1.259.920,00




Unldado Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 14.07 - FUNDO MUN. DIREITOS DA_CRIANCA E ADOLESC

Programa: 0005 - Assisténcia Social

Objetivo: Assisténcia Social

Descrigéo da Agéo-Subagéo

1.064 - Investimentos no Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente

6.071 - Programa do Servigo de Acolhimento de
Criangas e Adolescentes

6.072 - Programa a Cargo do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente

ADOLESC

ADOLESC

ADOLESC

FUNDO MUN.

FUNDO MUN.

FUNDO MUN.

DIREITOS DA CRIANCA

DIREITOS DA CRIANGCA

DIREITOS DA CRIANGA

Unid. Responsavei

Tnpo
B p
E A
E A

Produto
|_(Bem ou Servigo)

Criangas e Adolescenles

Pessoas

Criangas e Adolescenles

_Medida

“Unidade

CR

Ps

CR

TOTAL NO PPA

& Metas Valores
no "

| __"Fislcas . (R$1)
2022 1,00 50,00
2023 - -
2024 - -
2025 . -
META 10| 5000
2022 1,00 260.690,00
2023 1,00 272.500,00
2024 1,00 290.000,00
2025 | i 100 | ~300.000,00
META 400 |  1.132.190,00
2022 120,00 26.491,00
2023 250,00 30.000,00
2024 350,00 35.000,00
2025 50000 |  40.000,00 |
| META 122000  131.491,00

1.263.731,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 0005 - Assisténcia Somal

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
PPA 2022 / 2025 - 2022/2025
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agbes

Unidade: 14.08 - FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

'Objetivo: Assisténcia Social

Descrigdo da Agao-Subagéo

2.101 - Transferéncias de Recursos Financeiros a
Entidades Sem Fins Lucrativos

2.103 - Programa a Cargo do Fundo Municipal do
Idoso

Unid. Responsavel Tipo Produto Unidade Ano Metas Valores
' _(Bemou Servigo) |  Medida __Fisicas (R$ 1)
2022 15,00 240.000,00
2023 15,00 250.000,00
FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA A |Pessoas Ps 2024 15,00 250.000,00
2025 15,00 260.000,00
META 60,00 1.000.000,00
2022 61,00 4.165,00
2023 100,00 4.500,00
FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA A |Pessoas Ps 2024 130,00 5.000,00
2025 | 180,00 5.500,00
META | 471,00 19.165,00
1.019.165,00

TOTAL NO PPA




Contribuigdo para Formagdo do PASEP

: " Detahamento

Contribuigcdo para Formagdo do PASEP

@  Acompanhar e executar recursos orgamentarios
para a formagdo do PASEP.

Amortizagdo e Encargos da Divida

Amortizagdo e Encargos da Divida

@  Acompanhar a aplicagdo dos recursos de operagoes
de crédito, convénios e termos de cooperagdo. @
Atender as despesas com amortizacdo, juros e outros

Agropecuario e Abastecimento

Agropecudrio e Abastecimento

0.002 ; o AR T
Contratada Contratada encargos incidentes sobre a divida publica interna. @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.
@ Custear despesas decorrentes de sentencas judiciais.
0.003 |Sentencas Judiciais Sentencas Judiciais @  Desenvolver outras agoes que contribuem para o
cumprimento do programa.
i : . ] Reservar créditos or¢amentdrios para possiveis
0.004 |Reserva de Contingéncia Reserva de Contingéncia @ : : ¢ B
contingéncias.
@  Contribuir e apoiar os quesitos necessarios para a
: . - implantac¢do do conjunto habitacional firmado entre o
Investimentos no Fundo Municipal de |Investimentos no Fundo Municipal de P -5 ‘C i ) v
1.047 e x g : Municipio e demais Entes da Federagdo. @
Habitacdo de Interesse Social Habitagdo de Interesse Social c :
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.
@ Execucdo de obras publicas, aquisi¢do de
Investimentos na Divisao de Obras, s e equipamentos e material permantente, iméveis na Divisao
i ; Investimentos na Divisdo de Obras, ! ; i
1.048|Planejamento Urbano e Servigos . i oy de Obras, Planejamento e Servigos Publicos; @
W Planejamento Urbano e Servigos Publicos g .
Publicos Desenvolver outras acdes que contribuem para o
cumprimento do programa.
1.051 Investimentos na Divisdo de Fomento [Investimentos na Divisdo de Fomento @ Investimentos na Divisdo de Fomento Agropecuario e

Abastecimento.




. Descrigao.

ikl b Rl

Ao

Investimentos no Fundo Municipal de

1.052
Assisténcia Social

" Detalhamen

Investimentos no Fundo Municipal de
Assisténcia Social

[7)] Investimentos a serem realizados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social através da aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa e servigos do publico
prioritario.

PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA

1'055_ ATENCAO PRIMARIA - APSUS

PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA ATENCAO

PRIMARIA - APSUS

@  Atender as demandas do Programa de Qualificagdao
da Atencdo Primdria - APSUS.

Invest. Plano Municipal de Gestao
1.057|Integrada de Residuos Sdélidos e As.

Invest. Plano Municipal de Gestao Integrada
de Residuos Solidos e As. Agraria

@ Investimentos com a aquisi¢do de equipamentos e
materiais permanentes, imoveis e realizagcdo de obras
para atendimento e continuidade das atividades voltadas
ao Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos

A EDUCACIONAL - ESCOLA

ESCOLA

Agraria . e
phe Sdlidos e Assisténcia Agraria. @  Desenvolver outras
acdes que contribuem para o cumprimento do programa.
INVESTIMENTOS NA AREA INVESTIMENTOS NA AREA EDUCACIONAL - |@ Investimentos realizados na Escola Municipal Nove

de Maio.

Investimentos na Divisdo de Servigos

i Rodovidrios

" |Investimentos na Divisdo de Servigos

Rodoviarios

@ Investimentos com a aquisi¢do de equipamentos e
materiais permanentes para atendimento e continuidade
das atividades da divisdo dos servigos rodovidrios. @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa. '

Investimentos do Grupo da Atengdo

1.061
08 Basica da Saude

Investimentos do Grupo da Atengdo Basica
da Saide

“|@  Investimentos com a aquisi¢do de equipamentos e

materiais permanentes para atendimento do bloco de
atengdo basica da saude.

Investimentos do Grupo da Atengdo

1.062
Especializada da Satde

Investimentos do Grupo da Atengdo
Especializada da Saude

|@  Investimentos com a aquisigdo de equipamentos.e

materiais permanentes para atendimento da atengao
especializada dasaude. @  Desenvolver outras agGes
que contribuem para o cumprimento do programa.




1.063

Investimentos no Bloco da Vigildncia
em Saude

Investimentos no Bloco da Vigildncia em
Sadde

1)} Investlmentos com a aqunsngao de equnpamentos e
materiais permanentes para atendimento das atividades

do bloco de vigilanicia em saiude. @  Desenvolver
outras a¢des que contribuem para o cumprimento do
programa.

1.064

Investimentos no Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e Adolescente

Investimentos no Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente

@ Investimentos com a aquisi¢do de equipamentos e
materiais permanentes para atendimento e continuidade
das atividades voltadas ao Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e Adolescente. @  Desenvolver outras agdes
que contribuem para o cumprimento do programa.

1.065

Investimentos no Transporte Escolar

Investimentos no Transporte Escolar

@ Investimentos realizados no Transporte Escolar do
Municipio.

1.067

INVESTIMENTOS NA AREA
EDUCACIONAL - CMEI

INVESTIMENTOS NA AREA EDUCACIONAL -
CMEI

@ Investimentos realizados no Centro de Educagao
Infantil Bichinho da Maga - CMEL.

1.068

Investimentos na Assisténcia

Investimentos na Assisténcia Farmacéutica

@ Investimentos com a aquisi¢gdo de equipamentos e
materiais permanentes para atendimento e continuidade
das atividades do bloco de assisténcia farmacéutica. @

Farmacéutica P .
Desenvolver outras acdes que contribuem para o
cumprimento do programa.
1.070 Investimentos no Enfrentamento da Investimentos no Enfrentamento da @ Investimentos a serem realizados para o tratamento
2 Emergéncia COVID 19 Emergéncia COVID 19 e combate da disseminagdo do COVID 19.

1.072

Investimentos TAC-MP - Terrenos Porto
Figueira - REURB-S

Investimentos TAC-MP - Terrenos Porto
Figueira - REURB-S

@ Investimentos a serem realizados pelo municipio
destinados a implantagdo e manutengdo do programa de
reurbanizacgdo social - REURB-S com recursos,
principalmente, advindos da legalizagdo dos terrenos
localizados no Balneério Porto Figueira. @  Desenvolver
outras agdes que contribuem para o cumprimento do
programa.




1.073

Investimentos TAC-MP - Terrenos Porto
Figueira - Meio Ambiente

Investimentos TAC-MP - Terrenos Porto
Figueira - Meio Ambiente

__ Detalhamento
@  Realizar investimentos realizados no meio ambiente
localizado no Balneario Porto Figueira com recursos,
principalmente, advindos da legalizagao dos imdveis
localizados no Balneério Porto Figueira. @  Desenvolver
outras agdes que contribuem para o cumprimento do
programa.

1.074

Investimentos TAC-PMAP - Terrenos
Porto Figueira - Livre Aplicagao

Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagao

@ Realizar investimentos no municipio com recursos,
principalmente, advindos da legalizagdo dos imdveis
localizados no Balnedrio Porto Figueira. @  Desenvolver
outras a¢bes que contribuem para o cumprimento do
programa.

1.075

Investimentos na Divisdo de Industria e
Comeércio

Investimentos na Divisdo de Indastria e
Comeércio

@ Realizar agbes de investimentos na Industria e
Comércio para fomento da geragdo de empregos e renda;
@  Aquisicdo de equipamentos e material permanente;
@ Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.001

Manutencdo das Atividades Legislativas

Manutengao das Atividades Legislativas

@  Manutencdo dos servigos legislativos, através de
custeio de despesas fixas, despesas de manutengao e de
contratacdo de recursos humanos capacitados na drea,
objetivando as agBes continuas; @  Aperfeicoamento
do processo legislativo e fiscalizador; @

Desenvolver atividades de apoio ao Legislativo; @
Adquirir equipamentos e material permanente para o
Poder Legislativo; @  Contratar servigos de
documentagao do acervo do Legislativo; @
materiais de construcdo e reforma; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

Adquirir




2.002

Manutencdo dos Servigos da
Controladoria Interna

Manutengdo dos Servigos da Controladoria
Interna

@  Manutengdo dos servigos da controladoria interna,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutengado e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na area, objetivando as a¢des continuas; @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras acdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.003

Manutengdo das Atividades do
Gabinete do Prefeito

Manutencdo das Atividades do Gabinete do
Prefeito

@  Manutencgdo dos servigos do gabinete do prefeito,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutencdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as agdes continuas; @
Aquisicao de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.005

Manutengdo dos Servigos de Assessoria
Juridica

Manutencgdo dos Servicos de Assessoria
Juridica

@  Manutencdo das atividades da Assessoria Juridica,
através de custeio das despesas fixas e de manutencao,
objetivando as agGes continuas; @  Aquisigdo de
equipamentos e material permanente; ()
Desenvolver outras a¢ées que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.006

Manutengdo do Gabinete do Secretario
de Administragdo

Manutencio do Gabinete do Secretario de
Administracdo :

@  Manutencio dos servicos do gabinete do secretario
de administracdo, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutencdo e de contratagio de recursos
humanos capacitados na drea, objetivando as acoes
continuas; @  Aquisicdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras acdes
que contribuem para o cumprimento do programa.




2.007

Manutengdo do Transporte Escolar -
Ensino Superior

Manutengdo do Transporte Escolar - Ensino
Superior

@ Manutengdo dos servigos do transporte escolar do
ensino superior, através de despesas de manutengao e de
contratacdo de recursos humanos capacitados na drea,
objetivando as acdes continuas; @  Desenvolver
outras a¢cdes que contribuem para o cumprimento do
programa.

2.008

Manutengdo da Educagao Infantil -
FUNDEB 60%

Manutengdo da Educagdo Infantil - FUNDEB
60%

@  Manutengdo dos servigos da Educagao Infantil -
FUNDEB 60%, através de despesas de manutengdo e de
contratacdo de recursos humanos capacitados na drea,
objetivando as agdes continuas; @  Garantir o
acompanhamento do piso salarial nacional dos
professores; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.

2.009

Manutengdo das Atividades de
Recursos Humanos

Manutencao das Atividades de Recursos
Humanos

@  Manutengdo dos servigos da atividade de recursos
humanos, através de custeio de despesas fixas, despesas
de manutengdo e de contratagado de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as a¢des continuas; @
Promover o treinamento e a capacitagao profissional do
quadro funcional da Administragdo Publica; @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@ Desenvolver outras ages que contribuem para o
cumprimento do programa.




2.011

Manutencdo da Divisdo de Assisténcia
Técnica e Administrativa

Manutencgdo da Divisdo de Assisténcia
Técnica e Administrativa

@  Manutencdo dos servigos da divisdo de assisténcia
técnica, administrativa e servigos gerais, através de
custeio de despesas fixas, despesas de manutencgao e de
contratagdo de recursos humanos capacitados na area,
objetivando as a¢des continuas; @ Coordenagdo
e divulgagdo dos atos oficiais do Municipio; @
Elaborar e executar campanhas em assuntos de utilidade
publica de interesse da coletividade; @  Desapropriar
imdveis declarados de interesse social, necessarios a
ampliagdo do patriménio publico e implantagdo de novos
projetos; @  Administrar e manter as atividades
referentes a locagdo de bens iméveis; @  Realizar
concursos publicos para atender a Administragdo
Municipal e desenvolver o plano de cargos e salarios;

@  Dar atendimento as atividades do Posto do DETRAN
e da Junta de Servigo Militar; @  Aquisicdo de
equipamentos e material permanente; 0]
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.013

Manutengdo da Divisdo de Material e
Patrimdnio

Manutencdo da Divisdo de Material e
Patrimdnio

@  Manutencdo dos servigos da divisdo de material e
patrimdnio, através de custeio de despesas fixas, despesas
de manutengdo e contratagio de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as agdes continuas; @
Aquisicdao de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.




2.014

Manutengdo da Divisdao de Compras e
LicitagGes

Manutengdo da Divisdo de Compras e
Licitagbes

@ Manutencdo dos servigos da divisdo de compras e
licitagdes, através de custeio de despesas fixas, despesas
de manutencgdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as ag6es continuas; @
Aquisi¢do de equipamentos e material permanente;

@ Desenvolver outras agoes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.015

Manutengdo da Divisdo de Servigos
Gerais

Manutencao da Divisdo de Servicos Gerais

@  Manutencdo dos servigos da divisdo de servios
gerais, através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutengdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na area, objetivando as agbes continuas; @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@ Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.016

Manutencdo do Gabinete do Secretario
de Fazenda e Planejamento

Manutengdo do Gabinete do Secretdrio de
Fazenda e Planejamento

@ Manutencdo do gabinete do Secretdrio de Fazenda e
Planejamento, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutengdo e de contratagdo de recursos
humanos capacitados na drea, objetivando as agdes
continuas; @  Aquisigdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras agdes
que contribuem para o cumprimento do programa.

2.017

Manutengdo da Gestao do SUS

Manutengdo da Gestdo do SUS

@  Manutencdo do Bloco da Gestdo do SUS dando
prioridades aos requisitos que compde as exigéncias do
Ministério da Saude. @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.




2.018

| Acao |

Manutenc¢do da Divisdo de Finangas,
Orgamento e Contabilidade

Manutencdo da Divisdao de Finangas,
Or¢amento e Contabilidade

@ Acompanhar a execugdo e o cumprimento das
metas definidas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e Orgamento Anual; (1]

Manutengao dos servigos da divisdo de finangas,
orgcamento e contabilidade, através de custeio de
despesas fixas, despesas de manutengdo e de contratagao
de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as
agoes continuas; @  Aquisicdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras agdes
que contribuem para o cumprimento do programa.

2.019

Manutengdo da Divisdao de Tributos,
Arrecadagao e Fiscalizagdo

Manutengdo da Divisdo de Tributos,
Arrecadacgao e Fiscalizagdo

@  Manutengdo dos servigos da divisdo de tributos,
arrecadacdo e fiscalizacdo, através de custeio de despesas
fixas, despesas de manutencdo e de contratagdo de
recursos humanos capacitados na area, objetivando as
agdes continuas; @  Criar mecanismos de
fiscalizagdo, através de atualizagdo, readequagdo e
informatizagdo do sistema de arrecadagdo e tributagao;
@  Promover o recadastramento predial e territorial;
@  Coordenar o cumprimento da legislagdo tributédria;
@  Estimular o planejamento governamental na drea
econdmico-financeira, através do desenvolvimento de
estudos e projeto; @  Atualizagdo da plantas e
valores; @  Aquisicdo de equipamentos e material
permanente; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.




2.021

Manutengdo do Gabinete do Secretario
de Educagao

Manuteng¢do do Gabinete do Secretario de
Educacgdo

@  Manutengdo do gabinete do Secretario de Educagio,
Esporte e Lazer, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutencéo e de contratagdo de recursos
humanos capacitados na area, objetivando as agdes
continuas; @  Aquisi¢do de equipamentos e material
permanente; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.

2.022

Manutengao da Divisdo de Educagao

Manuteng¢do da Divisdo de Educagdo

@  Manutengdo dos servigos do ensino fundamental e pré-escola,
através de custeio de despesas fixas, despesas de manutencdo e de
contratacdo de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as
acdes continuas; @  Promover a distribuicdo da merenda escolar;
@  Aquisicdo de mobilidrios para Escola 9 de Maio; @
Distribuicdo de livros, apostilas e outros documentos didaticos; @
Desenvolvimento de atividades curriculares do Ensino Fundamental;

@ Desenvolver o treinamento e capacitacio de professores e
servidores da rede municipal de ensino, através de cursos e encontros
periédicos; @  Distribuicdo de material escolar, bolsas e
uniformes; @  Adquirir, produzir e reproduzir materiais didatico-
pedagdgicos, visando dar apoio ao processo de ensino; @  Realizar
pesquisas.e projetos na drea de alfabetizacdo visando a melhoria do
desempenho da aprendizagem do aluno; )
Implantar/aperfeigoar o programa de acompanhamento da satde fisica
e mental dos alunos da rede publica, em parceria com érgaos
governamentais e ndo-governamentais; @  Celebrar convénios e
parcerias com organismos publicos, privados e organiza¢des ndo
governamentais, para financiar projetos de apoio ao desenvolvimento
escolar; @  Aquisicdo de equipamentos e material permanente;
@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o cumprimento do
programa.




2.027

Manutencdo do Ensino Fundamental -
FUNDEB 60%

Manutengdo do Ensino Fundamental -
FUNDEB 60%

@  Manutengdo dos servigos do ensino fundamental -
FUNDEB 60%, através de despesas de manutengdo e de
contratagdo de recursos humanos capacitados na érea,
objetivando as agdes continuas. @  Garantir o
acompanhamento do piso salarial nacional dos
professores; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.

2.030

Manuteng¢do do Transporte Escolar

Manutencao do Transporte Escolar

@  Manutengdo dos servigos do transporte escolar,
através de despesas de manutengdo e de contratagdo de
recursos humanos capacitados na drea, objetivando as
acdes continuas; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.

2.032

Manutengdo do Centro de Educagdo
Infantil

Manutengdo do Centro de Educagdo Infantil

@  Manutengdo dos servigos do Centro de Educagdo
Infantil Bichinho da Mag4, através de custeio de despesas
fixas, despesas de manutengdo e de contratacdo de
recursos humanos capacitados na area, objetivando as
acdes continuas; @  Prestar atendimento as
necessidades das criangas de 0 a 5 anos, através do
Centro de Educagdo Infantil Municipal; @  Adquirir
brinquedos didaticos para a Educagdo Infantil; @
Aquisi¢do de equipamentos e material permanente; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.




2.034

Manutencgao da Educagdo de Jovens e
Adultos - EJA

Manutencio da Educacdo de Jovens e
Adultos - EJA

@  Manutengdo dos servigos da educagao de jovens e
adultos, através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutencdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as agdes continuas; @
Incentivar e apoiar programas de alfabetizagdes de jovens
eadultos; @  Aquisicdo de equipamentos e material
permanente; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.




2.036

Manutenc¢do da Divisao de Cultura

Manutencdo da Divisao de Cultura

cultura e incentivando os artistas locais; (0]

cultural; @ Incentivar e apoiar a realizagdo da festa
do pedo; @ Incentivar e apoiar a realizagdo da

de eventos de festival de calouros; @ Incentivare

aniversario da cidade, eventos em comemoragdes aos
finais de anos, entre outros; @  Adquirir livros para

artesanatos, entre outros; @  Realizar e apoiar

@  Manutengdo dos servigos da divisdo de cultura,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutencdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as agGes continuas; @
Definir e realizar Calenddrio Oficial de eventos esportivos
e artistico-culturais; @  Promover atividades
relacionadas a projetos artistico-culturais, valorizando a

Incentivar e apoiar eventos e atividades voltadas a drea

prova de laco; @ Incentivar e apoiar a realizagdo

apoiar a realizagdo de cavalgadas no municipio; @
Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos relativos ao

atualizagdo da Biblioteca Municipal; @  Apoiare
incentivar a fanfarra municipal; @  Apoiare
incentivar a criacdo de oficinas de artes como pinturas,

passeios ciclisticos e caminhadas; @ Realizare
apoiar gincanas com a populagdo de todas as faixas
etdrias; @  Aquisicdo de equipamentos e material
permanente; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.




2.037

Manutengdo da Divisdo de Esportes e
Lazer

Manutengdo da Divisdo de Esportes e Lazer

@  Manutengdo dos servigos da divisao de esportes,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutenc¢do e de contratacdo de recursos humanos
capacitados na érea, objetivando as acdes continuas; @
Dar continuidade e incentivar a pratica do esporte; @
Viabilizar parcerias com entidades publicas e privadas
para a realizagdo de eventos esportivos; @  Aquisicdo
de equipamentos e material permanente; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.038

Manutengao da Divisdo de Turismo

Manutengdo da Divisao de Turismo

@ Manutengdo dos servigos da divisdo de turismo,
através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutencio e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as agdes continuas; @
Realizagdo de cursos de atualizagdo e formagdo voltados
paraoturismo; @  Estimular o aproveitamento dos
recursos naturais e culturais que integrem o patriménio
turistico visando a sua valorizagdo e preservagao; (7}
Realizacdo de eventos, convengdes, e atividades
incentivando o turismo rural, ecolégico e de lazer; @
Apoio as empresas ligadas ao turismo para trabalharem
em nosso municipio através de convénios de cooperagdo
com demais 6rgdos da Federagdo; @  Realizagdo e
apoio da festa da pesca a piapara; @  Organizaro
calendério de eventos voltados ao turismo do Municipio;
@  Aquisicdo de equipamentos e material permanente;
@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.




2.039

Manutengdo do Gabinete do Secretario
de Satde

Manutencdo do Gabinete do Secretario de
Salude

@  Manutengdo dos servigos do gabinete do secretdrio
de salde, através de custeio de despesas fixas, despesas
de manutencdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as agdes continuas; @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.041

Participacdo no Consércio
Intermunicipal de Sadde - CISA

Participa¢do no Consorcio Intermunicipal de
Saude - CISA

@  Manutencdo dos servigos do Consércio
InterMunicipal de Saude - CISA, através de custeio de
despesas fixas, despesas de manutengdo, rateio das agbes
prestadas pela entidade, objetivando as agdes continuas.
@ Desenvolver outras agoes que contribuem para o
cumprimento dos programas de saude estabelecidos
através de metas, planos e pactos de saude.




2.042

Manutengdo do Bloco de Atengdo
Basica - SUS

Manutencdo do Bloco de Atengao Basica -
SuUS

@ Manutengdo dos servicos do programa a cargo do Bloco de
Atencdo Bdsica, através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutenc¢do e de contratagdo de recursos humanos capacitados na
4rea, objetivando as ages continuas; @  Contratar médicos para
acompanhar os programas de hipertensdo, diabetes, grupos da terceira
idade e atengdo basica emgeral; @ Oferecer atendimento médico e
odontoldgico no minimo uma vez por semana, nos pontos estratégicos
de bairros e distritos do Municipid; @ Dar prioridade absoluta a
medicina preventiva com especial atenc3o a maternidade, infancia,
adolescéncia e idoso; através de criagdo de programas especificos;

@ Firmar convénios/contratar Fundagdes, Hospitais, Laboratdrios,
empresas terceirizadas das dreas da sadde para atendimentos médicos
e exames na drea da atencdo basica; @  Oferecer cursos para
|gestantes, hipertensos, diabéticos, etilistas e dependentes quimicos,
visando orientd-los sobre 0s riscos e como se prevenir; ]
Contratar profissionais para ministrar cursos aos jovens e adolescentes
sobre o risco do uso das drogas; @  Promover campanhas de
esclarecimento quanto as conseqiiéncias do uso indiscriminado de
medicamentos, especialmente pelas pessoas de terceira idade; @
Agdes de manutencdo do Programa de Agentes Comunitdrios de Salde
-PACS; @ Acgdes de manutengdo da Equipe Satde da Familia — ESF;
@ Acbes de manutengdo da Equipe de Saide Bucal, @ Aquisicdo
de equipamentos e materiais permanentes para as unidades de satide e
administrativas; @ Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento dos programas de satde estabelecidos através de metas,
planos e pactos de saude.




2.044

Manutengdo do Bloco de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - SUS
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Manutengdo do Bloco de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar -
SuS

@  Firmar convénios/contratar Fundag¢des, Hospitais,

Empresas do ramos da medicina e Laboratérios para
atendimentos médicos e exames especializados; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.045

Manutencdo do Bloco de Vigilancia em
Saude - SUS

Manutengdo do Bloco de Vigildncia em
Saude - SUS

@  Manutengio dos servigos das atividades de combate
as doencas epidemioldgicas, gerenciamento de riscos,
vigildncia sanitaria e demais agdes estruturantes, através
de custeio de despesas fixas, despesas de manutengdo de
recursos humanos capacitados na drea, objetivando as
agbes continuas; @  Aquisi¢do de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras agdes
que contribuem para o cumprimento do programa.

2.046

Manutenc¢do do Bloco de Assisténcia
Farmacéutica - SUS

Manutengéo do Bloco de Assisténcia
Farmacéutica - SUS

@  Manutengdo dos servigos das atividades do Bloco de
Assisténcia Farmacéutica, através de custeio de despesas
fixas, despesas de manutengdo de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as a¢des continuas;

@  Aquisicdo de equipamentos e material permanente;
¢. Desenvolver outras acﬁés que contribuem para o
cumprimento do programa.

'2.048

Manutengdo do Gabinete do Secretario
de Obras, Plan. Urb. e Serv. Plblicos

Manutengéo do Gabinete do Secretario de
Obras, Plan. Urb. e Serv. Publicos

@  Manutengdo dos servigos do Gabiente do Secretario
de Obras e Planejamento Urbano, através de custeio de
despesas fixas, despesas de manutengdo e de contratagdo
de recursos humanos capacitados na area, objetivando as
acdes continuas; @  Aquisicdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras acoes
que contribuem para o cumprimento do programa.




2.049

Manutengdo da Divisdo de Obras,
Planejamento Urbano e Servigos
Publicos

Manutengdo da Divisdo de Obras,
Planejamento Urbano e Servigos Publicos

@  Manutengdo dos servigos da divisdo de obras,
planejamento urbano e servigos publicos, através de
custeio de despesas fixas, despesas de manutengao e de
contratagdo de recursos humanos capacitados na area,
objetivando as agdes continuas; @ Desenvolver
atividades de urbanizagdo das avenidas, revitalizacdo,
remanejamento e paisagismo; @  Conservagdo de
prédios publicos, ruas, avenidas, pragas, parques e jardins;
@  Manutencdo do Cemitério Municipal; @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@ Desenvolver outras acdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.056

Manutengdo do Gabinete do Secretario
de Agropecudria e Abastecimento

Manutengao do Gabinete do Secretdrio de
Agropecuaria e Abastecimento

@  Manutencdo dos servigos do Gabinete do Secretério
de Agricultura e Abastecimento, através de custeio de
despesas fixas, despesas de manutengdo e de contratacao
de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as
acdes continuas; @  Aquisi¢do de equipamentos e
material permanente; @ Desenvolver outras agGes
que contribuem para o cumprimento do programa.




2.057

Manutengdo da Divisdo de Fomento
Agropecudrio e Abastecimento

Manutencdo da Divisdo de Fomento
Agropecuario e Abastecimento

@  Manutencio dos servigos da divisdo de fomento agropecudrio e
abastecimento, através de custeio de despesas fixas, despesas de manutengdo e
de contratagdo de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as ac¢des
continuas; @  Oferecer sementes para o micro, pequeno produtor rural e
sitiante; @  Promover cursos de assisténcia técnica para os produtores rurais
do Municipio; @  Dar atendimento consistente ao produtor rural, com vistas
a geracdo de empregos e incremento da arrecadagdo tributdria do Municipio;

@  Realizar preparo de terras e conservagio do solo a precos subsidiados, nos
termos da legislagdo especifica; @  Dar atendimento técnico ao micro e
pequeno produtor rural, tendo em vista o desenvolvimento da agropecudria no
Municipio; @  Efetuar a distribui¢iio de esterco orginico e demais adubos
de forma gratuita ou a pregos subsidiados ao micro e pequeno produtor rural; @
Dar continuidade ao programa de inseminagéo artificial para melhoria do gado;
@  Promover visitas de agricultores em dreas de pesquisa de campo; @
Adotar medidas para assegurar emprego ao trabalhador rural; @  Doar
mudas e sementes de vegetais, prioritariamente aos pequenos produtores
rurais; @  Promover parcerias com érgdos federais e estaduais ligados a
agricultura e reforma agraria, visando o assentamento de trabalhadores rurais;
@  Realizar exames laboratoriais em animais de pequeno, médio e grande
porte para prevengdo de doencas; @  Firmar parceria junto com demais
6rgdos federativos para implantagdo e melhoria do sistema de irrigagdo para
pequenas e médias dreas rurais; @  Elaborar projetos de custeio através de
trabalho em conjunto com demais 6rgdos da Federacdo; @  Aquisicio de
equipamentos e material permanente; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.




2.059

Manutencdo da Divisdo de Industria e
Comércio

Manutencgdo da Divisdo de Industria e
Comércio

o SR i

Detalhamento |

@  Manutengdo dos servigos da divisdo de industria e
comeércio, através de custeio de despesas fixas, despesas
de manutencdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na érea, objetivando as a¢es continuas; @
Formalizar convénios de cooperagdo nas areas de
tecnologia, de promogdo econdmica e gestdo empresarial
e profissionalizagdo da mdo-de-obra, através de
instituicdes publicas e privadas; @  Apoiar a
comunidade empresarial, visando o desenvolvimento
econdmico e tecnolégico, promovendo a expansao
industrial e comercial do Municipio; @ Divulgaro
Municipio, através dos meios de comunicagdes
adequados, incentivando e atraindo empresas a se
instalarem no Municipio; @  Promover a expansao
e a diversificagdo dos setores industrial, comercial e de
servicos; @  Disponibilizar recursos para investimento
na agroinddstria do Municipio visando a geragdo de
empregos e rendas; @ Incentivar e investir na
diversificagdo da agricultura e agroindustria, e criar no
municipio espago préprio para comercializagdo dos
produtos; @  Disponibilizar espagos fisicos
adequados para incentivo da industria e comércio; @
Aquisi¢do de equipamentos e material permanente; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.




2.060

Manut. Gab. Secret. Turismo, Meio
Amb., Ecol., Fiscaliz., Saneam. e As.
Agréria

Manut. Gab. Secret. Turismo, Meio Amb.,
Ecol., Fiscaliz., Saneam. e As. Agraria

Saneamento e Assisténcia Agrdria através de custeio de

@  Manutengdo dos servigos do Gabinete do Secretario
de Turismo, Meio Ambiente, Ecologia, Fiscalizagao,

despesas fixas, despesas de manutengdo e de contratacao
de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as
acdes continuas; @  Aquisigdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras agoes
que contribuem para o cumprimento do programa.

2.061

Manutengdo da Divisdo de Meio
Ambiente, Ecologia e Fiscalizagao
Ambiental

Manutengao da Divisdo de Meio Ambiente,
Ecologia e Fiscalizagao Ambiental

@  Manutengdo dos servigos da divisdo de meio
ambiente, ecologia e fiscalizagdo ambiental, através de
custeio de despesas fixas, despesas de manutencgdo e de
contratacdo de recursos humanos capacitados na drea,
objetivando as agdes continuas; @  Criar o plano de
manejo da APA Municipal; @  Revisdo do
zoneamento ambiental; @ Demarcagdo da drea de
APA Municipal com placas padronizadas; @

Oferecer cursos para os fiscais municipais de meio
ambiente, habilitando-os para o trabalho; @

Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.066

Manutengdo do Gabinete do Secretdrio
de Promogao Social

Manuten¢do do Gabinete do Secretdrio de
Promogdo Social

@  Manutengdo dos servigos do Gabinete do Secretario
de Promocio Social, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutengdo e de contratagdo de recursos
humanos capacitados na drea, objetivando as a¢des
continuas; @  Aquisicdo de equipamentos e material
permanente; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.
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@  Manutencdo dos servigos da divisdo de assuntos

comunitdrios, através de custeio de despesas fixas,

i s . o e despesas de manutencdo e de contratacdo de recursos

Manutencao da Divisdo de Assuntos Manutengdo da Divisao de Assuntos i : . e ¢ =
humanos capacitados na drea, objetivando as agGes

Comunitarios Comunitarios I g
continuas; @  Aquisicdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras agGes

que contribuem para o cumprimento do programa.

2.068

@  Manutengdo dos servigos da divisdo de promogdo
humana, através de custeio de despesas fixas, despesas
de manutencgdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as a¢bes continuas; @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

Manutengdo da Divisdo de Promog¢do |Manutengdo da Divisdo de Promogao

2.070
Humana Humana




2.071

Programa a Cargo do Fundo Municipal
de Assisténcia Social

Programa a Cargo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social

@  Manuten¢io dos servigos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, através de custeio de despesas fixas, despesas de manutencéo,
objetivando as a¢des continuas; @  Contratar, ampliar e manter
a equipe da protegdo basica e especial, tais como, psicdlogo, assistente
social e demais cargos necessarios para a execugdo dos trabalhos; @
Executar a politica de atendimento a crianga, adolescente, idoso e
familia através de acdes voltadas para a melhor condigdo de vida,
promovendo eventos, oficinas, cursos, terapia ocupacional, entre
outros; @ Realizar a manutengdo e garantir o servigo do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; @  Atender familias em
situacdo de vulnerabilidade social; @  Atender pessoas que se
encontram em situagdo de risco de calamidade ou emergéncia publica
devidamente declarada pelo Municipio; @  Proporcionar oficinas
para melhorar a qualidade de vida dos usudrios da assisténcia social,
garantia ao acesso e continuidade do acompanhamento familiar, assim
como, proporcionar eventos sobre a reflexdo e relacionamento familiar
com o objetivo de melhorar a qualidade de vida; @  Realizar
diagnéstico sécio assistencial do territério do Municipio; @

Firmar termos de convénios com entidades socioassistenciais para
atendimento do publico alvo atendido pela Assisténcia Sociél; [}
Articulagdo do 6rgdo gestor junto ao departamento juridico do
municipio para elaboragdo e aprovagdo da legislagdo voltada aos
requisitos exigidos pela politica da Assisténcia Social; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o cumprimento do
programa. :

2.072

Enfrentamento da Emergéncia COVID
19 - At. Basica

Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 - At.
Basica

@ Realizar atendimentos e tratamentos a populagado
em geral que estdo com sintomas gripais podendo ser
COVID19; @  Orientar os habitantes do municipio
sobre como evitar a contaminag&o pelo COVID 19; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.




2.073

Enfrentamento da Emergéncia COVID
19 - Média e Alta Compl.
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Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 -
Média e Alta Compl.

0] Realizar tratamentos em pacientes com casos
confirmados de infecgdo ao COVID 19 que se encontram
em situacdo grave de saiide. @  Desenvolver outras
acdes que contribuem para o cumprimento do programa.

2.076

Aquisicao de Medicamentos - Através
de Consorcio

Aquisicao de Medicamentos - Através de
Consércio

@ Manutencdo do termo de convénio firmado entre o
Municipio e o Consércio de Medicamentos do Parana para
aquisicdo de medicamentos a pregos mais acessiveis; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa;

2.081

Participagdo no Consdrcio de Urgéncia
e Emergéncia - CIUENP / SAMU

Participagdo no Consoércio de Urgéncia e
Emergéncia - CIUENP / SAMU

@  Manutencdo dos servigos prestados pelo Consércio
de Urgéncia e Emergéncia - CIUENP / SAMU, através de
custeio de despesas fixas, despesas de manutencdo,
rateio das acBes prestadas pela entidade, objetivando as
acdes continuas. @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento dos programas de saide
estabelecidos através de metas, planos e pactos de saude.

2.085

Manutengdo das Atividades da
Procuradoria Municipal

Manutencdo das Atividades da Procuradoria
Municipal

@  Manutencdo das atividades da Procuradoria
Municipal, através de custeio das despesas fixas e de
manutencao, objetivando as agdes continuas; @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o

cumprimento do programa.




2.088

Manutengdo do Fundo Municipal de
Habitagdo de Interesse Social

Manuteng¢do do Fundo Municipal de
Habitagdo de Interesse Social

@  Manutengdo dos servigos do Fundo Municipal de
Habitagdo de Interesse Social, através de custeio de
despesas fixas, despesas de manutengdo e de contratagao
de recursos humanos capacitados na area, objetivando as
acgoes continuas; @  Aquisicdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras acdes
que contribuem para o cumprimento do programa.

2.090

Manutencdo da Divisdo de Programas
Sociais

Manutencgdo da Divisdo de Programas Sociais

@  Manutengdo dos servigos da Divisdo de Programas
Sociais, através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutencao e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na area, objetivando as agdes continuas; @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras a¢des que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.091

Manut. Plano Municipal de Gestdo
Integrada de Residuos Sélidos e As.
Agraria

Manut. Plano Municipal de Gestdo Integrada
de Residuos Solidos e As. Agraria

@  Desenvolver agbes que contribuem para o
cumprimento do Plano Municipal de Gestdo Integrada de

despesas com manutengﬁo, recursos humanos,

cumprimento do programa.

Residuos Sélidos, através do custeio de despesas fixas,

investimentos, objetivando as agdes continuas. @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o




2.093

Manutencdo do Bloco de
Financiamento da Protecdo Social
Basica

Manuten¢do do Bloco de Financiamento da
Protegdo Social Basica

Bl I S Detalhamento M 18
@  Manutengdo dos servigos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutengdo, objetivando as acdes continuas;
@  Contratar, ampliar e manter a equipe da protegdo
basica e especial, tais como, psicdlogo, assistente social e
demais cargos necessarios para a execucio dos trabalhos;
@  Executar a politica de atendimento a criancga,
adolescente, idoso e familia através de a¢des voltadas
para a melhor condi¢do de vida, promovendo eventos,
oficinas, cursos, terapia ocupacional, entre outros; - @
Ofertar no minimo duas capacitagdes por ano aos
servidores publicos e gestores da Assisténcia Social por
meio de parcerias firmadas com demais érgdo publicos ou
através de contratacdo de empresas que atuam na area;
@ Realizar a manutenc@o e garantir o servigo do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; @
Atender familias em situacdo de vulnerabilidade social;

@  Atender pessoas que se encontram em situacao de
risco de calamidade ou emergéncia publica devidamente
declarada pelo Municipio; @  Proporcionar oficinas
para melhorar a qualidade de vida dos usudrios da
assisténcia social, garantia ao acesso e continuidade do
acompanhamento familiar, assim como, proporcionar
eventos sobre a reflexdo e relacionamento familiar com o
objetivo de melhorar a qualidade de vida; @
Desenvolver outras acdes que contribuem para o
cumprimento do programa.




2.094

Manutenc¢do do Bloco da Gestdo do
SUAS

Manutencao do Bloco da Gestdo do SUAS

@  Manutencdo dos servicos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, através de custeio de despesas fixas, despesas de manutencdo,
objetivando as agdes continuas; @  Contratagdo de empresas,
lentidades ou firmar parcerias com demais 6rgdos pblicos para a
realizacio de diagnéstico socioterritorial, identificando e cadastrando
criangas e adolescentes que estejam no trabalho infantil; @

|Executar a politica de atendimento a crianca, adolescente, idoso e
familia através de acBes voltadas para a melhor condigdo de vida,
promovendo eventos, oficinas, cursos, terapia ocupacional, entre
outros; @  Ofertar no minimo duas capacitagdes por ano aos
servidores publicos e gestores da assisténcia social por meio de
parcerias firmadas com demais 6rgdo publicos ou através de
contratagdo de empresas que atuam na drea; @ Realizar a
manutengo e garantir o servigo do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social-CRAS; @  Atender familias em situagdo de vulnerabilidade
social; @  Atender pessoas que se encontram em situagdo de
risco de calamidade ou emergéncia plblica devidamente declarada pelo
Municipio; @  Proporcionar oficinas para melhorar a qualidade
de vida dos usuarios da assisténcia social, garantia ao acesso e
continuidade do acompanhamento familiar, assim como, proporcionar
eventos sobre a reflexdo e relacionamento familiar com o objetivo de
melhorar a qualidade de vida; @  Atender no minimo 80% da
populacio que demandam de orientagdo do mercado de trabalho, por
meio do SENAC, SESI ou outras entidades e empresas semelhantes que
prestam o mesmo tipo de servigos; @  Disponibilizar cursos aos
conselheiros municipais, no minimo duas vezes no ano; @

Aquisi¢do de equipamentos e material permanente; @
Desenvolver outras aces que contribuem para o cumprimento do
programa.




2.095

Bloco de Gestdo do Programa Bolsa
Familia e Cadastro Unico

Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico

@  Manutengdo dos servicos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, através de custeio de despesas fixas, despesas de manutencéo,
objetivando as agdes continuas; @ Contratagdo de empresas,
entidades ou firmar parcerias com demais 6rgdos ptblicos para a
realizacdo de diagndstico socioterritorial, identificando e cadastrando
criancas e adolescentes que estejam no trabalho infantil; @

Executar a politica de atendimento a crianga, adolescente, idoso e
familia através de acBes voltadas para a melhor condi¢do de vida,
promovendo eventos, oficinas, cursos, terapia ocupacional, entre
outros; @  Ofertar no minimo duas capacitagdes por ano aos
servidores publicos e gestores da Assisténcia Social por meio de
parcerias firmadas com demais 6rgdo publicos ou através de
contratagdo de empresas que atuam na drea; @ Realizar a
manutengdo e garantir o servico do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS; @  Atender familias em situagdo de vulnerabilidade
social; @  Atender pessoas que se encontram em situagdo de
risco de calamidade ou emergéncia publica devidamente declarada pelo
Municipio; @ . Proporcionar oficinas para melhorar a qualidade
de vida dos usudrios da assisténcia social, garantia ao acesso e
continuidade do acompanhamento familiar, assim como, proporcionar
eventos sobre a reflexdo e relacionamento familiar com o objetivo de
melhorar a qualidade de vida; @  Atender no minimo 80% da
populagdo que demandam de orientagdo do mercado de trabalho, por
meio do SENAC, SESI ou outras entidades e empresas semelhantes que
prestam o mesmo tipo de servicos; @  Disponibilizar cursos aos
conselheiros municipais, no minimo duas vezes no ano; @

Aquisicdo de equipamentos e material permanente; 1]
Desenvolver outras agdes que contribuem para o cumprimento do
programa.
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Manutengdo do Gabinete do Secretario de
Cultura

@  Manutengdo dos servigos do Gabinete do Secretario
de Cultura, através de custeio de despesas fixas, despesas
de manutencgdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na rea, objetivando as a¢des continuas;

@  Aquisicdo de equipamentos e material permanente;
@ Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.098

Manutencdo do Gabinete do Secretario
de Recursos Humanos

Manutenc¢do do Gabinete do Secretario de
Recursos Humanos

@ Manutengio do gabinete do Secretdrio de Recursos
Humanos, através de custeio de despesas fixas, despesas
de manutengdo e de contratagdo de recursos humanos
capacitados na area, objetivando as agGes continuas;

@ Aquisicdo de equipamentos e material permanente;
@ Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.099

Manutengdo do Gabinete do Secretario
dos Servigos Rodoviarios

Manutengio do Gabinete do Secretario dos
Servigos Rodovidrios

@  Manutengdo do Gabinete do Secretério de Servigos
Rodovidrios, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutengdo e de contratagdo de recursos
humanos capacitados na drea, objetivando as agbes
continuas; @  Aquisicdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras agdes
que contribuem para o cumprimento do programa.

2.100

Manutencao da Divisdao dos Servigos
Rodovidrios

Manutencdo da Divisdo dos Servigos
Rodoviarios

@ Manutengdo dos servigos da divisdo de servigos
rodovidrios, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutencdo e de contratagao de recursos
humanos capacitados na area, objetivando as agdes
continuas; @  Aquisicdo de equipamentos e material
permanente; @  Desenvolver outras ages que
contribuem para o cumprimento do programa.
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2.101

Transferéncias de Recursos Financeiros
a Entidades Sem Fins Lucrativos

Objetivo

Transferéncias de Recursos Financeiros a
Entidades Sem Fins Lucrativos

. Detalham:

@  Realizar, fiscalizar, orientar e acompanhar as
subvengdes sociais repassadas para entidades sem fins
lucrativos para atendimento dos programas de agdes
propostos. @  Desenvolver outras agdes que

contribuem para o cumprimento do programa.

2.102

Manutengdo do Departamento de
Programas Sociais

Manutengdo do Departamento de
Programas Sociais

@  Manutengdo dos servigcos do Departamento de
Programas Sociais, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutengdo e de contratagéo de recursos
humanos capacitados na area, objetivando as acGes
continuas; @ Aquisigéo de equipamentos e material
permanente; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.

2.103

Programa a Cargo do Fundo Municipal
do Idoso

Programa a Cargo do Fundo Municipal do
Idoso

@  Manutengdo dos servigos do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, através de custeio de despesas
fixas, despesas de manutencao, objetivando as agées
continuas; @  Executar a politica de atendimento ao

|idoso e familiares através de agSes voltadas para a melhor

condigao de vida, promovendo eventos, terapia
ocupacional, entre outros; @  Realizar e apoiar as
atividades desenvolvidas por terceiros que auxiliam os
idosos; @  Proporcionar cursos e palestras para
melhorar a qualidade de vida dos idosos do Municipio,
assim como, proporcionar eventos sobre a reflexdo e
relacionamento familiar com o objetivo de melhorar a
qualidade de vida; @  Aquisicdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras agdes
que contribuem para o cumprimento do programa.




2.105

Manutencgdo do Gabinete do Secretdrio
de Industria e Comércio

Manutenc¢do do Gabinete do Secretario de
Industria e Comércio

@  Manutencio do Gabinete do Secretério de IndUstria
e Comércio, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutengdo e de contratagao de recursos
humanos capacitados na area, objetivando as a¢des

continuas; @  Aquisigdo de equipamentos e
material permanente; @  Desenvolver outras agdes
que contribuem para o cumprimento do programa.

2.106

Manutengdo da Divisdo de Assisténcia a
Saude

Manutengdo da Divisdo de Assisténcia a
Satde

@  Manutencdo dos servigos da Divisdo de Assisténcia a
Saude, através de custeio de despesas fixas, despesas de
manutencao e de contratacao de recursos humanos
capacitados na area, objetivando as agdes continuas; @
Promover medidas relativas a atenc¢do dos interesses
prioritarios do Fundo Municipal de Saide; @
Fiscalizacdao dos servigos da saude para que sejam
realizados dentro da legislagdo; @  Auxilio paraa
populagdo, principalmente a carente, na drea da saude;
@  Aquisicdo de equipamentos e material permanente;
@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento dos programas de salde estabelecidos
através de metas, planos e pactos de satde.

2.108

Manutencdo da Politica de Controle
Social

Manutencdo da Politica de Controle Social

@ Garantir o investimento com despesas de custeio
e/ou capital com a parcela minima de 30% dos recursos
advindos pelo Programa IGD SUAS; @  Disponibilizar
cursos aos conselheiros municipais, no minimo duas vezes
noano; @  Aquisicdo de equipamentos e material
permanente; @  Desenvolver outras agbes que
contribuem para o cumprimento do programa.




2.109

Enfrentamento Emergéncia Covid 19 -
Alimentos

Enfrentamento Emergéncia Covid 19 -
Alimentos

@  Manutencdo do programa de enfrentamento de
emergéncia ao COVID 19 com recursos advindos do

Governo Federal; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.

2.110

Enfrentamento Emergéncia Covid 19 -
Acolhimento

Enfrentamento Emergéncia Covid 19 -
Acolhimento

@ Manutencdo do programa de enfrentamento de
emergéncia ao COVID 19 com recursos advindos do
Governo Federal; @ = Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.

2.111

Enfrentamento Emergéncia Covid 19 -
EPI

Enfrentamento Emergéncia Covid 19 - EPI

@ Manutencdo do programa de enfrentamento de
emergéncia ao COVID 19 com recursos advindos do
Governo Federal; @  Desenvolver outras agdes que
contribuem para o cumprimento do programa.

2.115

COVID 19 - EPIDEMIOLOGIA - Portaria
2.358 - MS

COVID 19 - EPIDEMIOLOGIA - Portaria 2.358 -

MS

7)) Monitoramento, acompanhamento e tratamento
por parte da vigildncia epidemioldgica aos pacientes com
casos suspeitos ou confirmados pelo COVID 19; @
Desenvolver outras agdes que contribuem para o
cumprimento do programa.

2.117

Livre Aplicagdo das Multas TAC - MP -
Terrenos Porto Figueira

Livre Aplicagdo das Multas TAC - MP -
Terrenos Porto Figueira

@  Garantir a prestagdo de servigos e aquisi¢ao de
despesas de custeio e/ou investimentos no municipio com
recursos arrecadados, principalmente, das multas
aplicadas pelo Termo de Ajustamento de Conduta - TAC
firmados entre o Ministério Pablico do Estado do Parand e
0s possiveis proprietarios dos imdveis em fase de
legalizagdo localizados no Balnedrio Porto Figueira. @
Desenvolver outras a¢des que contribuem para o
cumprimento do programa.




2.118

Manutencdo TAC-MP - Terrenos Porto
Figueira - REURB-S

Manutengdo TAC-MP - Terrenos Porto
Figueira - REURB-S

@  Manutencdo atraves de despesas de custeios e/ou

#

investimentos a serem realizados pelo municipio
destinados a implantagdo e manutengao do programa de
reurbanizagdo social - REURB-S com recursos,
principalmente, advindos da legalizagdo dos terrenos
localizados no Balnedrio Porto Figueira. @  Desenvolver
outras agdes que contribuem para o cumprimento do
programa.

2.119

Manuteng¢ao TAC-MP - Terrenos Porto
Figueira - Meio Ambiente

Manutengdo TAC-MP - Terrenos Porto
Figueira - Meio Ambiente

@  Manutengdo através da contratagdo de prestagio de
servigos e/ou aquisi¢do de despesas de custeio no
municipio com recursos, principalmente, advindos da
legalizagdo dos iméveis localizados no Balnedrio Porto
Figueira, conforme Termo de Ajustamento de Conduta -
TAC firmado pelo Ministério Publico do Estado do Parana
e os possiveis proprietdrios; @  Desenvolver outras
agOes que contribuem para o cumprimento do programa.

2.120

Manutengao TAC-PMAP - Terrenos
Porto Figueira - Livre Aplicagao

Manuteng¢do TAC-PMAP - Terrenos Porto
Figueira - Livre Aplicagao

@  Manutengdo através da contratagdo de prestagdo de
servigos e/ou aquisi¢do de despesas de custeio no
municipio com recursos, principalmente, advindos da
legalizagdo dos iméveis localizados no Balnedrio Porto
Figueira, conforme Termo de Ajustamento de Conduta -
TAC firmado pelo Pode Executivo do Municipio e os
possiveis proprietarios; @  Desenvolver outras agbes
que contribuem para o cumprimento do programa.




6.071

Programa do Servigo de Acolhimento
de Criangas e Adolescentes

Programa.do Servigo de Acolhimento de
Criangas e Adolescentes

@ Manutengdo do programa dos servigos de
acolhimento de criangas e adolescentes, através de
custeio de despesas fixas, despesas de manutengdo e de
contratacdo de recursos humanos capacitados na drea,
objetivando as agdes continuas; @  Dar
continuidade ao programa e projetos de atendimento as
criangas e adolescentes; @ Manter o abrigo
municipal para criangas e adolescentes que se encontram
em situagcdo de vulnerabilidade social. [0}
Sistematizar o atendimento sdcio educativo no municipio
de Alto Paraiso, postulando estratégias protetivas, em
consondncia com o ECA - Estatuto da Crianga e do
Adolescente, e, com o SINASE - Sistema Nacional de
Atendimento Sdcio Educativo, no sentido de proporcionar
um atendimento sdcio educativo de qualidade. @
Aquisicdo de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras a¢des que contribuem para o
cumprimento do programa e servigos do publico
prioritario.




6.072

Programa a Cargo do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

Programa a Cargo do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente

@  Manutencgdo dos servigos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, através de custeio de despesas fixas,
despesas de manutencdo e de contratagio de recursos humanos
capacitados na drea, objetivando as agdes continuas; 0] Dar
continuidade ao programa e projetos de atendimento as criangas e
adolescentes; @  Implantar e executar a formagdo, através de
cursos e outros, para jovens autdnomos através de programas de
aprendizagens voltados para a preparagdo e inser¢do de jovens no
ambiente de trabalho; @  Divulgar o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, assim como, outros materiais disponiveis para a
divulgacgdo dos direitos da crianga e adolescente na escola e
comunidade de forma geral, assim como, desenvolver projetos que
atendam todas as criangas e adolescentes; @  Apoiar as agbes e
dar incentivos a comunidade organizada e Pastorais da Crianga, dos
Jovens e da Familia, para melhor atender nossa comunidade; @
Promover a capacitagdo continuada aos profissionais que atuam junto a
crianga e adolescente, assim como, os conselheiros tutelares; (]
Sistematizar o atendimento sdcio educativo no municipio de Alto
Paraiso, postulando estratégias protetivas, em consondncia com o ECA -
Estatuto da Crianca e do Adolescente, e, com o SINASE - Sistema
Nacional de Atendimento Sécio Educativo, no sentido de proporcionar
um atendimento sécio educativo de qualidade. @  Aquisigdo de
equipamentos e material permanente; @  Desenvolver outras
agBes que contribuem para o cumprimento do programa e servigos do
plblico prioritario.




Unidade Gestora: CONSOLIDADO
PPA-2022/2025

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR

Metas das Agdes Prog. Gov.

~ Valores

Orgio / Unidade / Fungéo / Subfungido / Programa / Ao

2022

2023

2024

2025

Total

01-CAMARA MUNICIPAL

01.01-PODER LEGISLATIVO

2.001.000-Manutengo das Atividades Legislativas

1.883.614,49

1.889.000,00

1.905.000,00

1.915.000,00

7.592.614,49

02-GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

02.01-CHEFIA DE GABINETE

4-Administragéo

122-Administragéo Geral

2-Gestéio Administrativa Superior

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagéo

20.000,00

20.000,00

20.000,00

60.000,00

2.003.000-Manutencao das Atividades do Gabinete do Prefefto

514.955,00

516.000,00

520.000,00

522.000,00

2.072.955,00

02.02-CONTROLADORIA INTERNA
4-Administracé

124-Ccm1;lo Interno

2-Gestéo Administrativa Superior

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagdo

20,000,00

20.000,00

20.000,00

60.000,00

148.545,00

151.000,00

163,000,00

170.000,00

632.545,00

2.002.000-Manutengdo dos Servigos da Controladoria Interna

02.03-ASSESSORIA JURIDICA VINC. AO PREFEITO

4-Administragio

91-Defosa da Ordem Juridica

3-Administragdo Geral

2.005.000-Manutengéio dos Servigos de Assessoria Juridica

122.775,00

124.500,00

142.000,00

147.000,00

536.275,00

03-SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

03.01-GABINETE DO SECRETARIO

4-Adn G

2.006,000-Manutengio do Gabinete do Secretario de Administragio

72.445,00

74.000,00

85,000,00

95.000,00

03.02-DIV. ASSIST. TECNICA E ADMINISTRATIVA

4-Administrago

122-Administragéo Geral

3-Administragdo Geral

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicago

50.000,00

10.000,00

50.000,00

50.000,00

160.000,00

2,011.000-Manutencéo da Diviséio de Assisténcia Técnica e Administrativa

747.300,00

750.000,00

762.000,00

770,000,00

3.029.300,00

03.03-DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

4-Administragéo

122-Administragéo Geral

3-Administrag&io Geral

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagdo

20,000,00

5.000,00

25.000,00

2.013.000-Manutenco da Divisdo de Material e Patrimbnio

87.435,00

90.000,00

110.000,00

120.000,00

407.435,00

03.04-DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGAD

A_Ardrrind

122-Administragéo Geral

3-Administrag&o Geral

- 1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagéo

20.000,00

5.000,00

25,000,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

PPA-2022/2025

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR

Metas das Agdes Prog. Gov.

Orgéo / Unidade / Fungéo / Subfungéo / Programa / Agéo

Valores

2022

2023

2024

2025

Total

151.500,00

162.000,00

168.000,00

631.265,00

2.014.000-Manutencéo da Diviséo de Compras e Licitagbes
03.05-DIVISAO DE SERVIGOS GERAIS .

149,765,00

4-Administragéo

122-Administrago Geral
3-Administrago Geral

2.015.000-Manutencéo da Divis@o de Servigos Gerais

128.315,00

130.000,00

140.000,00

145.000,00

543.315,00 |

03.06-PROCURADORIA MUN. ASSUNTOS JURIDICOS

4-Administragéo :

91-Defesa da Ordem Juridica

3-Administraco Geral

20.000,00

20.000,00

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagéo

316.335,00

318.000,00

326.000,00

330.000,00

1.290.335,00

2.085.000-Manutencfo das Atividades da Procuradoria Munici

04-SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

04.01-GABINETE DO SECRETARIO

4-Administragdo

121-Planejamento e Orgamento

4-Planejamento Governamental

2.016.000-Manutengéo do Gabinete do Secretério de Fazenda e Planejamento

77.180,00

79.500,00

100.000,00

352.680,00

04.02-DIV. FINANGCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

4-Administrag&o

__121-Planejamento e Orgamento

4-Planejamento Governamental

1.074.000-In tos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagdo

20.000,00

20.000,00

40.000,00

2.018.000-Manutengéo da Divisdo de Finangas, Orgamento e Contabilidade

742.460,00

745.000,00

755.000,00

760.000,00

3.002.460,00

28-Encargos Especiais

61-Agéo Judicidria

0-Operagdes Especiais

0.003.000-S: cas Judiciais

150.000,00

151.500,00

165.000,00

170.000,00

636.500,00

843-Servigo da Divida Interna
0-Operagbes Especiai

0.002.000-Amortizacéo e Encargos da Divida Contratada

1.430.000,00

1.350.000,00

1.450.000,00

1.470.000,00

5.700.000,00

99-Reservas

999-Reserva de Contingéncia

999-Reserva de Contingéncia

0.004.000-Reserva de Contingéncia

10.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

' 40.000,00

04.03-DIV. TRIBUTOS, ARRECADAGAO, FISCALIZAGAO

4-Administragao

129-Administragéo de Receitas

6-Gestéo de R e Fiscalizagdo

1.074,000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Apli_cagﬁo

20.000,00.

10.000,00

~30.000,00

354.065,00

357.000,00

385.000,00

400.000,00

1.496.065,00

2.019.000-Manutengéo da Divisao de Tributos, A géo e Fiscalizagio
05-SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS ‘

~ 05.01-GABINETE DO SECRETARIO DE REC. HUMANOS

128-Formagéo de Recursos Humanos

3-Administragéo Geral

2.098.000-Manutencéc do Gabinete do Secretério de Recursos Humanos

70.595,00

73.000,00

75.000,00

76.500,00

295.095,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
PPA-2022/2025
Metas das Agoes Prog. Gov.

Valores .

Orgao / Unidade / Fungéo / Subfungao / Programa / Agéo

2022

2023

2024

2025

Total

05.02-DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

4-Administragéo

128-Formag#o de Recursos Humanos

3-Administragio Geral

1.074,000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagéo

20.000,00

10.000,00

30.000,00

2.009.000-Manutengéo das Atividades de Recursos Humanos

95.645,00

100.000,00

105.000,00

110.000,00

410.645,00

| 9-Previdéncia Social

272-Previdéncia do Regime Estatutério

3-Administragdo Geral .

2.009. ooo-Mnmtenqao das Atividades de Recursos Humanos

63,000,00

67.000,00

70.000,00

260.000,00

28-Encargos Esp

846-Outros Encargos Especiais

0-Operagbes Especiais

0.001.000-Contribuigéo para Formagéo do PASEP

360.000,00

382.000.05

400.000,00

420.000,00

1.542.000,00

06-SECRETARIA DE CULTURA

06.01-GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA

13-Cultura

392-Difuséo Cultural

11-Apoio a Cultura

2.096.000-Manutengéo do Gabinete do Secretério de Cultura

70.895,00

75.000,00

80.000,00

83.000,00

308,895,00

06.02-DIVISAO DE CULTURA

13-Cultura

392-Difuséo Cultural

11-Apoio a Cultura

2.036.000-Manutenc&o da Diviséo de Cultura

243.735,00

248.000,00

320.000,00

300.000,00

1.111.735,00

07-SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER

07.01-GABINETE DO SECRETARIO
12-Educagéo ‘

361-Ensino Fundamental

7-Crianga na Escola

2.021.000-Manutengéo do Gabinete do Secretério de Educagéo

79.015,00

83.000,00

85.000,00

336.015,00

07.02-DIVISAO DE EDUCAGAQ

| 12-Educagio

361-Ensino Fundamental

7-Crianga na Escola

1.059,000-INVESTIMENTOS NA AREA EDUCACIONAL - ESCOLA

6.700,00 |

3,000,00

10.500,00

10.500,00

30.700,00

1.065.000-Ir i no Transporte Escolar

400,00

300,00

300,00

1.300,00

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicaqlo

120.000,00

5.000,00

2000000

20.000,00

165.000,00

2.022.000-Manuteng&o da Divis&o de Educagio

1.022.090,00 |

1.030.000,00

1.100.000,00

1.130.000,00

4.282.090,00 |

2.027,000-Manutengéo do Ensino Fundamental - FUNDEB 60%

2.378.915,01 |

2.384.000,00

2.440.000,00

2.480.000,00

9.682.915,01

2.030.000-Manutengéio do Transporte Escolar

911.500,00

922.000,00

930.000,00

3.672.700,00

364-Ensino Superior

$09.200,00

21-Apoio ao Ensino Superior

2.007.000-Manutengéo do Transporte Escolar - Ensino Superior

115.000,00

117.000,00

145.000,00

517.000,00

| 365-Educaggio Infantil

140.000,00

7-Crianga na Escola

[_ 1,067.000-INVESTIMENTOS NA AREA EDUCACIONAL - CMEI

4.200,00

2.300,00

15.500,00

10.200,00

32.200,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
PPA-2022/2025
Metas das Agdes Prog. Gov.

Valores
Orgéo / Unidade / Fungdo / Subfungiio / Prograrna ! Agéo 2022 2023 2024 2025 Total
1.074.000-Investi TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicag 120.000,00 10.000,00 20.000,00 20,000,00 170.000,00
2.008.000-Manutengdo da Educag&o Infantil - FUNDEB 60% 1.355.020,00 1.361.000,00 1.390.000,00 1.420.000,00 5.526.020,00
2,032,000-Manutengao do Centro de Educagéo Infantil - 5§95.600,00 598.500,00 615,000,00 625.000,00 2.434.100,00
366-Educacéo de Jovens e Adultos - ‘
9-Apoio a Educagéo de Jovens e Adultos -
2.034.000-Manutengéo da Educagéo de Jovens e Adultos - EJA 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
367-Educagéo Especial
8-Apoio ao Ensino Especial
2.101.000-Transferéncias de Recursos Financeiros & Entidades Sem Fins Lucrativos 36.000,00 40.000,00 45.000,00 50.000,00 171.000,00
07.03-DIVISAO DE ESPORTE E LAZER
27-Desporto e Lazer
812-Desporto Comunitério
12-Esporte e Lazer
2.037.000-Manutengéo da Divisdo de Esportes e Lazer 104.015,00 106.000,00 120.000,00 125.000,00 455,015,00
08-SECRETARIA DE SAUDE
08.01-GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE
10-Salde
301-Ateng&o Basica
14-Saude é Direito de Todos
2.039.000-Manutencdo do Gabinete do S ario de Salde 78.970,00 81.000,00 90.000,00 95.000,00 344.970,00
08.02-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE g
10-Satide
301-AtengZio Basica
14-Saude é Direito de Todos
1.055.000-PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENGAO PRIMARIA - APSUS 200,00 - - - 200,00
1.061,000-Ir imentos do Grupo da Atenclo Bésica da Salde 16.400,00 5,000,00 120.000,00 50.000,00 191.400,00
1.062.000-Investimentos do Grupo da Atengéio Especializada da Sadde 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.070.000-I imentos no Enfr ito da Emergéncia COVID 19 200,00 200,00 - - 400,00
2.017.000-Manutencao da Gestdo do SUS 21.500,00 5.000,00 10.000,00 30.000,00 66.500,00
2.042.000-Manutengéo do Bloco de Atengéo Basica - SUS 3,829.385,00 3.000.000,00 3.882.000,00 3.910.000,00 14.621.385,00
2.072.000-Enfrent nto da Emergéncia COVID 19 - At, Basica 800.300,00 20.000,00 - ¢ - 820.300,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
14-Salde é Direito de Todos
1.062.000-Investimentos do Grupo da Atengéo Especializada da Salde 8.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 €8.000,00
2.041.000-Participagio no Consércio Intermunicipal de Sadde - CISA 2 402.930,00 410.000,00 415.000,00 420.000,00 1.647.930,00
2.044.000-Manutencéo do Bloco de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - SUS 1,758.202,50 1.770.000,00 1.780.000,00 1.805.000,00 7.113.202,50
2.073.000-Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 - Média e Alta Compl. 1.000,00 5.000,00 - - 6.000,00
2.081.000-Participago no Consércio de Urgéncia e Emergéncia - CIUENP / SAMU 44,500,00 50,000,00 55.000,00 60.000,00 209.500,00
303-Suporte Profilatico e Terapautico ‘
14-Salide é Direito de Todos J i
1.068.000-Investimentos na Assisténcia Farmacéutica 10.200,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 70.200,00
2.046,000-Manutengédo do Bloco de Assisténcia Farmacéutica - SUS 270.550,00 278.000,00 283.500,00 289.000,00 1.121.050,00
2.076.000—Aqu_i§i£ de Medicamentos - Através de Consércio 101.970,00 103.000,00 105.000,00 107.000,00 416.970,00
304-Vigilancia Sanitaria {
14-Saide é Direito de Todos I ;
1.063.000-Investimentos no Bloco da Vigilancia em Satide 10.200,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 70.200,00
2.045.000-Manutengéo do Bloco de Vigilancia em Saude - SUS 161.120,00 170.000,00 178.000,00 185.000,00 694,120,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
PPA-2022/2025
Metas das Agdes Prog. Gov.

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Orgéo / Unidade / Fungdo / Subfungdo / Programa / Agéo

2023

2025

Total

2.115.000-COVID 19 - EPIDEMIOLOGIA - Portaria 2,358 - MS

10.000,00

20,000,00

08.03-DIVISAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

10-Salide

301-Atencao Bésica

14-Saide é Direito de Todos

2.106.000-Manutengio da Divisdo de Assisténcia a Satde

100.000,00

110.000,00

410.965,00

09-SEC. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS

09.01-GABINETE DO SECRETARIO

15-Urbanismo

451-Infra-estrutura Urbana

16-Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

2.048.000-Manutengéo do Gabinete do S ario de Obras, Plan. Urb. e Serv. Publicos

76.145,00

78.000,00

82.500,00

316.645,00

09.02-DIV. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS

15-Urbanismo

451-Infra-estrutura Urbana

16-Planej. Urbano e Serv. de Util. Pablica

1.923.492,97

1.450.000,00

500.000,00

680.565,00

4.554.057,97

1.048,000-Investimentos na Divis&o de Obras, Planejamento Urbano e Servigos Publicos

1.072.000-Investimentos TAC-MP - Terrenos Porto Figueira - REURB-S

700.000,00

691.660,00

300,000,00

500.000,00

2.191.660,00

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagdo

1.070.000,00

1.100.000,00

1.200.000,00

1.300.000,00

4.670.000,00

2.071.255,00

2,085.000,00

1.320.000,00

848.870,00

6.325.125,00

2.049.000-Manutencio da Divisdo de Obras, Planej to Urbano e Servigos Publicos

2.117.000-Livre Aplicagdo das Multas TAC - MP - Terrenos Porto Figueira

15.000,00

20,000,00

20.000,00

20.000,00

75.000,00

2.118.000-Manutengo TAC-MP - Terrenos Porto Figueira - REURB-S

16.000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00

76.000,00

452-Servigos Urbanos

16-Planej. Urbano e Serv. de Util. Pblica

1.048.000-Investimentos na Divisdo de Obras, Planejamento Urbano e Servigos Publicos

44,590,00

46.000,00

48,000,00

52.000,00

190.590,00

2.049.000-Manutengio da Divisdo de Obras, Planejamento Urbano e Servigos Publicos

459.430,00

470.000,00

485.000,00

500.000,00

1.914.430,00

09.03-FUNDO M. HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL

16-Habitagéo

482-Habitagao Urbana

16-Planej. Urbano e Serv. de Util. Pablica

1.047.000-Investimentos no Fundo Municipal de Habitago de Interesse Social

1.200,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

4.200,00

1.074.000-Investim TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagio

95.000,00

100.000,00

110.000,00

50.000,00

355.000,00

2.088.000-Manutengso do Fundo Municipal de Habitagao de Interesse Social

190,00

250,00

350,00

1.090,00

10-SECRETARIA DE SERVIGOS RODOVIARIOS

10.01-GABINETE DO SECRETARIO

17-Manut. e Conservagio da Malha Viaria

2.099.000-Manutencio do Gabinete do Secretério dos Servigos Rodovidrios

75.845,00

82.000,00

322.845,00

10.02-DIVISAO DE SERVIGOS RODOVIARIOS

26-Transporte i

782-Transporte Rodovidrio

17-Manut. e Conservagéo da Malha Viaria

1.060.000-Investimentos na Divis&o de Servigos Rodovidrios

200,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

3.200,00

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagéo

25.000,00

30.000,00

32,000,00

20.000,00

107.000,00

2:100.000-Manutengéo da Diviséo dos Servigos Rodovidrios ;

1.343,675,00

1.352.000,00

1.375.000,00

1.460.000,00

5.530,675,00

2.117.000-Livre Aplicagéo das Multas TAC - MP - Terrenos Porto Figueira

15.000,00

20.000,00

20.000,00

20,000,00

75.000,00




Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
PPA-2022/2025
Metas das Agdes Prog. Gov.

Orgéo / Unidade / Fungdo / Subfungio / Programa / Agéo

Valores

2022

2023

2024

2025

Total

11-SECRETARIA DE AGROPECUARIA E ABASTEC.

11.01-GABINETE DO SECRETARIO DE AGROP., ABAST.

20-Agricultura

606-Extenséo Rural

18-Promogdo e Extensdo Rural

2.056.000-Manutengéo do Gabinete do Secretario de Agropecudria e Abastecimento

76.515,00

78.000,00

319.515,00

11.02-DIVISAO DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO

20-Agricultura

606-Extenséo Rural

18-Promogéo e E 8o Rural

1.051.000-Ir imentos na Divisdo de Fomento Agropecuério e Abastecimento

1.050,00

1.200,00

200,00

200,00

2.650,00

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagio

20.000,00

20.000,00

20,000,00

20.000,00

80.000,00

2,067, Wmulmﬂo da Divis&o de Fomento Agropecudrio e Abastecimento

438.965,00

440.000,00

450.000,00

460.000,00

1.788.965,00

12-SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

12.01-GABINETE DO SECRETARIO DE IND. E COM.

22-Industria

661-Promogéo .lnduatrial

19-Apoio a Industria e Comércio

2.105.000-Manutengéo do Gabinete do Secretério de Industria e Comércio

70.845,00

75.000,00

85.000,00

310.845,00

12,02-DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO

22-Industria

661-Promogao Industrial

19-Apoio a Industria e Comércio

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagiio

250.000,00

150.000,00

50.000,00

10.000,00

460.000,00

1.075.000-Investimentos na Diviséo de Indstria @ Comércio

101.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

104.000,00

2.059,000-Manutengéo da Diviséo de Industria @ Comércio

94.105,00

96,000,00

99.000,00

115.000,00

404.105,00

13-SEC.TURISMO,M. AMB. EC., FISC.,SAN. AGR.

13.01-GABINETE DO SECRETARIO

18-Gestéo Ambiental

541-Preservagéo e C. vagio Ambiental

20-Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis

2.060.000-Manut. Gab. Secret. Turismo, Meio Amb., Ecal., Fiscaliz,, Saneam. e As. Agréria

71.395,00

75.000,00

83.000,00

309.395,00

13.02-DIVISAO DE TURISMO

27-Desporto e Lazer

695-Turismo

13-Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

2.038.000-Manutengéo da Divis&o de Turismo

89.955,00

92.000,00

95.000,00

100.000,00

376.955,00

13.03-FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

18-Gestéo Ambiental

541-Preservagéo e Conservagéo Ambiental

20-Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis

1.073.000-Investimentos TAC-MP - Terrenos Porto Figueira - Meio Ambiente

1.079.320,00

1.100.000,00

600.000,00

1.000.000,00

3.779.320,00

600.000,00

620.000,00

300.000,00

500.000,00

2.020.000,00 |

1.074,000-1 timentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagéo

2.061.000-Manutencéo da Diviséo de Meio Ambiente, Ecologia e Fiscalizagdo Ambiental

217.715,00

219.000,00

223.000,00

265.000,00

924.715,00

2.119.000-Manuteng&o TAC-MP - Terrenos Porto Figueira - Meio Ambiente

'54.680,00

60,000,00

70.000,00

80.000,00

264.680,00

2.120.000-Manuteng@o TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagio

15.500,00

20.000,00

25.000,00

30.000,00

90.500,00

13.04-DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSIST. AGRARIA




Unidade Gestora: CONSOLIDADO
PPA-2022/2025

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR

Metas das Agbes Prog. Gov.

Valores

Orgéo / Unidade / Fungdo / Subfungéo / Programa / Agio

2022

2023

2024

2025

17-8 nto

512-Saneamento Bésico Urbano

20-Preserv. de Rec. Naturais e Renovéveis

1.057.000-Invest. Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos e As. Agréria

30.700,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.074.000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicach

460.000,00

~250,000,00

370.185,00

250,000,00

2.091.000-Manut. Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélidos e As. Agréria

291.155,00

293.500,00

305.000,00

310.000,00

2.120.000-Manutencio TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicagio

14.500,00

20,000,00

20.000,00

20.000,00

14-SECRETARIA DE PR SOCIAL :

14.01-GABINETE DO SECRETARIO

B-Assisténcia Social

244-Assisténcia Comunitéria

5-Assisténcia Social

2.066.000-Manutengdo do Gabinete do Secretério de Promog#o Social

86.445,00

95,000,00

100.000,00

371.445,00

14.02-DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS

2.102.000-Manutencéo do Departamento de Programas Sociais

65.000,00

70.000,00

75.000,00

14.03-DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS

2.090.000-Manutengéo da Diviso de Programas Sociais

332,000,00

370.000,00

1.391.465,00 |

14.04-DIVISAO DE PROMOGAO HUMANA

B-Assisténcia Social

244-Assisténcia Comunitaria

5-Assisténcia Social

2.070.000-Manutencao da Diviséo de Promogdo Humana

73.295,00

76.000,00

14.05-DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

8-Assisténcia Social

244-Assisténcia Comunitéria

5-Assisténcia Social

2.068.000-A da Diviséo de Assuntos Comunitarios

600.715,00

620.000,00

630.000,00

2.453.715,00

14.06-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

B-Assisténcia Social

244-Assisténcia Comunitéria

S5-Assisténcia Social

1.052,000-Investimentos no Fundo Municipal de Assisténcia Social

200,00

200,00

200,00

950,00

1.074,000-Investimentos TAC-PMAP - Terrenos Porto Figueira - Livre Aplicacéio

30.000,00

30.000,00

120.000,00

2,071.000-Programa a Cargo do Fundo Municipal de Assisténcia Social

185.000,00

190.000,00

200.000,00

757.470,00

2.093,000-Manutengéo do Bloco de Financiamento da Protegéo Social Basica

62.000,00

64,500,00

67.000,00

253.500,00

2.094.000-Manutengio do Bloco da Gestéio do SUAS

7.000,00

7.000,00

7.000,00

28.000,00

2.095.000-Bloco de Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico

21.000,00

22.000,00

23.000,00

86,000,00

2.108,000-Manutengéo da Politica de Controle Social

3.000,00

3.000,00

3.000,00

12.000,00

2.109.000-Enfrentamento E éncia Covid 19 - Alimentos

500,00

2.110.000-Enfrentamento Emergéncia Covid 19 - Acolhimento

1.000,00

2.111.000-Enfrentamento Emergéncia Covid 19 - EPI




Unidade Gestora: CONSOLIDADO
PPA-2022/2025

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR

Metas das Agdes Prog. Gov.

Valores
Orgéo / Unidade / Fungéo / Subfqnglo | Programa / Agdo 2022 2023 2024 2025 Total
14,07-FUNDO MUN. DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESC ., .
8-Assisténcia Social
243-Assisténcia a Crianga e ao Adolescente _—
5-Assisténcia Social
1.064.000-Investimentos no Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - s 50,00 = = - 50,00
6.071.000-Programa do Servigo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes 269.690,00 272,500,00 290.000,00 300.000,00 1.132.190,00
6,072.000-Programa a Cargo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente 26.491,00 30.000,00 35.000,00 40,000,00 131.491,00
14.08-FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
B-Assisténcia Social T
241-Assisténcia ao Idoso :
5-Assisténcia Social ) y
2.101,000-Transferéncias de Recursos Financeiros & Entidades Sem Fins Lucrativos 240.000,00 250.000,00 250.000,00 260.000,00 1.000.000,00
2.103.000-Programa a C do Fundo Municipal do Idoso 4.165,00 4.500,00 5.000,00 5.500,00 19,165,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

Unidade Gestora: CONSOLIDADO o S S .
01. Denominago

\Operagdes Especiais _ D G - L o IS NN . A
02. Objetivo
Operagdes Especiais

03. Publico-alvo

04, Unidade Responsavel }
DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE SR - St T N S 1 S o e S P i

05. Horizonte Temporal

[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término:
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa
7878500

Fonte




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

PODER LEGISLATIVO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO . = o — =]

01. Denominagdo
Manutengao do Poder Legislativo B il L - W e Sy L )
02. Objetivo

Manutengao do Poder Legislativo

03. Publico-alvo

04, Unidade Responsavel

PODER LEGISLATIVO - e —
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
. Término: _
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa
0 1 7592614,49




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

CHEFIA DE GABINETE

Unidade Gestora: CONSOLIDADO . , ) o) T AR N G SV

01. Denominagdo
Gestio Administrativa Superior B S ) Fe ) ) ) L
02. Objetivo :

Gestédo Administrativa Superior

03, Puablico-alvo

04, Un—laade Responsavel

CHEFIA DE GABINETE - B - |
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término: ) oo ]
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa
0 4 2825500




GABINETE DO SECRETARIO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual

Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

01. Denominagéo
Administragéo Geral

02. Objetivo
Administragdo Geral

03. Publico-alvo

04. Unidade Responsével

0

GABINETE DO SECRETARIO n
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ ] Temporario
: Inicio:
Término:
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa

15

7990110




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificacdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

01. Denominagéo
Planejamento Governamental o . R O <RV . SRR SO _ — W

02. Objetivo
Planejamento Governamental

03. Publico-alvo

04. Unidade Responsavel

GABINETE DO SECRETARIO in eante . . ol
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ ] Temporario

Inicio:

Término: ) g

06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO S . _ Ll ) LS
01. Denominagéo
Assisténcia Social B S e S s N N L

02. Objetivo
Assisténcia Social

03, Publico-alvo
CRIANGAS, ADOLESCENTES, IDOSOS E FAMILIAS
|04, Unidade Responsével
GABINETE DO SECRETARIO SR S A
|05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ ] Temporario

Inicio;

| Término: ) ot il
20 '

8363021

06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes

DEMANDA DE PESSOAS BENEFICIADAS POR PROGRAMAS SOCIAIS - Ps ago/2021
'ATENDIMENTO A IDOSOS - Ps 61 ago/2021 105
ATENDIMENTO A CRIANGAS E ADOLESCENTES - CR 120 ago/2022 207

'Fonte

'SECRETARIA DE PROMOGCAO SOCIAL s e =




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual !
Proposta de Progr;lma Setorial - Identificagdo do Programa

DIV. TRIBUTOS, ARRECADACAO, FISCALIZACAO _ ' ‘

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
/|01, Denominagdo
Gestéo de Receitas e Fiscalizago S : -
02. Objetivo
Gestéo de Receitas e Fiscalizagéo

03. Publico-alvo

04. Unidade Responsavel .
DIV. TRIBUTOS, ARRECADAGAOQ, FISCALIZACAO
05. Horizonte Temporal

[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término:
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes ) 08, Total do Programa ) y
0 2 1526065

Fonte




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

DIVISAO DE EDUCAGCAO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

01. Denominagéo

Crianga na Escola N ‘ L
02. Objetivo o

Crianga na Escola

03. Plblico-alvo
CRIANGCAS E ADOLESCENTES. S - ——
04. Unidade Responsavel : ‘ 4 :

DIVISAO DE EDUCAGAO Ry
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo : [ ] Temporario
Inicio:
Término: ' : - b
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agies 08. Total do Programa

2 11 : 26332040,01

AUMENTO DO INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EUCA AO BASICA - IDEB - IND g ago/2021 63
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS E DE APRENDIZAGENS - % : 70 ago/2021 75
Fonte

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO : =



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO S e e et e S
01. Denominagdo

Apoio ao Ensino Especial F Cone ot B e Y e R T B B
02. Objetivo

Apoio ao Ensino Especial

03, Pablico-alvo
ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS. [ B o o " e
04, Unidade Responsavel s

GABINETE DO SECRETARIO B - ) -l oy |
05, Horizonte Temporal ‘
[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término: 5
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agdes 08. Total do Programa
1 1 171000

ATENDIMENTO A PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - AL

Fonte
{SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO b e




~ Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

DIVISAO DE EDUCACAO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO ST—

01. Denominagéo A

Apoio a Educagio de Jovens e Adultos ] ‘ e ' i Bl
02. Objetivo ;

Apoio a Educagéo de Jovens e Adultos

03, Pablico-alvo ; :
JOVENS E ADULTOS ANALFABETOS. e s
04. Unidade Responsavel

DIVISAO DE EDUCAGAO -
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término:
06. Quantidade de Indicadores 3 07. Quantidade de A¢tes |08, Total do Programa }
1 1 400

JOVENS E ADULTOS - AL ' i T " ago/2017 =
Fonte ; R -

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
01. Denominagéo

Apoio a Cultura ) s - i . RO Rl WO
02. Objetivo

Apoio a Cultura

03. Publico-alvo

PESSOAS.

04. Unidade Responsavel

/GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA
05. Horizonte Temporal

[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término: _
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa
2 2 1420630

INCENTIVO E APOIO A PROJETOS CULTURAIS - Ps aPo/2021 |} - 30 0 il
APOIO A FESTAS POPULARES - Ps 350 ago/2022 900
Fonte

SECRETARIA DE CULTURA




DIVISAO DE ESPORTE E LAZER

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

01. Denominagéo

Esporte e Lazer

02. Objetivo
Esporte e Lazer

03. Piblico-alvo

PESSOAS.
04, Unidade Responsével

DIVISAO DE ESPORTE E LAZER

05. Horizonte Temporal

[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:

Término:

08. Total do Programa

06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes

455015

ESPORTE E LAZER - Ps

Fonte
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

DIVISAO DE TURISMO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO _ - = : e Sl e

01. Denominagéo
Apoio ao Desenvolvimento do Turismo S - PO U S D - |4 Y, L SO
02. Objetivo

Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

03. Publico-alvo
PESSOAS. » - R e e
04. Unidade Responsavel
DIVISAO DE TURISMO B - e =
05. Horizonte Temporal :
[x] Continuo [ ] Temporario

Inicio:

Término:
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de AgBes 08. Total do Programa

2 1

376955

DESENVOLVIMENTO DO TURISMO MUNICIPAL - % -
DIVULGAGAO DOS ATRATISMO TURISTICO - % 40 ago/2021 80

Fonte

DEPARTAMENTO DE TURISMO




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
01. Denominagéo

Saude é Direito de Todos
02. Objetivo

Saude é Direito de Todos

03. Publico-alvo
PESSOAS.

04. Unidade Responsavel
GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE
05. Horizonte Temporal

[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término: _ )
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa
3 20 27913292,5

AMPLIACAO DOS ATENDIMENTOS DAS EQUIPES SAUDE DA FAMILIA - Ps ago/2021
ATENDIMENTO AOS GRUPOS DE DOENGAS CRONICAS - Ps 360 ago/2021 490
ATENDIMENTOS A POPULACAO PARA ESTRATIFICAGCAO DE RISCOS DE DOENGCAS - Ps 672 ago/2021 750

Fonte
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
‘ Plano Plurianual :
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
|01. Denominagéo
Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

02. Objetivo
Planej. Urbano e Serv. de Util. Pdblica.

03. Piiblico-alvo :
POPULAGAO. ) e - -
04. Unidade Responsavel ‘ .
GABINETE DO SECRETARIO : ol
05. Horizonte Temporal i :
[x] Continuo [ ] Temporario

Inicio:

Término:
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de AgGes 08. Total do Programa

2 12

20673797,97

PAVIMENTAGAO ASFALTICA - % Sl - ago/2021

REVITALIZAGAO DE PRACAS E AVENIDAS - % 15 ago/2021 75
Fonte ] ‘

SECRETARIA DE OBRAS




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO

Unidade Gestora: CONSOLIDADO =

01. Denominagdo

Manut. e Conservagéo da Malha Viaria
02. Objetivo

Manut. e Conservacio da Malha Viaria.

03. Pblico-alvo
IPESSOAS. - o - = P, o
04. Unidade Responsavel
GABINETE DO SECRETARIO I e
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ 1 Temporario
Inicio:
Término: TR
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agdes 08. Total do Programa

6038720

MANUTENGCAO DA MALHA VIARIA - m
AMPLIACAO DA REDE DE DRENAGEM - m 5000 ~_ago/2017 8000

Fonte

SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO, SECRETARIA DE SERVICOS RODOVIARIOS




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO DE AGROP., ABAST.

Unidade Gestora: CONSOLIDADO A - . N il |
01. Denominagéo

Promogéo e Extenséo Rural o ) i A, e S .
02. Objetivo

Promogéo e Extensdo Rural

03, Publico-alvo

PRODUTORESRURASS: =~ 7 w2 0 e " . T - N S
04. Unidade Responsével

GABINETE DO SECRETARIO DE AGROP., ABAST. : N i .. L.

|05, Horizonte Temporal

[x] Continuo [ ] Temporario
; Inicio:
Término: _
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agdes 08. Total do Programa
2 4 2191130

INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO AGRO-PECUARIO - PROP
APOIO AO PROGRAMA DE INSEMINACAO ARTIFICIAL - PROP 20 ago/2021 35

Fonte
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA




Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual

GABINETE DO SECRETARIO DE IND. E COM.

01. Denominagéo
Apoio a Industria e Comércio

02. Objetivo
Apoio a Inddstria e Comércio

03, Publico-alvo
PESSOAS.

04. Unidade Responsavel t
'GABINETE DO SECRETARIO DE IND. E COM.

05. Horizonte Temporal

[x] Continuo []1 Temporario
Inicio:
[E Término: e
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa
2 4 1278950
GERACAO DE EMPREGO E RENDA - Ps 674 ago/2017 i 690
INCENTIVO A ABERTURA DE EMPRESAS - und 123 agofe02t - | o 130 . ]

Fonte

SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO, SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO

\Unidade Gestora: CONSOLIDADO _ ' | o ‘_ SIS S L S
01. Denominagdo
Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis ) ) b O ae ) e )

02. Objetivo
Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis.

03, Pablico-alvo
POPULAGAO. ‘ S e S -
04. Unidade Responsavel
GABINETE DO SECRETARIO e
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término: [

06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa
2 10 _ | 10026650

AMPLIAGAO E MELHORIA DA COLETA SELETIVA - % ago/2021

AMPLIACAO E PLANTIO DE MUDAS NATIVAS E EXOTICAS NO VIVEIRO MUNICIPAL - und 1100 ago/2021 3500
Fonte

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE -




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo do Programa

GABINETE DO SECRETARIO

'Unidade Gestora: CONSOLIDADO e SRR ). e
01. Denominagéo

Apoio ao Ensino Superior B - L
02. Objetivo

Apoio ao Ensino Superior

ALUNOS. - ~ o
04, Unidade Responsével ; :
GABINETE DO SECRETARIO ; . ey
05. Horizonte Temporal
[x] Continuo [ 1 Temporario

Inicio:

Término:

06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa
1 1 517000

APOIO AO ENSINO SUPERIOR - AL ago/2017

Fonte '
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
Plano Plurianual
Proposta de Programa Setorial - Identificagao do Programa

DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
01. Denominago

Reserva de Contingéncia ) - . = i
02. Objetivo

Reserva de Contingéncia

03. Pablico-alvo

04. Unidade Responséavel
DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE it
05. Horizonte Temporal '

[x] Continuo [ ] Temporario
Inicio:
Término: . e - A
06. Quantidade de Indicadores 07. Quantidade de Agbes 08. Total do Programa ‘
0 1 40000

Fonte






