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SUMULA: Dispde sobre as Diretrizes para a Elaboracdo da Lei

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E,EU, O
PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO PARAISO SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2°, inciso II, do art. 165, da Constituigio
Qederal, de 5 de outubro de 1988, no art. 4°, da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF e no art. 122, da Lei Organica do Municipio de Alto Paraiso, as diretrizes
or¢amentarias do Municipio, relativas ao exercicio financeiro de 2021, compreendendo;
I — as metas e prioridades da Administra¢do Publica Municipal,;
IT —a organizagdo e a estrutura dos orgamentos;

III - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV — as diretrizes gerais para a elaboragdo e a execucio dos or¢amentos do Municipio e suas

alteragoes;
V —as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VI - as disposi¢6es sobre a Legislagdo Tributaria do Municipio;
’ VII - as disposigdes relativas 4 Divida Pablica Municipal; e

VIII - as disposi¢des finais.

Paragrafo Gnico. Integram esta lej os seguintes anexos:

I — Anexo de Metas Fiscais, composto de:

demonstrativo de metas anuais;

avalia¢do do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

demonstrativo das metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;
evolugdo do patriménio liquido nos trés exercicios anteriores;

origem ¢ aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos;

receitas e despesas previdenciarias do RPPS;

projegdo atuarial do RPPS;

demonstrativo da estimativa e compensagdo da renuncia de receita;
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demonstrativo da margem de expanséo das despesas obrigatdrias de carater continuado.

IT — Anexo de Riscos Fiscais, contendo Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

CAPITULO I - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal para o exercicio financeiro de 2021
sdo estabelecidas no Plano Plurianual — PPA relativo ao periodo 2018-2021.

§ I° O Projeto de Lei Orgamentéria Anual serd elaborado em consonéncia com as metas e prioridades
estabelecidas na forma do caput deste artigo.

§ 2° Na destinagdo de recursos as agdes constantes do projeto de lei or¢amentéria serdo adotados os
critérios estabelecidos em lei especifica ou no Plano Plurianual — PPA.

Art. 3° Em conformidade com o disposto no § 2°, do art. 165, da Constitui¢do Federal, no art. 4°, da Lei
Complementar n°. 101/2000 — LRF e no art. 122 da Lei Orgénica do Municipio, as metas e prioridades para o
exercicio financeiro de 2021 serdo estabelecidas no PPA 2018-2021, em Anexo proprio e terdo precedéncia na
alocag@o de recursos na Lei Orgamentaria, todavia ndo se constituem limites & programagio das despesas.

§ 1° Na elaboragdo da proposta orgamentdria para o exercicio financeiro de 2021 serd dada maior
prioridade:

I —a promogdo do desenvolvimento social, visando & redug¢do das desigualdades sociais e a melhoria da
qualidade de vida da populagéo;

II — ao atendimento integral a crianga e ao adolescente;

III — 4 austeridade e transparéncia na gestdo dos recursos publicos;

IV —a gerag@o de emprego e renda, economia solidaria e preservagio de recursos naturais;

V —a promogdo do desenvolvimento urbano;

VI - a promogdo do desenvolvimento rural;

VII — a promogdo na drea da saide de forma a garantir o acesso a servigos de qualidade a toda a
populagio; e

VIII - a promogéo e ao desenvolvimento a cultura.

§ 2° A execugdo das agdes vinculadas as metas e prioridades do Anexo a que se refere o caput estard
condicionada a manutengdo do equilibrio das contas publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a
presente lei.

Art. 4° Sera garantida a destinagdo de recursos or¢amentérios para a oferta de programas publicos de

atendimento a infancia e 4 adolescéncia no Municipio, conforme disposto no art. 227 da Constitui¢io
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Federal/88 e no art. 4° da Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteragdes — Estatuto da Crianga e
do Adolescente.

Parégrafo unico. A Secretaria de Fazenda e Planejamento, em parceria com a Secretaria Municipal de
Promogdo Social e com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, disponibilizara
instrugdes para apuragdo do Orgamento Crianga.

Art. 5° Na elaboragdo do Orgamento da Administragio Publica Municipal buscar-se-4 a contribuicdo de
toda a sociedade num processo de democracia participativa, voluntaria e universal, por meio dos Conselhos
Municipais, em atendimento ao disposto no art. 44 da Lei Federal n°. 10.257, de 10 de julho de 2001 — Estatuto
da Cidade.

Paragrafo unico. Durante o processo de elaboragdo da proposta orgamentiria o Poder Executivo
promoveré audiéncia publica, nos termos do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n°. 101/2000 —
LRF.

Art. 6° O Municipio de Alto Paraiso implementard o atendimento integral as pessoas portadoras de
deficiéncia e as pessoas idosas em todos os orgdos da Administragdo Direta e Indireta, incluindo-as em politicas

publicas voltadas a satisfag@o de suas necessidades.

CAPITULO II - ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 7° A Lei Org¢amentéria compreendera o Orgamento Fiscal, o0 Orgamento da Seguridade Social e o
Orgamento de Investimento.

Art. 8° O Projeto de Lei Orgamentéria do Municipio de Alto Paraiso relativo ao exercicio de 2021 deve
obedecer aos principios de justiga social, de controle social, da transparéncia na elaboragdo e execugdo do
or¢amento e da economicidade, observado o seguinte:

I — o principio de justiga social implica assegurar, na elaboragdo e na execugio do orgamento, projetos e
atividades que possam reduzir as desigualdades entre individuos, bem como combater a exclusio social;

II — o principio de controle social implica assegurar a todos os cidaddos a participag@o na elaboragio e
no acompanhamento do or¢amento;

[II - o principio de transparéncia implica, além da observagdo do principio constitucional da
publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as informagdes
relativas ao orgamento; e

IV — o principio da economicidade implica, na relagdo custo-beneficio, ou seja, na eficiéncia dos atos de
despesa, que conduz a propria eficiéncia da atividade administrativa.

Art. 9° Para efeito desta lei entende-se por:
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I — diretriz: o conjunto de principios que orienta a execugio dos Programas de Governo;

II - fungdo: o maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesa que competem ao setor publico;

III - subfung@o: uma parti¢do da fun¢do que visa agregar determinado subconjunto da despesa do setor
publico;

IV - programa: o instrumento de organizagdo da a¢dio governamental que visa & concretizagdo dos
objetivos pretendidos, mensurados por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

V —agéo: especifica a forma de alcance do objetivo do programa de governo, onde descreve o produto e
a meta fisica programada e sua finalidade, bem como os investimentos que devem ser detalhados em unidades e
medidas;

VI — atividade: o instrumento de programagdo para alcangar os objetivos de um programa envolvendo
um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente e das quais resulta um produto
necessario a8 manutengdo das agdes de governo;

VII - projeto: o instrumento de programagdo para alcangar os objetivos de um programa envolvendo um
conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou o
aperfeicoamento das agdes de governo;

VIII - operagéo especial: o conjunto de despesas que ndo contribuem para a manutengio, expansio ou
aperfeigoamento das agdes do governo, das quais ndo resultam em um produto e ndo geram contrapresta¢io
direta sob forma de bens ou servigos representando, basicamente, o detalhamento da fungo Encargos Especial;

IX — 6rgdo orgamentério: constitui a categoria mais elevada da Classificagdo Institucional, onde sdo
vinculadas as unidades orgamentarias para desenvolverem um programa de trabalho definido;

X — unidade or¢amentéria: constitui-se num desdobramento de um érgdo orgamentario, podendo ser da
administragdo direta, ou da administragdo indireta em cujo nome a lei or¢amentaria anual consigna
expressamente, dotages com vistas a sua manuteng?o e a realizagdo de um determinado programa de trabalho;

XI - modalidade de aplicagdo: a especificagdo da forma de aplicagdo dos recursos orgamentarios;

XII — concedente: o O6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal responséavel pela
transferéncia de recursos financeiros, inclusive de descentralizagfo de créditos or¢amentarios; e

XIIT - convenente: as entidades da Administragdo Puiblica Municipal e entidades privadas que recebem
transferéncias financeiras, inclusive quando decorrentes de descentralizagdo de créditos orgamentérios.

§ 1° Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir seus objetivos sob a forma de
atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades

orgcamentdrias responsaveis pela realizagdo da a¢#o.
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§ 2° Cada atividade, projeto ou operagdo especial identificara a fungdo e a subfungdo as quais se
vinculam.

§ 3° As categorias de programagdo de que trata esta lei serfio identificadas no projeto de Lei
Orgamentdria por programas, os quais estardo vinculados a atividades, projetos ou operagdes especiais
mediante a indicagdo de suas metas fisicas, sempre que possivel.

Art. 10. As metas fisicas serdo indicadas no desdobramento da programagdo vinculada aos respectivos
projetos, atividades e operagdes especiais de modo a especificar a agio/meta integral ou parcial dos programas
de trabalho.

Art. 11. O Orgamento Fiscal que o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo compreenders a
programagdo dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgdos e Fundos Municipais instituidos e
mantidos pela Administragdo Publica Municipal.

Art. 12. O Orgamento Fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria
de programagdo em seu menor nivel, com as respectivas dotagdes, especificando a esfera or¢amentaria, a
categoria econdmica, o grupo de natureza da despesa, a modalidade de aplicagdo, o elemento de despesa, o
identificador de uso, o grupo de destinagdo de recursos e a fonte de recursos.

§ 1° As categorias econdmicas estdo assim detalhadas:

I — Despesas correntes; e

II — Despesas de capital.

§ 2° Os grupos de natureza da despesa constituem agregagdo de elementos de despesa de mesmas
caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

I - pessoal e encargos sociais;

IT - juros e encargos da divida;

III — outras despesas correntes;

IV — investimentos;

V — amortizagdo da divida.

§ 3° A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados:

I — diretamente, pela unidade detentora do crédito orgamentario ou, mediante descentralizagdo de
crédito orgamentério, por outro 6rgéo ou entidade integrante do Orgamento Fiscal ou da Seguridade Social;

II - indiretamente, mediante transferéncia financeira, por outras esferas de governo, seus érgdos, fundos
ou entidades ou por entidades privadas sem fins lucrativos.

§ 4° Na especificagdo da modalidade de aplicagdo de que trata o paragrafo anterior sera observado, no

minimo, o seguinte detalhamento:
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I — transferéncias a Unido;

IT — transferéncias a Estados e ao Distrito Federal;

I1II — transferéncias a institui¢des privadas sem fins lucrativos;

IV — transferéncias a consorcios publicos;

V — aplicagdes diretas; e

VI — aplicagdio direta decorrente de operagdo entre Orgdos, fundos e entidades integrantes dos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

§ 5° A especificagdo da despesa serd apresentada por unidade or¢amentdria até o nivel de elemento de
despesa.

§ 6° A Lei Orgamentaria Anual para 2021 conterd a destinag@io de recursos, classificados pelo
Identificador de Uso, Grupo de Destinagdo de Recursos e Fontes de Recursos, regulamentados pela Secretaria
do Tesouro Nacional — STN, do Ministério da Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana —
TCE/PR.

I — O Municipio poderd incluir, na Lei Orgamentaria, outras Fontes de Recursos para atender suas
peculiaridades, além das determinadas no § 6° deste artigo;

II — As fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentéria serdo regulamentadas por decreto do Poder
Executivo; e

III - Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serdo utilizados apenas para atender ao
objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

§ 7° As receitas oriundas de aplicagdes financeiras terdo as mesmas fontes dos recursos originais.

§ 8° Durante a execugdo orgamentdria, as fontes de recursos previstas poderdo ser alteradas ou novas
poderdo ser incluidas, exclusivamente pela Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, mediante
publicagdo de decreto no Jornal Oficial do Municipio, com as devidas justificativas.

Art. 13. A Reserva Orgamentaria serd identificada pelo digito 7 (sete) no que se refere a categoria
econdmica e ao grupo de natureza da despesa. Quanto a modalidade de aplicag@o, ao elemento de despesa e a
fonte de recursos serd identificada pelo digito 9 (nove).

Art. 14. A Reserva de Contingéncia prevista no art. 45 desta lei sera identificada pelo digito 9 (nove) no
que se refere a categoria econdmica, ao grupo de natureza da despesa, 8 modalidade de aplicagdo, ao elemento
de despesa e a fonte de recursos.

Art. 15. A Lei Or¢camentéria discriminard em programas de trabalho especificos as dotagdes destinadas:

ao pagamento de precatorios judiciais, inclusive o cumprimento de sentengas judiciais transitadas em

julgado consideradas de pequeno valor; e
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ao pagamento dos juros, encargos e amortizagdo da divida fundada.

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elaboragdo dos Orgamentos, as eventuais
modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do Municipio bem como na classificagdo orgamentéria da
receita e da despesa, por alteragdes na legislagdo federal ou estadual ocorridas ap6s o encaminhamento da Lei
de Diretrizes Orgamentarias de 2021 ao Poder Legislativo.

Art. 17. A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Or¢amentaria contera:

- 0 comportamento da arrecadagdo do exercicio anterior;

- o demonstrativo dos gastos publicos, por érgdo, da despesa efetivamente executada no ano anterior
em contraste com a despesa autorizada;

- a situag@o observada no exercicio de 2019 em relag@o ao limite de que tratam os artigos 18, 19 € 20 da
Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF;

- 0 demonstrativo do cumprimento da legislagdo que dispde sobre a aplicagéo de recursos resultantes de

impostos na manuteng¢éo e o desenvolvimento do ensino;

- o demonstrativo que dispde sobre a aplicagdo de recursos resultantes de impostos em saide, em

cumprimento 8 Emenda Constitucional n°. 29/2000; e

- a discriminag¢do da divida publica total acumulada;

Art. 18. O Projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara 4 Cadmara Municipal
constituir-se-a de:

texto da lei;

quadros or¢amentarios consolidados;

anexo do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social discriminando a receita e a despesa na forma

definida nesta lei;
anexo do Or¢amento de Investimento a que se refere o inciso II, do § 5° do art. 165, da Constitui¢do
Federal, na forma definida nesta lei; e

discriminacdo da legislagdo da receita e da despesa referentes ao Orgamento Fiscal.

§ 1° Integrardo o Orgamento Fiscal, todos os quadros previstos no inciso III, do art. 22, da Lei Federal
n°. 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 2° Integrardo o Orgamento de Investimento, no que lhe couber, os quadros previstos na mesma lei

citada no paragrafo anterior.

CAPITULO III - DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO
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Art. 19. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores, nio
poderd ultrapassar o percentual de sete por cento, relativo ao somatério da receita tributaria com as
transferéncias previstas no § 5° do art. 153, e nos arts. 158 e 159, da Constituigdo Federal/88, efetivamente
realizado no exercicio anterior, em conformidade com a Emenda Constitucional n°. 25/2000.

§ 1° O duodécimo devido ao Poder Legislativo serd repassado até o dia 20 de cada més, sob pena de
crime de responsabilidade do Prefeito do Municipio, conforme disposto no inciso II, do § 2°, do art. 29-A, da
Constituigdo Federal/88.

§ 2° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os gastos com subsidios
dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a setenta por cento de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1°,
do art. 29-A, da Constitui¢do Federal/88.

Art. 20. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta orgamentéria, para fins de
consolidagdo, até o ultimo dia 1til antes do inicio do recesso do primeiro semestre observada as disposigdes

desta lei.

CAPITULO 1V - DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO]1

Diretrizes Gerais

Art. 21. A elaboragdo do projeto de lei, a aprovagéo e a execugdo da Lei Or¢amentéria de 2021 deverdo
ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como
deverdo levar em conta a obtengd@o dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente
lei, além dos pardmetros da Receita Corrente Liquida, visando o equilibrio or¢gamentério-financeiro.

§ 1° Sera dada ampla divulgagdo, inclusive em meios eletrdnicos de acesso publico:

pelo Poder Legislativo, no que lhe couber, os instrumentos de gestdo previstos no caput do art. 48 da Lei
Complementar n°. 101/2000 - LRF.

pelo Poder Executivo:

a Lei Orgamentaria Anual e seus anexos;

as alteragdes orcamentdrias realizadas mediante a abertura de Créditos Adicionais;

o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria; e
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o Relatério de Gestdo Fiscal.

§ 2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia na gestdo fiscal de que trata o caput deste artigo, o
Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, devera:

manter atualizado o enderego eletrénico, de livre acesso a todo cidaddo, com os instrumentos de gestdo
descritos no caput do art. 48 da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF; e

providenciar as medidas previstas no inciso II, do § 1° deste artigo, a partir da execugdo da Lei
Or¢amentaria Anual, do exercicio de 2021, e nos prazos definidos pela Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF.

Art. 22. As estimativas de receitas serdo feitas com a observancia estrita das normas técnicas e legais e
considerardo os efeitos das alteragdes na legislagdo, da variagdo dos indices de pregos, do crescimento
econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

Art. 23. O Poder Executivo, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento,
devera elaborar e publicar a programagdo financeira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso,
especificado por 6rgdo, agrupando-se as fontes vinculadas e ndo-vinculadas, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n°. 101/2000 — LRF, visando ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta
lei.

§ 1° O Poder Legislativo devera enviar ao Poder Executivo, até dez dias ap6s a publicagdo da Lei
Orgamentaria de 2021, a programacdo de desembolso mensal para o referido exercicio.

§ 2° O Poder Executivo publicara a programagdo financeira e o cronograma de execugdo mensal de
desembolso até trinta dias apds a publica¢io da Lei Orgamentaria de 2021.

Art. 24. No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder Executivo, sob a coordenagdo da
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento; devera publicar as receitas previstas, desdobradas em metas
bimestrais, juntamente com as medidas de combate a evasdo e a sonegagdo, bem como as quantidades e os
valores das agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa e o montante dos créditos tributdrios passiveis de
cobranga administrativa, nos termos do art. 13, da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF.

Art. 25. Se for verificado ao final do bimestre que a execug@o das despesas foi superior a realiza¢do das
receitas, por fonte de recursos, o Poder Legislativo e o Poder Executivo promoverdo através de legislagdo
especifica e no montante necessario, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de empenho e de movimentagio
financeira, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 1° Caso haja necessidade, a limitagdo do empenho das dotagdes orcamentarias e da movimentagdo
financeira para o cumprimento do disposto no art. 9°, da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF, visando atingir

as metas fiscais previstas no Anexo de Metas Fiscais — Metas Anuais, desta lei, sera feita de forma proporcional
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ao montante dos recursos alocados para o atendimento de Outras Despesas Correntes, Investimentos, de cada
Poder, excluidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execugio.

§ 2° Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicard ao
Poder Legislativo o montante que cabera a cada um tornar indisponivel para empenho € movimentagio
financeira.

Art. 26. Além de observar as diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagdo dos recursos na Lei
Org¢amentaria e em seus créditos adicionais serd feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a
avaliagdo dos resultados dos Programas de Governo.

Art. 27. As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como as de seus Orgios e
Fundos Municipais serdo elaboradas e apresentadas a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento até o
final do primeiro semestre de 2020, para fins de consolidagdo do projeto de lei or¢amentaria.

Art. 28. A Lei Orgamentaria ndo consignarad recursos para inicio de novos projetos sem antes ter
assegurado recursos suficientes para obras ou etapas de obras em andamento e para conservagdo do patrimdnio
publico, salvo projetos programados com recursos de convénios e operagdes de crédito.

Paragrafo unico: O disposto no caput deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte de recursos,
conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

Art. 29. E obrigatéria a destinagiio de recursos para compor contrapartida de transferéncias voluntarias
efetuadas pela Unido e pelo Estado, bem como de empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal,
de amortizagio, de juros e de outros encargos, observado o cronograma de desembolso da respectiva operagio.

Art. 30. A Lei Orgamentaria de 2021 somente incluira dotagdes para o pagamento de precatdrios cujos
processos contenham pelo menos um dos seguintes documentos:

certiddo de transito em julgado dos embargos a execugéo no todo ou da parte ndo embargada; e

certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacdo aos respectivos calculos.

Art. 31. A Procuradoria Municipal encaminharé a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, até
15 de julho do corrente exercicio, a relagdo dos débitos decorrentes de precatérios judicidrios inscritos até 1° de
julho de 2020 a serem incluidos na proposta orgamentdria de 2021 devidamente atualizados, conforme
determinado pelo § 1°, do art. 100, da Constituicdo Federal/88, e discriminada conforme detalhamento
constante do art. 12 desta lei, especificando:

I — nimero e data do ajuizamento da agdo originaria;
II — nimero do precatério;
III - tipo da causa julgada (de acordo com a origem da despesa);

IV — enquadramento (alimentar ou ndo-alimentar);
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V — data da autuagdo do precatério;

VI - nome do beneficiario;

VII — valor do precatério a ser pago;

VIII — data do transito em julgado; e

IX — nimero da vara ou comarca de origem.

Paragrafo uUnico. A atualizagdo monetdria dos precatorios, determinada no § 1°, do art. 100, da
Constituicdo Federal/88 e das parcelas resultantes observara, no exercicio de 2020, os indices adotados pelo
Poder Judiciario respectivo.

Art. 32. A obrigagdo de pequeno valor atenderd os dispostos tratados no § 3°, do art. 100, da
Constitui¢ido Federal/88, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 20, de 15 de dezembro de 1998 e
pela Emenda Constitucional n°. 30, de 13 de setembro de 2000.

Art. 33. Na programagdo da despesa ndo podero ser:

fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as
unidades executoras;

incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de Execuc¢do Especial — ressalvados os casos de
calamidade publica, formalmente reconhecidos na forma do § 3°, do art. 167, da Constitui¢do Federal/88.

classificadas como atividades, dotagdes que visem o desenvolvimento de a¢des limitadas no tempo e das
quais resultem produtos que concorram para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo do Governo, bem como,
classificadas como projetos, a¢des de duragio continuada; e

incluidas em projetos ou atividades, despesas caracterizadas como operagdes especiais.

Art. 34. Na proposta orgamentéria ndo poderdo ser destinados recursos para atender as despesas com:

agdes que ndo sejam de competéncia exclusiva do Municipio ou comuns ao Municipio, a4 Unifo e ao
Estado, ou com agdes em que a Constituigdo Federal/88 ndo estabelega obrigagdo do Municipio em cooperar
técnica e/ou financeiramente; e

clubes, associagdes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres.

Art. 35. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orgamentéria quanto em seus Créditos Adicionais, de dotagdes
a titulo de subvengdes sociais, auxilios e contribuigdes, ressalvadas aquelas destinadas as entidades privadas
com e sem fins lucrativos e amparadas por Lei Municipal.

Art. 36. A receita total do Municipio prevista no orgamento fiscal sera programada de acordo com as
seguintes prioridades:

garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no que se refere a educagio infantil,

ao ensino fundamental e a saude;
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contribui¢des do Mur{icipio ao sistema de seguridade social, compreendendo os Planos de Previdéncia
Social e de Assisténcia a Saude, conforme legislagdo em vigor;
custeio administrativo e operacional, inclusive de pessoal e encargos sociais;
pagamento de amortizag#o, juros e encargos da divida;
pagamento de sentengas judiciais;
contrapartidas dos convénios, dos programas objetos de financiamentos nacionais e internacionais e das
operagdes de crédito; e
reserva de contingéncia, conforme especificado no art. 45 desta lei.
Paragrafo tnico. Somente depois de atendidas as prioridades supra-arroladas, poderdo ser programados
recursos para atender a novos investimentos.
Art. 37. As obras ja iniciadas terfio prioridade na alocag@o dos recursos para a sua continuidade e/ou
conclusdo.
Art. 38. O controle de custos e a avaliagdo de resultados previstos no inciso I, alinea “e”, do art. 4° € no
§ 3° do art. 50, da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF serdo realizados pela Secretaria de Fazenda e

Planejamento do Municipio.
SECAO II

Diretrizes Especificas do Or¢camento Fiscal

Art. 39. O Orgamento Fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais de recolhimento centralizado do
Tesouro Municipal e fixard as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos e
Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os principios da
unidade, da universalidade, da anualidade, da exclusividade, da publicidade e da legalidade.

Art. 40. Vedada a realizag@o de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 41. Na estimativa da receita e fixa¢do da despesa serdo considerados:

os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

o aumento ou diminuig¢do dos servigos prestados, a tendéncia do exercicio; e as alteragdes tributarias.

Art. 42. O Municipio aplicard, no minimo, 25% de sua receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias constitucionais, na manutengéo e no desenvolvimento do ensino, conforme dispde

o art. 212 da Constitui¢do Federal/88.



Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-PR
CNPJ 95.640.736/0001-30 CEP 87528-000
Av. Pedro Amaro dos Santos, 900 — Fone/Fax (0xx) 44 3664 1320

www.altoparaiso.pr.gov.br
e-mail — altoparaiso@pref.pr.gov.br

Art. 43. O Municipio aplicard, no minimo, 15% em agdes e servigos publicos de saiude, conforme
disposto no inciso III, do art. 7°, da Emenda Constitucional n°. 29/2000 e no inciso 111, do art. 77, do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Constituigdo Federal/88.

Art. 44. Do total das previsdes das Receitas Tributdrias e da parcela do Fundo de Participagdo dos
Municipios - FPM da Administragdo Direta serdo destinados no minimo 2% no orgamento da crianga e
adolescéncia.

Art. 45. A Lei Or¢camentdria conterd Reserva de Contingéncia no valor de até meio por cento da Receita
Corrente Liquida, destinada a atender aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
conforme previsto no inciso III, do art. 5° da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF.

Paragrafo tnico. Caso nfo seja necessaria a utilizagdo da Reserva de Contingéncia para sua finalidade,
no todo ou em parte, até o més de setembro, o saldo remanescente podera ser utilizado apenas para abertura de
créditos adicionais suplementares e especiais destinados a prestag@o de servigos publicos de assisténcia social,
saude e educacdo e ao pagamento de juros, encargos e amortizagio da divida publica.

Art. 46. Fica o Poder Executivo, nos termos do inciso VI, do art. 167, da Constitui¢do Federal/88, e
artigos 7°, 42 e inciso III do art. 43, da Lei Federal n°. 4.320/64, autorizado a abrir Crédito Adicional —
Transposigao.

Parégrafo tnico. Entende-se por Transposig¢do a realocagdo de recursos entre programas de trabalho,
dentro de um mesmo 6rgdo, mesma categoria econdmica da despesa e mesma fonte de recursos.

Art. 47. Fica o Poder Executivo, nos termos do inciso VI, do art. 167, da Constituigio Federal/88, e
artigos 7°, 42 e inciso III do art. 43, da Lei Federal n°. 4.320/64, autorizado a abrir Crédito Adicional —
Remanejamento.

Paragrafo unico. Entende-se por Remanejamento a realocagdo de recursos entre Orgdos, dentro da
mesma fonte de recursos, independente da categoria econdmica da despesa.

Art. 48. Fica o Poder Executivo, nos termos do inciso VI, do art. 167, da Constituigdo Federal/88, e
artigos 7° 42 e inciso III do art. 43, da Lei Federal n°. 4.320/64, autorizado a abrir Crédito Adicional -
Transferéncia.

Paragrafo unico. Entende-se por Transferéncia a realocagdo de recursos entre categorias econdmicas da
despesa, dentro do mesmo 6rgdo, mesmo programa de trabalho e mesma fonte de recursos.

Art. 49. Ficam os Poderes Legislativo e Executivo autorizados a alterar as Modalidades de Aplicagdo
constantes da Lei Orgamentaria de 2021 até o limite de 15% (quinze por cento) do total da despesa fixada para

cada Poder.
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Art. 50. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar as fontes de recursos constantes da Lei
Or¢amentdria de 2021 até o limite de 15% (quinze por cento) do total da despesa fixada para o Poder
Executivo.

Art. 51. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no § 2°, do art. 167, da
Constituigdo Federal/88 sera efetivada mediante decreto do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Para a reabertura dos créditos previstos no caput, o Executivo utilizar-se-a do previsto
nos incisos I e I, do art. 43, da Lei Federal n°. 4.320/64.

Art. 52. Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio a outras entidades publicas
ou privadas, deverdo ter sua aplicagdo comprovada mediante prestagdo de contas a Secretaria de Fazenda e
Planejamento do Municipio.

Art. 53. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar, através de decreto, as metas das agdes
orgamentarias para compatibilizé-las com as alteragdes de valores ou com outras modificagdes efetivadas na

Lei Orgamentéria Anual e no Plano Plurianual para o exercicio financeiro da vigéncia desta Lei.

SECAO III

Diretrizes Especificas do Or¢amento da Seguridade Social

Art. 54. O Orgamento da Seguridade Social compreenderé as dotagdes destinadas a atender as agdes de
saude, previdéncia e assisténcia social, e obedecera ao disposto nos arts. 167 inciso XI, 194, 195, 196, 199, 200,
201, 203, 204, e 212, § 4°, da Constituigdo Federal e contard, dentre outros, com recursos provenientes:

das contribuigdes sociais previstas na Constituigdo Federal, exceto a de que trata o § 5°, do art. 212, e as
destinadas por lei as despesas do Orgamento Fiscal;

da contribui¢do para o Plano de Seguridade Social do servidor, que serd utilizada para despesas com
encargos previdencidrios do Municipio; e

do Or¢amento Fiscal.

Paragrafo Unico. Os recursos para atender as agdes de que trata este artigo obedecerdo aos valores

estabelecidos no Orgamento Fiscal.

CAPITULO V

DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIiPIO COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS
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Art. 55. As despesas com pessoal e encargos sociais para 2021 serdo fixadas observando-se o disposto
nas normas constitucionais aplicaveis, na Lei Federal n°. 9.717, de 27/11/1998, na Lei Complementar n°.
101/2000 - LRF e na legislagdo municipal em vigor.

Art. 56. O reajuste salarial dos servidores publicos municipais devera observar a previsdo de recursos
or¢amentarios e financeiros constantes na Lei Orgamentéaria de 2021, e em seus Créditos Adicionais, em
categoria de programagdo especifica, observando o limite do inciso III, do art. 20, e o art. 21 da Lei
Complementar n°. 101/2000 — LRF.

Art. 57. O disposto no art. 18, § 1°, da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF aplica-se exclusivamente
para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos

contratos.

CAPITULO VI

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 58. Ocorrendo alteragdes na legislagdo tributdria em vigor, decorrentes de lei aprovada até o
término deste exercicio, que impliquem acréscimo em relag@io a estimativa de receita constante do Projeto de
Lei Or¢amentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na execugiio orcamentaria.

Art. 59. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU fixo do exercicio de 2021
tera desconto de até 30% (trinta por cento) do valor langado para pagamento em cota Unica.

Art. 60. Na previsdo da receita para o exercicio financeiro de 2021 serdo observados os incentivos e os
beneficios fiscais estabelecidos pelas Leis Municipais de Isengdes e de Incentivo a Industrializagdo, se
atendidas as exigéncias do art. 14, da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF, conforme detalhado no Anexo de
Metas Fiscais — Estimativa e Compensagdo da Renuincia de Receita.

Art. 61. Os projetos de lei de concess@o de anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de
isencdo em cardter ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que impliquem redugio
discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,
deverdo atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 2000, devendo ser instruidos
com demonstrativo evidenciando que ndo serdo afetadas as metas de resultado nominal e primario.

Art. 62. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga
sejam superiores ao crédito tributdrio, poderdo ser cancelados, mediante autorizagio em Lei, ndo se

constituindo como renincia de receita para efeito do disposto no art. 14, §3°, 11, da LRF.
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CAPITULO VII

DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Art. 63. Os Orcamentos da Administragdo Direta e Fundos Municipais deverdo destinar recursos ao

pagamento do servigo da divida municipal.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 64. Cabe a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento a responsabilidade pela coordenagdo
da elaboragdo e da consolidagdo do projeto de lei orgamentaria, de que trata esta lei.

Art. 65. Para os efeitos do disposto no art. 16, da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF:

as especificagdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei n°
8.666/1993, bem como os procedimentos de desapropriagdo de iméveis urbanos a que se refere o art. 182, § 3°,
da Constitui¢do Federal; e

as despesas irrelevantes, conforme disposto no art. 16, § 3°, da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF
sdo aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do art. 24 da Lei n°.
8.666/93 e suas alteragdes.

Art. 66. Sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesas, que possibilitem a
execu¢do destas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagfo or¢amentéria, em cumprimento aos
artigos 15 e 16 da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF.

Paragrafo unico. Serdo registrados, no ambito de cada 6rgdo, todos os atos e fatos relativos a gestdo
orgamentaria e financeira, sem prejuizo das responsabilidades e demais conseqiiéncias advindas da
inobservancia do caput deste artigo.

Art. 67. Os valores das metas fiscais, em anexo, devem ser considerados como indicativo e, para tanto,
ficam admitidas variagdes de forma a acomodar a trajetoria que as determine até o envio do projeto de lei
or¢camentaria de 2021 ao Legislativo Municipal.

Art. 68. Para efeito do disposto no art. 42, da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF considera-se
contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere.

Art. 69. Cabe a Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento do Municipio a responsabilidade pela
apuragdo dos resultados primario e nominal para fins de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais previstas

nesta lei, em atendimento ao art. 9° e paragrafos da Lei Complementar n°. 101/2000 — LRF.
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Art. 70. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas correspondentes ou que alterem
os valores da receita orgamentaria poderdo ser utilizados mediante créditos adicionais suplementares e especiais
com prévia e especifica autorizagdo legislativa, nos termos do art. 166, § 8°, da Constitui¢do Federal.

Art. 71. Esta lei entrard em vigor a partir de 01 de janeiro de 2021, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Alto Paraiso, aos 15 (quinze) dias do més de junho de 2020.

DERCIO JA

& e eito Municipa
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Lei de Diretrizes Orgamentdrias
Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
LEI N2 512/2020

Estimativa das Receitas Orgamentarias

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 31.920.100,00 31.920.100,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria 1.720.500,00 1.720.500,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 ContribuigBes 299.500,00 299.500,00
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Patrimonial 392.500,00 392.500,00
1.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita Agropecudria 8.000,00 8.000,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receita de Servigos 55.800,00 55.800,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Transferéncias Correntes 29.380.300,00 29.380.300,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Qutras Receitas Correntes 63.500,00 63.500,00
e T 31.920.100,00 31.920.100,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 2.750,00 2.750,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 2.750,00 2.750,00
: = fiaat e e

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Receitas Correntes 21.350,00 21.350,00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 Impostos, Taxas e ContribuigBes de Melhoria 21.350,00 21.350,00
Receitas Correntes 5.094.400,00 5.094.400,00
Transferéncias Correntes 5.094.400,00 5.094.400,00
B e At 5.118.500,00 5.118.500,00

26.801.600,00
26.801.600,00 26.801.600,00
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LEI N¢ 512/2020

Proposta de Programa Setorial - Identificacdo das Agdes

Exercicio: 2021

Unidade G CONSOLIDADO

Unidade: 01.01 - PODER LEGISLATIVO

Programa: 0001 - Manutencgao do Poder Legislativo

Objetivo: Manutengao do Poder Legislativo

,ﬂ‘_mm| m‘m@

- . Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agao-Subagédo Unid. Responsavel Ti 3
¥ o ¥ i e _ (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

2.001 - ¢io das Atividades Legislati PODER LEGISLATIVO A Sessdes und 48,00 1.700.000,00
@  Manutencio dos servicos legislativos, através de custeio de despesas fixas, despesas de 0 e de contrataglio de recursos citados na drea, objetivando as ages

@ Aper do processo legislativo e fiscalizad

@ D h de apoio ao L
Iﬂ Adquirir e fal para o Poder Legislativo;
IH C servigos de d do acervo do Legislati

@  Adquirir materiais de construcio e reforma;

@  Desenvolver outras acBes que para o P do programa.

i 3 3 R R e A | 70000000
Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 02.01 - CHEFIA DE GABINETE

Programa: 0002 - Gestdo Administrativa Superior

Objetivo: Gestdo Administrativa Superior

. Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agao-Subacdo Unid. Responsavel Tipo ;
¢ ¢ ¢ P P (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

2.003 - Manutengio das Atividades do Gabinete do Prefeito |CHEFIA DE GABINETE A GLOBAL GL 1,00 550.000,00
@  Manutengio dos servicos do gabinete do prefeito, através de custeio de desp fixas, desp de e de contratacio de recursos h cap dos na drea, objetivando as acdes i

@ quisi¢io de e material

ﬂ Desenvolver outras agBes que mmribmm ra o mmpﬂmenlc do prugr-ma

e T AT s 550.000,00
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LEI N2 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificagio das A¢Bes

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 02.02 - CONTROLADORIA INTERNA

Programa: 0002 - Gestdo Administrativa Superior

Objetivo: Gestdo Administrativa Superior

" Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo g
G50 08 Ak % ° POl (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.002 - Manutenclio dos Servigos da Controladoria Interna  |CONTROLADORIA INTERNA A GLOBAL GL 1,00 168.500,00
@  Manutengio dos servicos da controladoria interna, através de custeio de fixas, desp de So e de contratagio de recursos h itados na drea, obj as agBes
@ de equip. . rial p
agdes
E 168.500,00
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 02.03 - ASSESSORIA JURIDICA VINC. AO PREFEITO
Programa: 0003 - Administragdo Geral
Objetivo: Administragdo Geral
3 Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subacdo Unid. Responsavel Ti .
¢ v ¥ - pd (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

2.005 - 5o dos Servicos de Juridica IASSESSORIA JURIDICA VINC. AO PREFEITO A APOIO ADMINISTRATIVO und 1,00 135,000,00
d ¢do das atividades da ia Juridica, através de custeio das desp fixas e de o, obj do as agBes
@ isicio de equip & material p
@  Desenvolver outras agbes que contribuem para o cumprimentao do programa.

el G e B AR R N D] \@ A o ey  1otaunoexrdicio| 135.000,00
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Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 03.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0003 - Administragdo Geral
Objetivo: Administragdo Geral

Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo 5 E

¥ & ¢ - . (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.006 - Manutengio do Gabinete do Secretirio de
administraclio (GABINETE DO SECRETARIO A |GLOBAL GL 1,00 80,000,00
@ N ¢io dos servigos do gabinete do secretdrio de administraclio, através de custeio de d fixas, desp de do e de contratacdo de recursos h dos na drea, do as agbes
@ quisicio de equi e rial
@ Deunvulvlrmasngﬁuquemhm pnnommpﬂnlﬂlodopmvml ! _
o I""‘-iI.:"‘,“.u:' e T i : ; ‘_'-_ ‘ BT R R -' = I B 5 w -‘-'aW"i.’ﬁJ‘?ﬁﬁﬁiﬁ oy -1
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 03.02 - DIV. ASSIST. TECNICA E ADMINISTRATIVA

Programa: 0003 - Administragdo Geral
Objetivo: Administragio Geral

i 2 Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo (Berv ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
i::"'i::'::mh da Divisio de Assisténcia Téeniea © |1\ \csisT. TECNICA E ADMINISTRATIVA A |cLosa 6L o e
@  Manutengio dos servigos da divisio de assisténcia técnica, administrativa e servicos gerais, através de custeio de desp. fixas, d de do e de c o de recursos © dos na drea, obj do as agbes
@  Coordenagio e divuigagio dos atos oficiais do Municipio;
@  Elaborar e em de utilidade publica de da d
@ Implementar o acesso & INTERNET;
@  Desapropriar iméveis declarados de social, drios & liagio do patriménio pliblico e do de novos proj
@  Administrar e manter as atividades referentes a locagio de bens imaveis;
@  Realizar concursos piblicos para atender a agio Municipal e d o plano de cargos e salirios;
@  Dar atendimento as atividades do Posto do DETRAN e da Junta de Servigo Militar;
@  Aquisicio de equip e ial per
@ Deunvulvnr outras -oﬁes que contribuem para o cumprimento do programa.

By ﬂ

825.000,00

.«m”‘ﬁ—'}@xﬁ t‘ m&k* b If'n %? B
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 03.03 - DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Programa: 0003 - Administracdo Geral

Objetivo: Administragdo Geral

: 3 Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

2.013 - Manutengio da Divisio de Material e Patriménio DIVISAO DE MATERIAL E PATRIMONIO A |GLOBAL GL 1,00 55,000,00
@  Manutengio dos servicos da divisiio de material e patrimbnio, através de custeio de desp fixas, desp de gioe ¢Ho de recursos h itados na drea, objs do as aghes
6 Aqui ‘,' de i [ ] rial P
@  Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento do p ma.

T - T Sy A o exencicio| 55.000,00
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 03.04 - DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO
Programa: 0003 - Administracdo Geral
Objetivo: Administragdo Geral

i Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Aga Unid. R nsavel Ti g
C Agdo-Subagdo id. Responsav e {Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

2.014 - Manutengio da Divisio de Compras e Licitagbes DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGAO A |GLOBAL GL 1,00 155,000,00
@  Manutencio dos servigos da divisio de compras e licitagdes, através de custeio de di fixas, desp de 30 e de So d hi citados na rea, objetivando as acdes
@  Aquisicio de e material per
@  Desenvolver outras agdes Mnr.rihuam jpara o cumprimento do programa. L :
R D A T SR . ) R A R __ ToTAL No extcicio] 15500000
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 03.05 - DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Programa: 0003 - Administracdo Geral

Objetivo: Administragdo Geral

i Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (R$ 1)
2.015 - Manutenglio da Diviso de Servigos Gerals DIVISAO DE SERVICOS GERAIS A |GLOBAL GL 1,00 145.000,00
@  Manutengio dos servicos da divisio de servigos gerais, através de custeio de desp fixas, desp de stengio e de contratacio de recursos b pacitados na drea, obj as agbes
(4 isigio de equi e ial
145.000,00
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 03.06 - PROCURADORIA MUN. ASSUNTOS JURIDICOS
Programa: 0003 - Administragdo Geral
Objetivo: Administracio Geral
Produto Unidade Metas Valores
- ’ Ti s
Descrigdo da Agao-Subagdo Unid. Responsavel ipo iy o Sareikis] Madidi Eikcas (RS 1)
;::SHW o s At oy 1Y Horta PROCURADORIA MUN, ASSUNTOS JURIDICOS A |GLOBAL GL 100 320,000,00
@ Manutengio das atividades da procuradoria municipal, através de custeio das d fixas e de fio, obje do as agfies continuas;
@  Aquisigio de equip 1tos e | p

@  Desenvolver outras a¢des que contribuem para o cumprimento do programa.
¥ i R 7 ks Ty o 2
AL

AT RRTOR &g A ¥

T totaunoexeacico] 320,000,00
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 04.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0004 - Planejamento Governamental

Objetivo: Planejamento Governamental

; Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo : .
sy 63 ¢ P " (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

2.016 - do drio de

m::j.::‘:‘:""“ £ VOIS Ho Ty Fazenda e |\ BINETE DO SECRETARIO A |closa 6L 10 $2.500,00
@  Manutenciio do gabinete do Secretirio de Fazenda e Planejamento, através de custeio de d fixas, desp de ¢do e de ¢io de recursos h itados na drea, do as aghes
b6 tote o e

@  Desenvolver outras agBes que

D TS SR D R TR 9230000
Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 04.02 - DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

Programa: 0000 - Operagdes Especiais

Objetivo: Operagbes Especiais

Produto Unidade Metas Valores
Descricdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo
¢ ¢ ¢ P PO (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

0.002 - Amortizagio e Encargos da Divida Contratada DIV, FINANGAS, ORGAMENTO E CONTABILIDADE o |cLosaL 6L 1,00 630.000,00
@  Acompanhar a aplicagio dos recursos de operages de crédito, énios e termos de

@  Atender as despesas com amortizaglio, juros e outros encargos incidentes sobre a divida piblica interna.

@  Custear despesas decorrentes de sentengas judiciais.

0.003 - Sentencas Judiciais IBIU. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE ] o |GLOBAL l GL | 1,00 20.000,00
@  Custear despesas decorrentes de sentencas judiciais.

R Sompo

T e I BT S R L T
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 04.02 - DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE

Programa: 0004 - Planejamento Governamental

Objetivo: Planejamento Governamental

; : : Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2,018 - Manutengio da Divisio de Finangas, Orcamento e
Contablidada DIV, FINANGAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE A |GLOBAL GL 100 740.000,00
@ fo dos servigos da divisio de fi e através de custeio de desp fixas, desp de §o e de ¢io de recursos h na drea, do as agdes
@ Ac har a foeo das metas definidas no Plano P |, na Lei de Diretrizes Orcamentirias e Orgamento Anual;
[ de equip e material per
T R S e e T S e T " vota o bxencicio] 740.000,00
Exercicio: 2021
Unidade Gi CONSOLIDADO
Unidade: 04.02 - DIV. FINANCAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE
Programa: 0999 - Reserva de Contingéncia
Objetivo: Reserva de Contingéncia
i Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagao Unid. Responsavel Tipo (Benr::.ud:::vi;o) l::;z?:: Fiseicas (RS 1)
0.004 - Reserva de Contingéncia DIV. FINANGAS, ORCAMENTO E CONTABILIDADE 0  |GLOBAL GL 1,00 35.000,00
@  Reservar créditos org irios para possivei ingénci -
Y Ty L A Lo R e R e S R TR e A 1 1 YOWAL WO exencicol 35.00000
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 04.03 - DIV. TRIBUTOS, ARRECADACAO, FISCALIZACAO
Programa: 0006 - Gestdo de Receitas e Fiscalizagao
Objetivo: Gestdo de Receitas e Fiscalizagdo
i Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Ber:zd;::vi;o) l;:;?:: Fisicas (RS 1)
ii'f:“;::::"""‘“ da Divisdo de Tributos, Arrecadagio® || 1611705, ARRECADAGAO, FISCALIZAGAD A |cLosal 6L 100 285.000,00
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@  Manutenciio dos servicos da divisia de tributos, arrecadagio e fiscalizagio, através de custeio de despesas fixas, despesas de gio e de ¢io de recursos h dos na drea, obj as agbes

@ Criar mecanismos de fiscalizagio, através de lizagHe d ¢io e infor 5o do sistema de arrecadagio ¢ tributaciio;

@ Pr o recad: predial e

@  Coordenar o cumpri da legislagd ¢ drla e fi

[ o gover | na drea dmico-fi ira, através do d h de estudos ¢ projeto;

@  Atualizaghio da plantas e valores;

@ Aquisicho de e p

(] Dnnnvohm outras agBes que contribuem para o cump!immndn pm[nm-

i 285.000,00

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 05.01 - GABINETE DO SECRETARIO DE REC. HUMANOS

Programa: 0003 - Administracdo Geral

Objetivo: Administragdo Geral

. : Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsdvel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

2,098 - Manutengio do Gabinete do Secretdrio de Recursos
PR GABINETE DO SECRETARIO DE REC. HUMANOS A APOIO ADMINISTRATIVO und 1,00 80,000,00
@ wio do gat do secretdrio de recursos humanos, através de custeio de desp fixas, di de clo e de 5o de h p dos na drea, objetivando as agBes

] isigio de e al per

@  Desenvolver outras whi quo contribuem para o cumprimlmo do omﬂaml

R R 2R R A B UG L

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 05.02 - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Programa: 0000 - Operacgdes Especiais

Objetivo: Operagbes Especiais

; : Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo fSem ou Servico} Medida Fisicas (RS 1)

0.001 - Contribuicio para Formagio do PASEP DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 0  |GLOBAL GL 1,00 300.000,00
@  Acompanhar e executar recursos orgamentdrios para a formagio do PASEP.
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 05.02 - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Programa: 0003 - Administragdo Geral

Objetivo: Administragdo Geral

; Produto Unidade Metas Valores
Descrigao da Acdo-Subacgdo Unid. Responsavel Tipo (Bam ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.009 - A ¢io das Atividades de Recursos DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS A |GLoBAL GL 2,00 195,000,00
@ o dos servigos da atividade de recursos humanos, através de custeio de desp fixas, desp de S0 e de glio de recursos b pacitados na drea, objetivando as agbes
[ o trei ea fio profi | do quadro funcional da ¢lio Publica;
[ isicio de eq e material
Desenvolver outras -;5:1 que contribuem para o cumprimento do prou'arna
Wm; TR AR TR 195.000,00
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 06.01 - GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA
Programa: 0011 - Apoio a Cultura
Objetivo: Apoio a Cultura
: Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Elkicas (RS 1)
2.096 - Manutengio do Gabinete do Secretdrio de Cultura  |GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA A |APOIO ADMINISTRATIVO und 1,00 78.000,00
@  Manutengiio dos servigos do Gabinete do Secretario de Cultura, através de custeio de despesas fixas, despesas de manutencio e de contratagio de recursos h itados na drea, do as agdes i
1] quisigho de equip tos e p
@  Desenvolver outras Ac&es que contribuem para o oumprlmmludn prngnml.
'3‘% o W: E A T Jm ] ; 3 78.000,00
Exercicio: 2021
{Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 06.02 - DIVISAO DE CULTURA
Programa: 0011 - Apoio a Cultura
Objetivo: Apoio a Cultura
Produto Unidade Metas Valores
D i id. R vy
escricdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo i v Sibica) Medida Fisicas (RS 1)
2.036 - Manutencgio da Divisio de Cultura DIVISAD DE CULTURA A Pessoas Ps 400,00 600.000,00
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Manutencio dos servigos da divisio de cultura, através de custeio de desp fixas, d de gdo e de de recursos humanos cap na drea, objetivando as agbes [
Definir e realizar Calenddrio Oficial de eventos esportivos e artistico-culturais;
i ividades relacionadas a projetos artistico-culturais, valorizando a cultura e incentivando os artistas locals;
Incentivar e apoiar eventos e atividades voltadas a drea cultural;
ivar e apoiar a realizagio da festa do pelio;
Incentivar e apoiar a realizacio da Prova de Lago;
Incentivar e apoiar a realizaclio de eventos de festival de calouros;
I tivar e apoiar a de igadas no il
[ ivar e apoiar a realizacio de eventos relativos ao aniversirio da cidade, eventos em comemoragbes aos finais de anos, entre outros;
Adquirir livros para atualizagiio da Biblioteca Municipal;
Apolar e incentivar a fanfarra municipal;
Apolar e incentivar a criagio de oficinas de artes como pinturas, ar técnicas vocals, entre outros;

Realizar e apoiar e

Realizar e apoiar gincanas com a populagiio de todas as faixas etirias;

Construglo e manutengiio da Biblioteca Cidads;

Criar, manter e apolar acervo histérico;

Reformar e manter em condigBes de uso o salio do Municipio localizado no Bairro Santo Antdnio para p os eventos e dades da lagio que residem naquela regido.

Aquisigio de i . p

‘nﬂaaaaa&aaaaaasnaaa

A S 600.000,00
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 07.01 - GABINETE DO SECRETARIO
Programa: 0007 - Crianca na Escola
Objetivo: Crianga na Escola
Produto Unidade Metas Valores
o id. Ri i
Descri¢do da Acdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Flsicas (RS 1)
2.021 - Manutencio do Gabinete do Secretdrio de Educagiio |GABINETE DO SECRETARIO A |GLOBAL GL 1,00 80.000,00
@  Manutencio do gabinete do Secretério de Educacio, Esporte e Lazer, através de custeio de desp fixas, d de o e de contratagio de recursos h citados na drea, obj as agdes. i
@ isigio de equi @ material per
ﬁ Duznvutvef outras agbes que contribuem llll'l ] cumprlmlo do pro;raml
LR T e R T R i AT wo o] £0.000.00
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 07.02 - DIVISAO DE EDUCAGAO

Programa: 0007 - Crianga na Escola

Objetivo: Crianga na Escola

; : Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Acdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

1.059 - INVESTIMENTOS NA AREA EDUCACIONAL - ESCOLA lnmsio DE EDUCAGAD P |Alunos AL 330,00 500,00
L na Escola Municipal Nove de Maio.

1.065 - Investimentos no Transporte Escolar |DNI$10 DE EDUCAGAD ] P I-Ihms I AL I 385,00 | 500,00
@ no sporte Escolar do Municipi

1.067 - INVESTIMENTOS NA AREA EDUCACIONAL - CMEI |mwsm DE EDUCAGAO I P Inunm I AL l 77,00 | 500,00
@  Investimentos realizados no Centro de Educaglio Infantil Bichinho da Mac#o - CMEI,

2.008 - Manutencio da Educaglo Infantil - FUNDEB 60% |Dmslo DE EDUCAGAO | A IFI\OFESSORES | PROF I 11,00 l 1.000.000,00
@ do dos servigos da Educagiio Infantil - FUNDEB 60%, através de despesas de manutenclio e de contratagdo de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as agdes continuas;

@  Garantir o do piso salarial nacional dos professores;

@  Desenvolver outras agdes que para o i do programa.

2.022 - ¢io da Divisio de Educacii ]Dnnslo DE EDUCAGAD | A lmum | AL I 330,00 l 780.000,00
@ Manutengio dos serviqos do ensino fundamental, através de custeio de fixas, d de ioede 3o de recursos pacitados na drea, do as agbes

@  Promover a distribuicio da merenda escolar;

@ isicio de mobilidrios para Escola 9 de Maio;

@  Distribuigio de Livros Didaticos;

@ D vi de atividades curriculares do Ensino Fundamental;

@ D lver o trei e itagio de prof e servidores da rede municipal de ensino, através de cursos e encontros periodicos;

@ Distribuicio de material escolar, bolsas e uniformes;

@  Adquirir, produzir e reproduzir materiais didatico-pedagogi visando dar apoio ao processo de ensino;

@ Realizar pesquisas e projetos na drea de alfabetizagio visando & melhoria do desempenho da aprendizagem do aluno;

@ p programa de panhamento da satde fisica e mental dos alunos da rede publica, em parceria com érgios gover e nio-g tais;

@  Celebrar convénios e parcerias com orga publ privados e izagBes nio g jpara financiar proj de apoio ao desenvolvi escolar;
Iw quisi¢io de [ | per

@ Desenvolver outras agbes que contribuem para o cumprimentao do programa.

2.027 - Manutengio do Ensino Fund | - FUNDEB 60% |nmsﬂo DE EDUCAGAO l A IFRDFESSORES PROF 42,00 1.700.000,00
@ Manutenciio dos servicos do ensino fundamental - FUNDEB 60%, através de despesas de manutenclio e de contratagiio de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as agGes

@  Garantir o acompanhamento do piso salarial nacional dos professores;

@  Desenvolver outras agbes que contribuem para o cumprimento do programa.
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2,030 - Manutengio do Transporte Escolar |0|V|slo DE EDUCAGAO I A |Alurm AL l 385,00 I 1.300.000,00

(] o dos servigos do porte escolar, através de despesas de manutenciio e de contratagio de recursos itados na drea, do as agBes

@  Desenvolver outras agBes que para p d B!

2.032- S0 do Centro de Infantil Iiamslo DE EDUCAGAO [ A |Mums AL l 77,00 I 450.000,00
@  Manutencio dos servigos do Centro de Educagio Infantil, através de custelo de despesas fixas, de cio e de go de recursos h itados na drea, ob do as agbes conti

@  Prestar di as des das criangas de 0 a 5 anos, através do Centro de Educagiio Infantil Municipal;

@  Adquirir materiais e brinquedos didéticos para a Educaclio Infantil;

lﬂ quisicio de equip. e material per

Desenvalver outras acbes que contribuem para o cumprimento do programa.
Y - T 5,231.500,00

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 07.02 - DIVISAO DE EDUCACAO

Programa: 0008 - Apoio ao Ensino Especial

Objetivo: Apoio ao Ensino Especial =

i Produto Unidade Metas alores
Descri¢do da Acdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (8em ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

2.101 - @ de R 4 dad

R Rn DIVISAO DE EDUCAGAO A |Pessoas Ps 25,00 60.000,00
@  Realizar, fiscalizar, orientar e acompanhar as sub Bes soclais rep - — -

R L O R, T T omosdedad] 000000
Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 07.02 - DIVISAO DE EDUCACAO

Programa: 0009 - Apoio a Educagdo de Jovens e Adultos

Objetivo: Apoio a Educagdo de Jovens e Adultos 1

) : Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagao Unid. Responsavel Tipo (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

2.034 - Manutenciio da Educago de Jovens e Adultos - EJA | DIVISAO DE EDUCAGAO A [Alunos L 5,00 1.000,00
@  Manutencio dos servigos da educagio de jovens e adultos, através de custeio de fixas, desp de S0 e de ¢io de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as agBes continuas;
@  Incentivar e apolar os adultos a voltarem estudar o Ensino Fundamental e Médio;
@ Aquisicio de equip e material per
@  Desenvolver outras agdes que para o P do programa. = —
R R E B o IR L AR S R " tomuno encioo] 1000,00




Exercicio: 2021

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR

LEI N® 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificacio das Acbes

u

nidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 07.02 - DIVISAO DE EDUCACAO

Programa: 0021 - Apoio ao Ensino Superior

Objetivo: Apoio ao Ensino Superior

hdgle

Agy

VS

Produto Unidade Metas Valores
Descri Agdo-Subacdo Unid. Responsa Tipo .
céo da Acio-Subag ponsdvel PO1  (Bem ou Servico) Medida Fisicas (R$ 1)
;mmantm no Transporte Escolar do Ensino DIVISAO DE EDUCACAO P Unidade und e S
@ no Transporte Escolar do Ensino Superior do Municipio.
2.007 - Manutengio do Transporte Escolar - Ensino Superior |DIVISAO DE EDUCAGAO A IAIurms AL 45,00 135.000,00
@ do dos servicos do transporte escolar do ensino superior, através de de ede Jo de recursos pacitados na drea, ob) do as agbes
@  Desenvolver outras aglies que contribuem para o cumprimento
T A S Rt L
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 07.03 - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER
Programa: 0012 - Esporte e Lazer
Objetivo: Esporte e Lazer
Produto Unidade Metas Valores
Descri Agdo-Subacdo nid. R ns Tipo . o
¢do da Acdo-Subag Unid. Responsével PO (Bem ou servigo) Medida Fisicas (RS 1)

2.037 - Manutengio da Divisio de Esportes e Lazer DIVISAO DE ESPORTE E LAZER A |Pessoas Ps 390,00 160.000,00
@  Manutencio dos servicos da divisio de esportes, através de custeio de desp fixas, d de cio e de Jio de recursos dos na drea, objetivando as agbes
@  Dar dade & pritica do esporte;
@ Viabilizar parcerias com publicas e privadas para a de eventos esportivos;
@ quisicio de equip e perr 1
@  Desenvolver outras agbes que contribuem para o cumprimento do programa

- - — e 160.000,00




Exercicio: 2021

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
LEI N2 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificaclio das Aces

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 08.01 - GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

Programa: 0014 - Satde é Direito de Todos

Objetivo: Satde é Direito de Todos

; Produto Unidade Metas Valores
ricdo da Agdo-Subacdo id. R nsavel Tipo :
Descrig G ¢ Unid. Responsave P (Bem ou Servico) Medida Fisicas (R$ 1)
2,039 - ¢io do Gabinete do deSaide  [GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE A |GLOBAL GL 1,00 88.000,00
@ Manutenclio dos servicos do gabinete do secretdrio de sadde, através de custeio de despesas fixas, d de S0 e de de recursos h citados na drea, as agbes
[] de equip & material per
88.000,00
E icio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Programa: 0014 - Saude é Direito de Todos
Objetivo: Saide é Direito de Todos
Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agao-Subagdo Unid. Responsavel Ti : ) :
¢ ca ca poi PO (Bem ou Servico) Medida Fisicas (R$ 1)
1.061 - Investimentos do Grupa da Atengio Bsica da Salide |FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE P |Pessoas Ps 3,000,00 272.400,00
@ com a aquisicio de e P para di do bloco de atengo bisica da saide.
;:::, - Investimentos do Grupo da Atenglio Especializada da FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE P s Ps _— —
(I { com a aquisiciio d L] p para d da atengio esp da da saide.
1.063 - Investimentos no Bloco da Vigilincia em Satde |runoo MUNICIPAL DE SAUDE I P lPtmm Ps | 3.000,00 I 20.000,00
@ tos com a aquisi¢io de equip e riais p para di das atividades do bloco de vigilinicia em sadde.
1.068 - na Assisténcia F Irunuo MUNICIPAL DE SAUDE I P JPmnas Ps l 3.000,00 I 30.000,00
@  Investimentos com a aquisigio de i [ p para di e idade das do bloco de assisténcia far
2.017 - Manutencio da Gestio do SUS JFUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ] A Il’lsms Ps I 3.000,00 I 500,00
@ Manutengio do Bloco da Gestda do SUS dando prioridades aos requisitos que compde as exigéncias do Ministério da Saide.
2.041 - Participagiio no C Inter ipal de Sadde - o
B FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A [Pessoas L 330,00 400.000,00
@  Manutencio dos servigos do Consdrcio InterMunicipal de Sadde - CISA, através de custeio de desp fixas, d de ratelo das agbes p d dad: do as aghes

@ Desenvolver outras agbes que contribuem para o cumprimento dos prog

de satude lecid

através de metas, planos e pactos de saide.




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
LEI N2 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificacio das AgBes

2.042- ¢do do Bloco de Atengio Bisica - SUS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE I A JFHW: Ps 3.000,00 3.500.000,00

@ Manutencio dos servigos do programa a cargo do Bloco de Atenglio Bsica, através de custelo de desp fixas, desp de o e de ¢do de recursos pacitados na drea, obj do as agdes i

@ C é para har os progr de hipertensiio, diabetes, grupos da terceira idade e atengio bisica em geral;

@ Oferecer médico e od g inimo uma vez por semana, nos pontos estratégicos de bairros e distritos do Municipio;

@ Dar prioridade absoluta & medicina preventiva com especial atengio & idade, infincia, adolescéncia e idoso; através de criagio de programas especificos

@ Firmar & [ Fundagdes, Hospitais, Laboratérios, emp! das dreas da saide para atendimentos médicos e exames na drea da atenglio bisica;

@  Oferecer cursos para gestantes, hipertensos, diabéticos, etilistas e depend imicos, visando orientd -los sobre os riscos e como se prevenir;

@  Contratar profissionais para ministrar cursos aos jovens e adolescentes sobre o risco do uso das drogas;

[} has de esclarecis quanto as éncias do uso indiscriminado de medi U pelas pessoas de terceira idade;

@ Agbes de manutengio do Programa de Agentes Comunitirios de Sadde — PACS;

@ Agbes de manutengio do Programa Saide da Familia ~ PSF;

@ AgBes de manutengio do Programa de Salde Bucal;

@ Aquisicio de P e materiais p para as unidades de saide e

@ Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento dos progr de sadde belecidos através de metas, planos e pactos de salide.

i::"::;:t:::::m:' Média e Alta Complexidade |\ 0.0, \auNICIPAL DE SAUDE A |pessoas Ps S o

@  Manutenglio dos servigos do bloco de média e alta lexidad bulatorfal e hospitalar, através de custeio de di fixas, de do e de ¢do de recursos h dos na drea, objetivando as acbes {

@ ¢liio de médi .

@ Firmar #nios/c Fundagd & Laboratérios para di médicos e exames especializados;

@ do de equip e ial per

@  Desenvolver outras agSes que para dos programas de salde estabelecidos através de metas, planos e pactos de satde.

2.045 - Manutencio do Bloca de Vigilincia em Sadde - SUS  |[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A lwwmdadn l PROP g_nmlw\l 55.000,00

@  Manutengio dos servicos das atividades de combate s doengas epidemiolégicas, gerenciamento de riscos, vigilindia sanitiria e demais acOes estruturantes, através de custeio de despesas fixas, d de o de recursos h pacitados na drea,
bjetivando as agdes contil

@ isicio de e ial p

@  Desenvolver outras agbes que contribuem para o cumprimento do programa.

:‘?;6 ) do Bloco de Assisténcla Farmackutica - o\, 1 muNICIPAL DE SAUDE A |pessoas Ps — o

] dos servigos das atividades do Bloco de Assisténcia Farmacéutica, através de custeio de despesas fixas, d de ¢o de recursos pacitados na drea, do as ages conti

@  Aquisicio de e material per

@  Desenvolver outras agles que contribuem para o cumprimento do programa.

2.076 - de diy = Através de C FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | A I’!slnli I Ps I 3.000,00 ] 102.500,00

@ do termo de convénio firmado entre o Municipio e o Consércio de Medicamentos do Parand para aquisicio de medicamentos a pregos mais acessiveis;

@  Desenvolver outras agSes que contribuem para o cumprimento do programa;

:::1;;:':;'::"" no Consérlo de Urgéncia e Emergéncla |, 1, 1\ inicipAL DE SAUDE ] A lPewm I Ps I 605 l .

@ &0 dos servigos prestados pelo Consércio de Urgéncia e Emergéncia - CIUENP / SAMU, através de custeio de d fixas, d de ¢io, rateio das agSes p das pela dade, objetivando as agbes

@  Desenvolver outras agbes que contribuem para o i dos progr de salde através de metas, planos e pactos de saide.

GARTS =

6.500.400,00

.

5 & t_;" TR
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Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
LEI N2 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das A¢bes

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 08.03 - DIVISAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Programa: 0014 - Saude é Direito de Todos

Objetivo: Satde é Direito de Todos

Produto Unidade Metas

Descrigdo da A¢do-Subagdo Unid. Responsavel Tipo Vi i Sesico) Medida Fisicas

Valores

(RS 1)

2.106 - Manutencio da Divis3o de Assisténcia a Saide DIVISAO DE ASSISTENCIA A SAUDE A |Pessoas Ps 3.000,00

130,000,00

@  Manutengio dos servicos da Divisio de Assisténcia a Salde, através de custeio de d fixas, desp de ¢io e de contratagio de recursos h citados na drea, obj do as agdes

IB P didas relativas i atengio dos pi do Fundo de Saide;

Iﬂ Fiscalizagio dos servigos da sade para que sejam realizados dentro da legislaglio;

@  Auxilio para a populagio, principalmente a carente, na drea da satde;

6 At o onet P

i Duerlvdwr outras lcﬁu que contribuem plri © cumprimento dos pm‘nm-s de saide estabelecidos através de metas, planos e pactos de sadde.
B R D R R s i A T T R L s AR

e

130.000,00

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0016 - Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

Objetivo: Planej. Urbano e Serv. de Util. Piblica

Produto Unidade Metas

Descri o id. R | Ti i
escricdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsave ipo (Bt o Servics) Medida Fisicas

Valores

(R$ 1)

2.048 - Manutenglio do Gabinete do Secretirio de Obras,
S R A GLOBAL GL
Plan, Urb. e Serv. Publicos PABINETE 0 SIChETANG .00

78,000,00

@  Manutengio dos servigos do gabi do secretirio de obras, planej; urbano e servicos pablicos através de custeio de desp fixas, d de ede cioder h citados na drea,

do as agbes

@  Aquisicio de equip e material per

ﬁ Du!nvdver wtlil aghes que mnlrﬁucm uln o cumprimento do programa.

B o R e e o R ey T R o

T romuwomdad]

R e R R e

78.000,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
LEI N2 512/2020

Proposta de Programa Setorial - Identificagio das Agdes

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 09.02 - DIV. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS

Programa: 0016 - Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

Objetivo: Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

) i Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo 2
. i ” e P (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
1.048 - Investimentos na Divisio de Obras, Planejamento " |
Urbano e Servigos Publicos DIV. OBRAS, PLAN. URB. E SERV. PUBLICOS P Unidade und 200,00 295.000,00
@  Execugdo de obras plblicas, aquisicio de equip e l p iméveis na DivisBa de Obras, Planejamento e Servigos Publicos.
2.049 - Manutengdo da Divisio de Obras, Planejamento i
iibaron Piblicos DIV. OBRAS, PLAN, URB, E SERV. PUBLICOS A Metro Linear m 6.200,00 5.080,000,00
@  Manutencio dos servicos da divisiio de obras, planejamento urbano e servigos publicos através de custeio de d fixas, d de o e de o de recursos h p dos na drea, as agbes
[] 0 dades de urbanizagso das das, revitalizagh e paisag
@  Conservaglio de pragas parques e jardins;
@  Manutengiio do Cemitério Municipal;
@  Realizagio da limpeza publica;
@ Aquisicio de e ial p
@  Desenvolver outras agBes que L parao do progr
= = - = r; 2.855.000,00
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 09.03 - FUNDO M. HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
Programa: 0016 - Planej. Urbano e Serv. de Util. Piblica
Objetivo: Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica
Descricdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo Produto R Unld?de N"Ietas Valores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

1.047 - no Fundo Municipal de Habitagiio de
e anesin Savckat FUNDO M. HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL P |Unidade und 100 15.000,00
@  Contribuir e apoiar os q drios para a implantagio do conjs habitacional firmado entre o Municipio e demais Entes da Federagio.
2.088 - o do Fundo icipal de Habitagio de
itersssa Socsl IFUNDO M. HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL l A 1Ur|ldlde und | 1,00 l 2.000,00
@  Manutencio dos servigos do Fundo Municipal de Habitagio d Social, através de custeio de d fixas, desp de io e de ¢do de recursos dos na drea, objs as aghes
@  Aquisigio de equip e i p ent

BN, TR wﬁ‘,ﬁ% TOTAL NG EXERCICIO | 17,000,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
LEI N¢ 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificacio das Agbes

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 10.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0016 - Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

Objetivo: Planej. Urbano e Serv. de Util. Publica

’ & - g < ; Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo . i s
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

2.099 - Manutengiio do Gabinete do Secretirio dos Servicos
Rodovilnes GABINETE DO SECRETARIO A GLOBAL GL 1,00 76.000,00
@  Manutencio do Gabinete do Secretdrio de Servigos Publicos e Rodovidrios, através de custeio de desp fixas, desp de ¢io e de contratagdo de recursos h pacitados na drea, objetivando as agBes {{
@  Aquisicio de equi tos e material per
@  Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento do programa.

R DT T rommoexendiao] 50000
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 10.02 - DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS

Programa: 0017 - Manut. e Conservagao da Malha Viaria
Objetivo: Manut. e Conservagdo da Malha Vidria

’ = E - Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacao Unid. Responsavel Tipo ‘ i :
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

1.060 - Investimentos na Divisdo de Servigos Redovidrios DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS P |Pessoas Ps 3.000,00 500,00
@ i com a icio de equip e materiais p para e lade das atividades da divisio dos servigos rodovidrios.
2.100 - ManutengSo da Divisio dos Servigos Rodovidrios IDIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS | A |Pessoas Ps 3,000,00 | £00.000,00
@  Manutengio da divisio dos servicos rodavidrios, através de custeio de despesas fixas, despesas de manutengio e de contratagio de recursos h itados na drea, obj do as agBes continuas;
@  Aquisicio de equipamentos e material permanente;
@  Desenvolver outras agbes que contribuem para o cumpri

ki oo ST e A b 600.500,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
LEI N2 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificagio das A¢Ses

Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 11.01 - GABINETE DO SECRETARIO DE AGROP., ABAST.

Programa: 0018 - Promogdo e Extensdo Rural
Objetivo: Promogdo e Extensdo Rural

Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Acdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo - g
5 a il POl " (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2,056 - Manutencio do Gabinete do Secretdrio de
Agropecudria e Abastecmento GABINETE DO SECRETARIO DE AGROP., ABAST. A GLOBAL GL 1,00 £0.000,00
@  Manutengio dos servigos do gabinete do secretdrio de agropecudria e abastecimento, através de custeio de desp fixas, desp de ¢io e de do de recursos h itados na drea, obj do as agbes

3 lsicio de agqul = e
J Mmmnuoﬂuqncmhumpln wﬂmdnmml

e Ly Ly o 80.000,00
E icio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 11.02 - DIVISAO DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO
Programa: 0018 - Promogdo e Extensdo Rural
Objetivo: Promogdo e Extensdo Rural

Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo 2 y 2
¢ ¢ (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

1.051 - Investimentos na Divisio de Fomento Agropecuidrio e
it DIVISAO DE AGROPECUARIA £ ABASTECIMENTO P |unidade und 78,00 3.500,00
@ Investimentos na Divisio de Fomento Agropecudrio e Abastecimento.
2.057 - Manutencio da Divisio de Fomento Agropecudrio e
e lnmsio DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO l A Jl’mprhdadu I PROP 78,00 600.000,00
@  Manutencio dos servicos da divisio de fomento agropecuirio e abastecimento, através de custeio de desp fixas, d de ¢iio e de contratagio de h citados na drea, obj as acBes i
@  Oferecer sementes para o micro, pequeno produtor rural e sitiante;
@  Promover cursos de assisténcia técnica para os produtores rurais do Municipio;
@  Dar atendimento consistente ao produtor rural, com vistas & geragio de empregos e incremento da arrecadagio tributéria do Municipio;
@  Realizar preparo de terras e conserva¢io do solo a pregos subsidiados, nos termos da legislag pecifica;
@  Dar atendimento técnico a0 micro e pequeno produtor rural, tend, vista o di h da agropecudria no Municipio;
@  Efetuar a distribuigiio de esterco orginico e demais adubos de forma gratuita ou a pregos subsidiados ao micro e prod rural;
@  Dar continuidade ao programa de inseminagiio artificial para melhoria do gado;
@ Promover visitas de agricultores em dreas de de campo;
(3 Adotar medidas para assegurar emprego ao trabalhador rural;
@  Doar mudas e sementes de hortalicas e café, prioritariamente aos pequenos produtores rurais;
@  Promover parcerias com drglos federais e estaduals ligados A agricultura e reforma agréria, visando o assentamento de trabalhadores rurais;
@  Realizar exames laboratorials em animais de médio e grande porte para prevencio de doengas, assim como, manter o controle das Ses e demais I irios para a boa sadde do animal.
@  Firmar parceria junto com demais érgiios para implantagio e melhoria do sistema de irrigagiio para pequenas e médias dreas rurais;
®  Elaborar projetos de custelo através de trabalho em conjunto com demais drgdos da Federagio;
@ Aquisicio de Wos e P 7
@  Desenvolver outrls I;UH qul contribuem para o cumprimento do programl
TR : SRR A, T ; A R R R __TorALNo exercicio| 603.500,00




Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR
LEI N® 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificagio das AcBes

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 12.01 - GABINETE DO SECRETARIO DE IND. E COM.

Programa: 0019 - Apoio a Inddstria e Comércio

Objetivo: Apoio a Indistria e Comércio
" ; Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da A¢ao-Subagdo Unid. Responsavel Tipo ) 3 s
¢ A 6 pon g (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.105 - Manutengio do Gabinete do Secretirio de Inddstria e GABINETE DO SECRETARIO DE IND. £ COM. A Unidade \ird
Comércio 1,00 82.000,00
@ N ¢do do gab do secretirio de ind @ comércio, através de custeio de di fixas, di de ede de recursos h dos na drea, obj as agBes contls
@  Estimular a implantagiio de industrias e comércios no Municipio de acordo com a legislagio vigente;
@  Coordenar, fiscalizar e supervisionar os trabalhos executados pela divisio de indUstria e comércio;
@ isicio de e material p
@  Desenvolver outras agbes que
e DL T e e 82.000,00
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 12.02 - DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO
Programa: 0019 - Apoio a Industria e Comércio
Objetivo: Apoio a Industria e Comércio
+ ’ Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo -
¢ o v P 9 (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.059 - Manutengio da Divisio de Inddstria e Comércio DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO A (Comércios e Inddstrias und 115,00 40.000,00
@  Manutengio dos servigos da divisio de industria e comércio, através de custeio de desp fixas, desp de ¢io e de o de recursos h itados na drea, objetivando as agbes
@ Formalizar convénios de cooperagio nas dreas de logia, de p A o © gestio emp e profi: lizagio da mio-de-obra, através de instituigdes piablicas e privadas;
@  Apoiar a comunidade empresarial, visando o d lvi econdmico e tecnoldgico, p do a expansio industrial e comercial do Municipio;
@ P e apoiar o d do ar no ip
@  Divulgar o Municipio, através dos meios de comunicagdes ad: dos, i e indi P ase no
@ P a o e a diversificagio dos setores indi I, comercial e de servigos;
@  Disponibilizar recursos para i na agroindustria do io visando a geragiio de empregos e rendas;
@  Incentivar e investir na diversificaciio da agricultura e agroindd e criar no ipio espago proprio para comercializagio dos produtos;
@  Disponibilizar espagos fisicos adequados para incentivo da indistria e coméreio;
@ isicio de equi e material
@  Desenvolver outras agdes que para o cump
IR Ty B o TR N e - T T e, 40.000,00




Exercicio: 2021

Prefeitura Municipal de Alto Paraiso - PR

LEI N2 512/2020
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das AgBes

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 13.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0020 - Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis

Objetivo: Preserv. de Rec. Naturais e Renovdveis
; s : Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsével Tipo i : =
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

2,060 - Manut. Gab. Secret. Turismo, Meio Amb., Ecol,,

Fiscaliz., Saneam. e As, Agréria (GABINETE 0O SECRETAMO & oA = 1,00 82.000,00
@  ManutengSo dos servicos do gabinete do secretdrio de turismo, meio ambiente, ecologia, fiscalizagio, saneamento e assisténcia agrdria, através de custeio de desp fixas, d de do e de ¢do de p dos na drea,

bjetivando as agbes

@  Aquisi¢io de equip e material per

@  Desenvolver outras acdes que contribuem para o cumprimento do progi
T : R i Pl _ TOTAL N EXERCIcIO)| 82.000,00
Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 13.02 - DIVISAO DE TURISMO

Programa: 0013 - Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

Objetivo: Apoio ao Desenvolvimento do Turismo

e i 3 . . Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo : 5 e
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)

2.038 - Manutencgdo da Divisdo de Turismo DIVISAO DE TURISMO A |Pessoas Ps 350,00 65.000,00
@  Manutengio dos servicos da divisdo de turismo, através de custeio de despesas fixas, despesas de manutengio e de contrataciio de recursos itados na drea, objetivando as acBes continuas;

@  Manutencio da drea de camping no Balnedrio Porto Figueira e demais localidades com atividad Itadas ao turi

@  Realizagio de cursos de atualizacio e formagio voltados para o turismo;

@  Estimular o aproveitamento dos recursos naturais e culturais que integrem o patriménio turistico visando a sua valorizacio e preservagio;

@  Realizacio de eventos, ¢Bes, e atividades ir ' do o turismo rural, ecoldgico e de lazer;

@ Apoio as empresas ligadas ao turismo para trabalharem em nosso municipio através de énios de cooperagdo com demais érgios da Federagio;

@  Realizagiio e apoio da festa da pesca a plapara e encontro ecoldgico, entre outros;

@  Aquisicio de equip e material perr

@  Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento do programa.

: T v B ; TOTAL NO EXERCICIO| 65.000,00
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 13.03 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Programa: 0020 - Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis

Objetivo: Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis

. Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Acdo-Subacdo Unid. Responsavel Tipo : ,
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.061 - Manutengio da Divisio de Meio Ambiente, Ecologia e|
MEIO AMI A NTAGEM %
Fiscalizaglio | FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE PORCENTAGE! 2500 320,000,00
®  Manutengio dos servicos da divisio de meio ambiente, ecologia e fiscalizagio ambiental, através de custeio de fixas, d de d0 e de contratagio de humanos itados na drea, obj do as acdes
@  Criar e dar manutengio no plano de manejo da APA Municipal;
@  Revisio do zoneamento ambiental;
¢ Demarcagio da drea de APA N com placas p: d.
@  Oferecer cursos para os fiscais icipais de meio ambi habil d para o trabalh.
@ 5o de encontro ecolégico;
@  Aquisigio de equip @ material per
@  Desenvolver outras agdes que rib para o i do programa.
2.062 - Programa a Cargo do CORIPA |Funpo municipaL Do M0 AmBIENTE | A |porcentacem % 25,00 100.000,00
@  Manutenglo dos servigos do programa a cargo do CORIPA, através de custelo de desp fixas, desp de Gl cio de recursos hi pacitados na drea e ratelo de suas ivas e v do as agdes
% isiclio de equip " rial per
@  Desenvolver outras agSes que rib para o p do programa.
2.101 - Transferé de Financeiros &
o Pis Locritivgs FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE l A Imes Ps I 3,000,00 500,00
@  Realizar, ﬁsaliur‘ oriema h b sem fins | para ahendhnlmo dos programas doacdes pfaposlm

B 420.500,00

Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 13.04 - DIVISAO DE SANEAMENTO E ASSIST. AGRARIA
Programa: 0020 - Preserv. de Rec. Naturais e Renovaveis
Objetivo: Preserv. de Rec. Naturais e Renovéveis

: " 2 Produto Unidade Metas Valores

Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo

¢ ¢ ¥ " d (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
;ﬁ;ﬂ:‘;&:‘:::‘:;‘:::' deGestio Integradade |\ cK0 DE SANEAMENTO E ASSIST, AGRARIA P |unidade und - e
@  Investimentos com a aquisicio de e materiais tes, imoveis e realizacio de obras para di e inuidade das dad: itadas ao Plano Municipal de Gestdo integr de Residuos Sélidos e Assistd Agréria,
i::?:u:;:;;::: “:::':::" MR ORIy ntegrace oe DIVISAD DE SANEAMENTO E ASSIST. AGRARIA A |unidade und s ——
@  Desenvolver agbes que contribuem para o mmpﬂmmlc do Plano | de Gﬁﬂo grada de Resi Sélidos, alnvh do custeio de d fixas, P com recursos
n‘m{n‘., k O R e W wm; Sy AN “H&"'!i 2 o B Jﬁ%l, 0 295.000,00
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 14.01 - GABINETE DO SECRETARIO

Programa: 0005 - Assisténcia Social

Objetivo: Assisténcia Social
: . P i
Descrigdo da Acdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bem de:::vigo] t::e:?:: :?:::: V(;';T)s
2.066 - Manutengio do Gabinete do Secretirio de Promogio |cagineTE DO SECRETARIO A GLOBAL 6L
Socl 1,00 100.000,00
@  Manutengio dos servigos do g do secretirio de do social, através de custeio de desp fixas, de ¢io e de cio de recursos h itados na drea, obj as agBes
@ Aquisicio de & material per
@  Desenvolver outni ngbes qne contribuem pll'l o cumprimento do pmﬂ'.ﬂ“ ‘ .
ERETE T PO R TOTAL N EXeRcicio] 10000000
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 14.02 - DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS
Programa: 0005 - Assisténcia Social
Objetivo: Assisténcia Social
Descrigao da Acdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Bet::;d;::vico) l":;::?:: ::;:::Z \:z:::s
2.102 - Manutencgio do Departamento de Programas Soclais |DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS A Pessoas Ps 20000 £0.000.00
@  Manutengio dos servigos do Departamento de Programas Sociais, através de custeio de desp fixas, d de e de cor o de recursos hi ipacitados na drea, obj as agdes contl
@ Aquisiciio de equip & material per
d Dnunvuhmr outras ICGH que para o p do programa. !
B R T B L T romi o oxendia] 5000000
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 14.03 - DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS
Programa: 0005 - Assisténcia Social
Objetivo: Assisténcia Social
Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo (Ber:ro?.sd::r)viqo ) l;:::?:: 2’:;;:: \;l;'r;‘;s
2,090 - Manutengio da Divisio de Programas Socials DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS A |Pessoas Ps 500,00 260.000,00
@  Manutencio dos servigos da Divisio de Programas Sociais, através de custeio de d fixas, d de tenchio e de o de recursos h itados na drea, objetivando as acBes c
@  Manutengio das atividades do Conselho Tutelar;
[ isicio de equip e ial p
ﬂ Dmmdm outras a¢bes que contribuem para o cumprimento do programa.
f ki o AT 'q}\ﬁf“ 0 qpm,'ﬁi G e z»h»."‘-:",, T e R T Tﬁul.ﬂomﬁl 260.000,00
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 14.04 - DIVISAO DE PROMOCAO HUMANA

Programa: 0005 - Assisténcia Social

Objetivo: Assisténcia Social

. o Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Acdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo e
¢ ¥ e » 2 (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.070 - Manutengio da Divisio de Promogiio Humana DIVISAO DE PROMOGAO HUMANA A Pessoas Ps 500,00 105.000,00
@  Manutengiio dos servicos da divisio de promogio humana, através de custeio de desp fixas, desp der ¢do e de cor cio de recursos hi itados na drea, objetivando as agbes continuas;
@  Aquisicio de equ e material permanente;
@
ey e T hethe “’Eﬂ&ﬁ"‘*fﬁrﬁ TOTALNO 105.000,00
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 14.05 - DIVISAO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
Programa: 0005 - Assisténcia Social
Objetivo: Assisténcia Social
i . Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agdo-Subagdo Unid. Responsavel Tipo 4
¥ ¥ ¥ o P (Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2,068 - M ¢do da Divisio de C irios  |DIVISAQ DE ASSUNTOS COMUNITARIOS A |Pessoas Ps 500,00 500.000,00
@  Manutengio dos servicos da divisiio de assuntos comunitérios, através de custeio de d fixas, desp de 30 e de con ¢do de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as agdes continuas;
@  Manutengio das atividades do Telecentro e Capela Mortudria;
@  Aquisicio de equipamentos e material permanente;
@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o cumprimento do programa.
o 0 5 01_ A I EEp
Exercicio: 2021
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Unidade: 14.06 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 0005 - Assisténcia Social
Objetivo: Assisténcia Social
: . : ; Produto Unidade Metas Valores
Descri¢do da Agao-Subacdo Unid. Responsavel Tipo :
s € ¢ ¥ o (Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
1.052 - Investimentos no Fundo Municipal de Assisténcia FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL P Unidade und
Social 1,00 4.000,00

@  Investimentos a serem realizados no Fundo Municipal de Assisténcia Social.

@  Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento do programa e servigos do publico prioritirio.
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.071 - Cal do Muni | de As:

2.071 - Programa » Cargo do Fundo Municlpal de AsSistencia o, 1o, \inicIpAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A |pessoas Ps

Social 500,00 290,000,00
@  Manutengio dos servigos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, através de custeio de d fixas, d de ¢ bjetivando as agdes continuas;

@  Contratar, ampliar e manter a equipe da protegio bésica e especial, tais como, psiclogo, assi social, orientador social, motorista e demais cargos necessarios para a execugio dos trabalhos;

@  Realizar concurso piblico para contratagio de profissionais para a formagio da equipe de protegio bisica e especial, tais como, psicélogo, assi social, ped social, e demais cargos necessdrios para a execugdo dos trabalhos;

@ a politica de di a crianga, adolescente, idoso e familia através de acBes voltadas para a melhor condicio de vida, promovendo eventos, oficinas, cursos, terapla ocupacional, entre outros;

@  Realizar a manutengdo e garantir o servico do Centro de Referéncia de Assisténcia Sacial - CRAS;

@  Atender familias em situagio de vulnerabilidade social;

@  Atender pessoas que se em situagio de risco de calamidade ou géncia plblica devid pelo ipio;

@  Proporcionar oficinas para melhorar a qualidade de vida dos usudrios da assist@ncia social, garantia ao acesso e do ac h familiar, assim como, proporcionar eventos sobre a reflexio e relacionamento familiar com o objetivo de melhorar a
qualidade de vida;

@  Realizar diagndstico sécio assistencial do territério do Municipio;

@  Firmar termos de convénios com dad { iais para do publico alvo atendido pela Assisténcia Social;

@  Articulagio do 6rgo gestor junto ao departamento juridico do municipio para elaboragio e aprovagio da legislagio voltada aos requisitos exigidos pela politica da Assisténcia Social;

@ Articulagio junto aos demais setores para a alteragio da lei da estrutura i iva do Municipi a0 6rgio gestor da Assisténcia Social e suas dreas constituidas como subdivisGes administrativas, sendo: Protecio Basica Social, Pratecio Social Especial e a
drea de gestdo do SUAS, com competéncia de vigilincia socioassistencial;

@  Atender no minimo 80% da populagio que d dam de ¢do do do de trabalho, por meio do SENAC, SESI ou outras entidades e emp i que p o mesmo tipo de servigos;

@  Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento do programa.

::j: -;Is:'.utmcln do Bloco de Financlamento da Protecdo |, 00 MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL | A |pessoas Ps l S T
@  Manutengio dos servicos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, através de custeio de d fixas, d de do, objetivando as a¢Bes continuas;

@  Contratar, ampliar e manter a equipe da protegio bisica e especial, tais como, | social, ori dor social, motorista e demais cargos drios paraa o dos trabalh

@  Realizar concurso pablico para contratagio de profissionais para a formagdo da equipe de protegiio basica e especial, tais como, psicélogo, sacial, ped: social, motorista e demais cargos necessdrios para a execugio dos trabalhos;

@  Executar a politica de atendimento a crianga, adolescente, idoso e familia através de agdes voltadas para a melhor condigdo de vida, promovendo eventos, oficinas, cursos, terapia ocupacional, entre outros;

@  Ofertar no minimo duas capacitagBes por ano aos servidores publicos e g da éncia Social por meio de parcerias firmadas com demais érgiio piblicos ou através de contratagio de empresas que atuam na drea;

-] Realizar a manutencio e garantir o servico do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

@  Atender familias em situaciio de vulnerabilidade social;

@  Atender pessoas que se encontram em gdo de risco de de ou géncia publica devidamente declarada pelo Municipio;

@  Proporcionar oficinas para melk a qualidade de vida dos usudrios da éncia social, garantia ao acesso e continuidade do acompanhamento familiar, assim como, proporcionar eventos sobre a reflexiio e relacionamento familiar com o objetivo de melhorar a
qualidade de vida;

@  Realizar diagndstico s6cio assistencial do territério do Municipio;

@  Atender no minimo 80% da populagio que demandam de orientagio do mercado de trabalho, por meio do SENAC, SESI ou outras entidades e empresas semelhantes que prestam o mesmo tipo de servicos;

@  Aquisicio de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o cumprimento do programa.

2.094 - MANUTENGAO DO BLOCO DA GESTAD DO SUAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL I A lPeSsuIs Ps 500,00 13.500,00
@  Manutencio dos servigos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, através de custeio de desp fixas, d de manutengio, objetivando as agbes ¢

@  Contratagio de empresas, entidades ou firmar parcerias com demais érgiios publicos para a realizagdo de diagndstico itorial, id e cadastrando criangas e adolescentes que estejam no trabalho infantil;

@  Executar a politica de di a crianga, ad , idoso e familia através de agGes voltadas para a melhor condicio de vida, promovendo eventos, oficinas, cursos, terapia ocupacional, entre outros;

@  Ofertar no minimo duas capacitacBes por ano aos servidores publicos e gestores da Assisténcia Social por meio de parcerias firmadas com demais 6rgio publicos ou através de contratagiio de empresas que atuam na drea;

@ Realizar a manutengio e garantir o service do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

@  Atender familias em situacio de vulnerabilidade social;

@  Atender pessoas que se encontram em situagio de risco de ou géncia pablica devid. declarada pelo

@  Proporcionar oficinas para melhorar a qualidade de vida dos usudrios da assisténcia social, garantia ao acesso e jade do pant to familiar, assim como, proporcionar eventos sobre a reflexdo e relacionamento familiar com o objetivo de melhorar a
|qualidade de vida;

@  Atender no minimo 80% da populagio que demandam de orientagiio do mercado de trabalho, por meio do SENAC, SESI ou outras dades e emp lhantes que prestam o mesmo tipo de servigos;

@  Disponibilizar cursos aos conselheiros municipais, no minimo duas vezes no ano;

@  Aquisicio de equipamentos e material permanente;

@  Desenvolver outras agdes que contribuem para o cumprimento do programa.
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2.095 - BLOCO GESTAO PROG. BOLSA FAMILIA E CAD. UNICO |FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL [ A |P¢ﬂoﬂs Ps 500,00 ] 26.500,00
@  Manutengio dos servigos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, através de custeio de desp fixas, desp de ¢do, objetivando as agbes {

@  Contratagio de empresas, entidades ou firmar parcerias com demais 6rgdos publicos para a realizagio de diagnéstico socioterritorial, identificando e cad do criangas e adol que estejam no trabalho infantil;

@ a politica de di a crianga, adol, idoso e familia através de agBes voltadas para a melhor digio de vida, p d tos, oficinas, cursos, terapia ocupacional, entre outros;

@  Ofertar no minimo duas capacitagBes por ano aos servidores publicos e g da Social por meio de parcerias firmadas com demais érgio publicos ou através de contratagio de empresas que atuam na drea;

(¢  Realizar a manutencio e garantir o servico do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

@  Atender familias em situagio de vulnerabilidade social;

@  Atender pessoas que se em situacgiio de risco de ou géncia pablica devid. declarada pelo Municipio;

@  Proporcionar oficinas para melhorar a qualidade de vida dos usudrios da assisténcia social, garantia ao acesso e idade do panh familiar, assim como, proporcionar eventos sobre a reflexdo e relacionamento familiar com o objetivo de melhorar a

qualidade de vida;

@  Atender no minimo 80% da populagio que demandam de orientagio do mercado de trabalho, por meio do SENAC, SESI ou outras entidades e empresas que prestam o mesmo tipo de servios;

@ i cursos aos conselheiros municipais, no minimo duas vezes no ano;

@  Aquisicio de equip e ial p

@  Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento do programa.

T T R S T TR

. TotALNO EXERCiciO| 478.000,00

Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 14.07 - FUNDO MUN. DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESC

Programa: 0005 - Assisténcia Social
Objetivo: Assisténcia Social

; ; Produto Unidade Metas Valores
Descrigdo da Agdo-Subacgdo Unid. Responsavel Tipo R . .
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)

064 - Investiment
1.064 - Investimentos no Fundo Municipal dos Direitos da 1o\ \y iy DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESC P |criangas e Adolescentes R
Crianga e Adolescente 250,00 1.000,00
@ { com a de equip e per para e cont das d ao Fundo dos Direitos da Crianga e Adolescente,
2.101-Tr de Recursos Fir 4 Entidades

i I¢] AP P

PRI el FUNDO MUN. DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESC essoas s i e
@  Realizar, orientar e panhar as sub Bes sociais repassadas para entidades sem fins lucrativos para di dos progr de agdes prop
6.072 - P

072 - Programa a Cargo da Fundo Municipal dos Direitos |\, \y . pIREITOS DA CRIANGA E ADOLESC A |criangas e Adolescentes R
da Crianga e do Adolescente 250,00 230.000,00
@  Manutengiio dos servicos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, através de custeio de d fixas, d de ¢do e de contratagiio de recursos humanos capacitados na drea, objetivando as agbes continuas;
@  Dar continuidade ao programa e projetos de atendimento s criangas e adolescentes;
@  Implantar e executar a formagio, através de cursos e outros, para jovens auté através de p de apr tados para a preparagio e insercio de jovens no ambiente de trabalho;

@  Divulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, assim como, outros materiais disponiveis para a divulgagio dos direitos da crianga e adolescente na escola e comunidade de forma geral, assim como, desenvolver projetos que atendam todas as criangas e
adolescentes;

@  Apoiar as ages e dar incentivos a comunidade organizada e Pastorais da Crianga, dos Jovens e da Familia, para melhor atender nossa comunidade;

@  Promover a capacitacio inuada aos pi i que atuam junto a crianca e adolescente, assim como, os conselheiros tutelares;

@ Manter o abrigo municipal para criancas e adolescentes que se encontram em situagio de vulnerabilidade social,

] o di sécio ed ivo no r icipio de Alto Paraiso, postulando estratégias protetivas, em consondncia com o ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente, e, com o SINASE - Sistema Nacional de Atendimento Sécio Educativo, no sentido de
proporci um di sécio educativo de qualidad
@  Aquisicio de « material per 3

@  Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento do programa e servigos do publico prioritério,

T 5 g YT

L i RIS
BT Ry ol il T e R T

231.200,00

sy
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Exercicio: 2021

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Unidade: 14.08 - FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Programa: 0005 - Assisténcia Social

Objetivo: Assisténcia Social

Descri¢do da A¢do-Subagdo Unid. Responsavel Tipo FRDGIER . Umdallde Mt?tas Valores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
;ﬂ"ii’:::::::':“ s FnERCHOES 45 | UNDO MUN. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA A |pessoas Ps - p—
@  Realizar, fiscalizar, orientar e har as subvengdes sociais das para entidades sem fins para di dos programas de agbes propostos.
2.103 - Programa a Cargo do Fundo Municipal do Idoso FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA | A |Pessoas Ps 100,00 77.500,00
@  Manutengio dos servigos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, através de custeio de d: fixas, desp de mar ¢do, objetivando as agGes conti
@  Executar a politica de di ao idoso e famill através de agBes voltadas para a melhor digio de vida, pr do eventos, terapia ocupacional, entre outros;
@  Realizar e apolar as atividades desenvolvidas por terceiros que auxiliam os idosos;
@  Proporcionar cursos e palestras para melhorar a qualidade de vida dos idosos do Municipio, assim como, proporcionar eventos sobre a reflexio e relacionamento familiar com o objetivo de melhorar a qualidade de vida;
@ Aquisigio de i e material per
@  Desenvolver outras agBes que contribuem para o cumprimento do programa,
%’%"‘:%’ e R *i'{?@ﬁﬂ? % Haﬁvfm@ 197.500,00




ARF(LRF, art 4° § 3°)

Epidemias e Calamidades Iicas e

Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LEI N° 512/2020
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2021

20.000,00

Abertura de créditos dicionais a partir do
cancelamento de despesas discricionarias

__R$1,00

20.000,00

SUBTOTAL

20.000,00

SUBTOTAL

20.000,00

TOTAL

20.000,00

TOTAL

20.000,00




Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LEI N2 512/2020
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2021

—Demonstrativol(LRF,art49,§19) i i . _ : S _ S RS:I.

Receita Total 26.801.600,00 25.832.867,47 542.976.672 103,472 35.114.004,90 32.700.313,04 687.322.584 113,650 36.342.995,07 32.700.313,04 87.322.369 113,650
Receita Priméria (1) 26.434,100,00 25.478,650,60 535.531.447 102,053 33.330.213,45 31.039.137,14 652.406.597 107,877 34.496.770,92 31.039.137,14 p52.406.393 107,877
Despesa Total 26.801.600,00 25.832.867,47 542.976.672 103,472 35.114.004,90 32.700.313,04 687.322.584 113,650 36.342.995,07 32.700.313,04 $87.322.369 113,650
Despesa Primdria (Il) 26.321.780,00 25.370.390,36 533.255.944 101,619 33.190.642,20 30.909.159,84 649.674.625 107,425 34.352.314,68 30.909.159,84 p49.674.422 107,425
Resultado Primario (1) = (1 - 11) 112.320,00 108.260,24 2.275.504 0,434 139.571,25 129.977,30 2.731.972 0,452 144.456,24 129.977,30 | 2.731.971 0,452
Resultado Nominal (15.600,36) (15.036,49) (316,049) {0,060) (7.020,30) {6.537,73) (137,416) (0,023) (3.269,70) (2.941,98) (61,837) (0,010)
Divida Publica Consolidada 4.797.265,91 4.623.870,76 97.188.357 18,521 4.077.153,68 3.796.895,34 79.806.328 13,196 3.357.153,68 3.020.663,98 | 63.490.827 10,498
Divida C lidada Liquida 3.828.297,36 3.689.925,17 77.557.913 14,780 3.108.523,41 2.894.847,48 60.846.330 10,061 2.388.523,41 2.149.120,16 | 45.171.994 7,469
Receitas Primarias advindas de PPP (IV) - - - - - - - - - - - -
Despesas Primédrias geradas por PPP (V) - - - - - - - - - - - -
Impacto do saldo das PPP (VI)=(IV-V) - - - - - - - - - - - -

NOTA EXPLICATIVA: * Para a projegio do Produto Interno Bruto - PIB foi considerado a meta inflaciondria disponibilizado pelo Banco Central do Brasil - BCB, através do site: https://www.bcb.gov.br/controleinflacao/historicometas - Acessado em 03/04/2020. Sendo a projecic do PIB do Estado do

Parana a medida de 0,001% para os anos de 2021, 2022 e 2023, Disponivel no link: http://www.ipardes.gov.br/pdf/indices/tab_pib_01.pdf - Acessado em 03/04/2020.



Receita Total
Receita Primaria (1)

Despesa Total

Despesa Primaria (l1)
Resultado Primdrio (1ll)=(i - If)
Resuitado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

32.500.579,99
28.478.040,00
33.850.904,04
33.225.056,60
(4.747.016,60)
(83.563,02),
2.131.057,57
1.208.556,21

Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LEI N2 512/2020
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2021

710,450
622,518
739,967
726,286

(103,768)

(1,827)
46,584
26,419

118,042

103,432
122,946
120,673
(17,241)
(0,303)
7,740
4,389

24.823.597,11
24.273.285,91
24.408.724,98
24.164.547,42
108.738,49
(34.555,67)
2.297.265,91
1.328.297,36

542,634
530,504
533,565
528,227
2,377
(0,755)
50,217
29,036

101,481
102,048
101,027
0,455
(0,144)
9,604
5,553

103,782

(7.676.982,88)
(4.204.754,09)
(9.442.179,06)
(9.060.509,18)
4.855.755,09
49.007,35
166.208,34
119.741,15

-102,29
-58,65
7.80
9,91



32.543.100,00

Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LEI N2 512/2020
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2021

ot

36.

Receita Total 25.649.165,17 32.500.579,99 0,13 26.801.600,00 -17,64 35.114.004,90 342.995,07

Receita Primdria (1) 24.639.240,79 28.478.040,00 30.915.945,00 8,56 26.434.100,00 -14,50| 33.330.213,45 26,09 34.496.770,92 3,50
Despesa Total 26.427.771,48 33.850.904,04 28,09 32.543.100,00 -3,86 26.801.600,00 -17,64 35.114.004,90 31,01 36.342.995,07 3,50
Despesa Primdria (I1) 25.052.352,13 33.225.056,60 32,62 30.792.281,22 -7,32 26.321.780,00 -14,52 33.190.642,20 26,10 34,352.314,68 3,50
Resultado Primdrio (Il1)=(1 - 1) (413.111,34) (4.747.016,60) 1049,09 123.663,78 -102,61 112.320,00 9,17 139.571,25 24,26 144.456,24 3,50
Resultado Nominal (497.040,51) (83.563,02)) -83,19 (76.542,74) -8,40 (15.600,36) -79,62 (7.020,30) -55,00 (3.269,70) -53,43
Divida Publica Consolidada 2.044.179,92 2.131.057,57 4,25 2.216.299,87 4,00 4,797.265,91 116,45 4,077.153,68 -15,01 3.357.153,68 -17,66
Divida Consolidada Liquida 1.159.286,53 1.208.556,21 4,25 1.256.898,46 4.00“ 3.828.297,36 204,58| 3.108.523,41 -18,80 2.388.523,41 -23,16

i 20 BRI A 2010 SR ag e Ty ;

Receita Total 27.824.829,96 33.800.603,19 21,48 32.543.100,00 =3,72 25.832.867,47 32.700.313,04 32.700.313,04 0,00
Receita Primdria (1) 26.729.239,75 29.617.161,60 10,80 30.915.945,00 4,39 25.478.650,60 -17,59 31.039.137,14 21,82 31.039.137,14 0,00
Despesa Total 28.669.480,77 35.204.940,20 22,80 32.543.100,00 -7,56 25.832.867,47 -20,62, 32.700.313,04 26,58 32.700.313,04 0,00
Despesa Primdria (I1) 27.177.392,85 34.554.058,86 27,14 30.792.281,22 -10,89 25.370.390,36 -17,61 30.909.159,84 21,83| 30.909.159,84 0,00
Resultado Primdrio (111)=(1 - 1) (448.153,10) (4.936.897,26) 1001,61] 123.663,78 -102,50| 108.260,24 -12,46 129.977,30 20,06 129.977,30 0,00
Resultado Nominal (539.201,47) (86.905,54) -83,88 (76.542,74) -11,92 (15.036,49)| -80,36 (6.537,73) -56,52 (2.941,98) -55,00
Divida Pdblica Consolidada 2.217.575,44 2.216.299,87 -0,06 2.216.299,87 0,00 4.623.870,76 108,63 3.796.895,34 -17,88 3.020.663,98 -20,44
Divida Consolidada Liquida 1.257.621,85 1.256.898,46 -0,06 1.256.898,46 0,00 3.689.925,17 193,57| 2.894.847,48 -21,55l 2.149.120,16 -25,76
NOTA EXPLICATIVA: * Para a proje¢io do Produto Interno Bruto - PIB foi considerado a meta inflaciondria disponibilizado pelo Banco Central do Brasil BCB, através site:

https://www.bcb.gov.br/controleinflacao/historicometas - Acessado em 03/04/2020. Sendo a proje¢do do PIB do Estado do Parand a medida de 0,001% para os anos de 2021, 2022 e 2023. Disponivel no link:
http://www.ipardes.gov.br/pdf/indices/tab_pib_01.pdf - Acessado em 03/04/2020.



Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LEI N° 512/2020
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2021

AMF - Demonstrativo

JNIQO L




Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LEI N2 512/2020

ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2021

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art 42, § 22, inciso lll) RS 1,00

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 9.135,68 16,50 266,18
Alienagdo de Bens Mdéveis 9.132,00 - -
Alienagdo de Bens Imdveis - - -
Alienagdo de Bens Intangiveis = = 2
Rendimentos de AplicagBes Financeiras

APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (I1) - 1.682,18 2.409,25

DESPESAS DE CAPITAL = 1.682,18 2.409,25
Investimentos - 1.682,18 2.409,25
Inversdes Financeiras - - -
Amortizacdo da Divida = ) -

DESPESAS CORRENTES DO REGIME DE PREVIDENCIA - = 1

Regime Geral de Previdéncia Social - - .

Regime Préprio dos Servidores Publicos

VALOR (1)




Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LEI N° 512/2020

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2021
AMF - Demonstrativo 6 (LRF,art 4°,§2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2018
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00, 0,00
Ativo 0,00 0,00, 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00} 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00} 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (Il) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Ill) 0,00 0,00/ 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Alivos 0,00 0,00 0,00
Amortizag3o de Empréstimos 0,00] 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (V) = (I+ 1l - 1) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
ADMINISTRAGCAO (V) 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (V1) 0,00 0,00 0,00
Beneficios-Civil 0,00 0,00, 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Beneficios-Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00| 0,00
Demais Despesas Previdencidrias ¥ 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VIl) = (V + V1) Do 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vill) = (IV - VII) [ 0,00] 0,00] 0,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2017 2018 2019
VALOR 0,00 0,00 0.00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2017 2018 T B
VALOR 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2017 2018 2019
Plano de Amortizagdo - Contribui¢io Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periodico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit F'manceiro___ 0,00 0,00| 0,00

'BENS E DIREITOS DO RPPS = 2017 2018 2019
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutros Bens e Direitos 0,00 0,00] 0,00




RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018_ 2019
RECEITAS CORRENTES (IX) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inative 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigbes Patronais 0,00 0,00 0,00
Civil 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Recsita de Servigos 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciéria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00
Alienag&o de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (XI) = (IX + X) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2017 2018 2019
ADMINISTRACAO (XII) 0,00 0,00 0,00
Despesas Comrentes 0,00 0,00} 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA (XIIl) 0,00 0,00 0,00
Beneficios-Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00
Beneficios-Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00| 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIENW RPPS (XIV) = (XII + XIll) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV) = (XI-XIV) 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS 2017 2018 2019
Recursos para Cobertura de Insuficiencias Financeiras 0,00 0,00 . 0,00
Recursos para F ¢80 de Reserva 0,00 0,00 0,00




7PR0J§E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO e,
Receltas Despesas — Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdencidrias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
(a) (b) (c)=(a-b) {(d)=(d Exercicio Anterior}+(c)

2019 0,00 0,00] 0,00 ,00
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0,00 0,00, 0,00 0,00
2022 0,00 0,00, 0,00 0,00
2023 0,00 0,00, 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00, 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00, 0,00
2067 0,00, 0,00 0,00, 0,00
2068 0,00, 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00, 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00, 0,00
2079 0,00, 0,00 0,00, 0,00
2080 0,00, 0,00 0,00, 0,00
2081 0,00 0,00 0,00, 0,00
2082 0,00 0,00 0,00, 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0.00 0,00 0.00
2087 0,00 0.00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00] 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00




PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO FINANCEIRO =
e Receltas Resultado Taldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciério do Exercicio

: —fa) (c)=(a-b) (d)=(d Exercicio Anterior)+(c)

2019 0,00 - 0,00 0,00 0,00
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00/ 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00/ 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00/ 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00/ 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00/ 0,00

NOTA EXPLICATIVA:

O municipio & integrante do Regime Geral de Previdéncia Social.



Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LEI N© 512/2020
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2021

o com o cl I, a. LR,
5 ; . rentincia foi considerada na estimativa da receita
Imposto Predial e Territorial Concessdo de isengdo carater ndo |Aposentados, Pensionistas, Vilvas 20.000,00 22.000,00 23.000,00 & A it s el ek Nita

Urbano - IPTU geral e Deficientes. previstas.

De acordo com o inciso |, do art. 14 da LRF, a

Imposto Predial e Territorial Desconto para pagamento em renuncia foi considerada na estimativa da receita
Urbano - IPTU QUme DenEticios cota Unica. S0%00 RAa00 A0 e ndo afetard as metas de resultados fiscais
previstas.

TOTAL 22.500,00 24.850,00 26.000,00




Municipio de Alto Paraiso - PR
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LEI N2 512/2020
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2021
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1,00
SR e VENTO SRR ValorPrevisto2021
Aumento Permanente da Receita 500.000,00

(-) Transfer&ncias Constitucionais -

(-) Transferéncias ao FUNDEB 5

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) 500.000,00
Redugdo Permanente da Despesa(ll) ”
Margem Bruta (i1} = (1 + 1) 500.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) S
Novas DOCC -

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-1V) 500.000,00

NOTA EXPLICATIVA: O aumento significativo decorre da realizagdo da regularizagdo dos iméveis situados no Balnedrio Porto Figueira.





